ABSTRAK
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Penelitian ini bertujuan untuk-mengetahui produktivitas kerja penyuluh
pertanian yang di lihat dari indikator prestasi.keahlian. perilaku, dan juga
kepemimpinan dalam melakukan penyuluhan di kecamatan mangarabombang.
Adapun informan dalam penelitian ini berjumlah 7 orang, Penelitian ini
menggunakan tipe peneletian kualitatif: Teknik pengumnpulan data terdiri dari
observasi, wawaneara, dan dekumentasi.

Hasil penelitian menunjukkan - bahwa produktivitas kerja penyuluh
pertanian di kecamaian mangarabombang yang kurang dan tidak sesuai dengan
harapan perlu ada peningkatan , karena melihat dari aspek prestasi, penyuluh
pertanian kecamatar mnugmbumbang belum mampu memperlihathan presiasi
hal ini disebabkan karena banyaknya kekurangan yang dimiliki penyuluh, Dari
aspek keahlian penyuluh pertanian di kecamatan mangarabombang perlu adanya
peningkatan hal ini di sebabkan latar belakang pendidikan penvuluh yang masih
rendah sehingga kurang memiliki keahlian di bidangnya. Dari aspek perilaku
penyuluh pertanian di kecamatan mangarabombang khususnya masiit kurang dan
butuh peningkatan sesuni apa yang di harapkan masyarokat Dari aspek
kepemimpinan juga perlu ada peningkatan karena penyuluh Beium mampu
merubah pola pikir masyarakat dan juga tidak adanya inisiatif dari penyuluh
untuk lebih kreatif memberikan inovasi baru di masyarakat, Produktivitas kerja
penyuluh pertanian di katakan meningkat apabila beberapa 4spek tadi terpenuhi,
akibatnya pmdukuwtas pm-taman di kecamatan mangarabombang belum bisa
meningkat sesuai tujuan yang ingm di capai. Oleh kareua itu dalam meningkatkan
produktivitas penyuluh pertanian harus di‘dukung dengan anggaran, serta sarana
dan prasarana untuk menjalankan program penyuluhan dan juga jumlah penyuluh
masih kurang sementara wilayah kerja vang cukup luas.
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