ABSTRAK

Puspita Sari, 10572 03626, 2016 : Pengaruh Sistem Pengendalian Manajemen
Terhadap Kinerja Manajerial Pada Bank BRI Cabang Takalar. Dibawah
bimbingan Dr. H. Abdul Rahman Rahim SE,. MM selaku pembimbing | dan
Drs. H. A. Muhiddin Daweng selaku pembimbing I1.

Penelitian ini berjuan untuk mengetahui pengaruh system pengendalian
mangjemen tehadap kinerja mangerial pada Bank BRI Cabang Takalar. Metode
Kuesioner dan penelitian kepustakaan untuk pengumpulan data. Metode analisis
menggunakan analisis Deskriptif, Uji Regresi, Uji T, dan Uji F. populasi dan sampel
dalam penelitian ini adaah manger Bank BRI takalar yang terlibat dalam
penyusunan program dan anggaran yang berjumlah 36 orang.

Dari hasil analisis regresi berganda dapat diperoleh persamaan Y = 0,753 +
0,487 X1 + 0,307X2 + 0,173X3 bernilai positif artinya sistem pengendaian
mangjemen yang terdiri atas programan, penganggaran dan tingkat kesulitan
anggaran berpengaruh positif terhadap kinerja mangjeria

Dari hasil uji F dapat diketahui bahwa Fhitwung Sebesar 8,854 sedangkan Frane
sebesar 2,901 dengan demikian Fhiwng l€bih besar dari Fane (8,854 > 2,901) dengan
tingkat signifikan sebesar 0,000 artinya bahwa secara bersama-sama variable bebas
yang terdiri dari programan (X1), penganggaran (X2) dan tingkat kesulitan anggaran
(X3) berpengaruh positif terhadap kinerjamanajeria (Y).

Hasil uji T terhadap variabel programan menghasilkan Thitung Sebesar 3,477
sedangkan Tiae Sebesar 2,036 (3,477>2,036) dapat dikatakan bahwa terdapat
pengaruh yang signifikan variabel programan terhadap kinerja mangjerial

Hasil uji T terhadap variabel penganggaran menghasilkan Thitung Sebesar 3,846
sedangkan Tiape Sebesar 2,036 (3,846>2,036) dapat dikatakan bahwa terdapat
pengaruh yang signifikan variabel penganggaran terhadap kinerja mangerial.

Hasil uji T terhadap variabel tingkat kesulitan anggaran menghasilkan Thitung
sebesar 1,040 sedangkan Tiane Sebesar 2,036 (1,040<2,036) dapat dikatakan bahwa
tidak terdapat pengaruh yang signifikan variabel tingkat kesulitan anggaran terhadap
Kinerjamangjerial.
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