ABSTRAK

IRWAN SYAM, 2016 Analisis Gaya Kepemimpinan Terhadap Kinerja
Pegawai Pada Kantor Pertanahan Kabupaten Jeneponto. Dibimbing oleh

Abd.Muittaib, SE.,MM dan Alamsyah,SE.,MM.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh gaya kepemimpinan
terhadap kinerja pegawai kantor pertanahan kabupaten jeneponto. Popolasi dalam

penelitian

Data penelitian ini diperoleh dari kuesioner, studi kepustakaan, terkait
sesuai tujuan penelitian. Teknik analisisnya menggunakan regresi Sederhana

dengan uji hipotesis, yaitu uji F dan uji T. Jumlah sampel sebesar 30 Pegawai.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Gaya Kepemimpinan secara
simultan berpengaruh dan signifikan terhadap Kinerja Pegaawai pada Kantor

Petanahan K abupaten Jeneponto.

Kata kunci: Gaya Kepemimpnan dan Kinerja.



