
ABSTRAK 

Marhani 2018. Analisis Sistem Pengendalian Manajemen SDM pada PT. Sinar Galesong 

Mandiri kota Makassar. Universitas muhammadiyah Makassar Skripsi.Program Studi 

Pendidikan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar. 

Dibimbing Moh. ArisPasigai danMuh. Nur Rasyid. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peran sistem pengendalian manajemen SDM. 

Penelitian ini dilakukan di PT. Sinar Galesong Mandiri kota Makassar.  

 

Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif, kualitatif, 

efisiensi, dan efektivitas. Data yang diperoleh dengan melalukan wawancara secara langsung 

terhadap pimpinan dan karyawan pada PT. Sinar Galesong Mandiri kota Makassar . 

 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa sistem pengendalian manajemen SDM telah 

berjalan dengan baik karna dalam penerapannya PT. Sinar Galesong Mandiri telah melakukan 

perencanaan setiap tahunnyaterkait perkembangan sumber daya manusia.Dengan adanya 

sistem pengendalian yang dilakukan penulis, maka PT. Sinar Galesong Mandiri  kota Makassar 

dapat mengetahui peran sistem pengendalian manajemen SDM. 

 

Kata Kunci : Sistem pengendalian, manajemen sumber daya manusia 

 

  



ABSTRACT 

Marhani 2018.Analysis of Human Resource Management Control System at PT. Sinar 

Galesong Mandiri Makassar city.Universitas Muhammadiyah Makassar Thesis. Study 

Program of Management Education Faculty of Economics and Business University of 

Muhammadiyah Makassar. Guided by Moh.ArisPasigai and Muh. Nur Rasyid. 

 

This study aims to determine the role of HR management control system. This research 

was conducted at PT. Sinar Galesong Mandiri Makassar city. 

 

The method of analysis used in this research is descriptive, qualitative, efficiency, and 

effectiveness. Data obtained by passing interview directly to the leadership and employees at 

PT. Sinar Galesong Mandiri Makassar city. 

 

The results showed that the HR management control system has been running well 

because in the application of PT. Sinar Galesong Mandiri has been planning every year related 

to the development of human resources. With the existence of the control system by the author, 

then PT. Sinar Galesong Mandiri Makassar city can know the role of HR management control 

system. 
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