
ABSTRAK

SITI HARTINA. 2017. AnalisisEfesiensi Anggaran Kinerja Pada Dinas Sumber Daya
Air, Cipta Karya Dan Tata Ruang Provinsi Sulawesi Selatan, Jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, dibimbing oleh Agus Salim selaku pembimbing I dan
Samsul Rizal selaku pembimbing II.

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh gambaran yang lebih jelas
tentang nilai anggaran kinerja pada Dinas Sumber Daya Air, Cipta Karya dan Tata
Ruang Provinsi Sulawesi Selata, adapun katagorinya adalah efesien, cukup efesien,
sangat efesien dan tidak efesien. Penelitian ini dilakukan pada Dinas Sumber Daya
Air, Cipta Karya dan Tata Ruang Provinsi Sulawesi Selata yang di kumpulkan
berupa laporan dokumen pelaksanaan anggaran satuan kerja perangkat daerah.

Sistem pelaksanaan penilaian anggaran kinerja menggunakan metode
analisis anggaran kinerja merupakan penilaian tingkat rencana kerja, Anggaran,
pendekatan yang didasarkan prestasi kerja yang akan dicapai.

Sistem penilaian ini menggunakan metode Kuantitatif, yaitu dengan
mengkuantitatifkan hasil analisis efisisensi anggran belanja yang termasuk dalam
masing-masing faktor sehingga diperoleh nilai atau angka tertentu. anggaran kinerja
dari tiga tahun, yaitu tahun 2015, 2016 dan 2017 Dinas Sumber Daya Air, Cipta
Karya dan Tata Ruang  Ruang Provinsi Sulawesi Selatan memperoleh tingkat
efisiensi anggran keseluruhannya adalah efisien. Tahun 2015 tingkat efisien di tahun
ini sebesar 16,28 % ( Sangat Efisien), pada tahun 2016 tingkat efisiensi sebesar
10,10% (sangat efisien), selanjutnya pada tahun 2017 tingkat efesiensi sebesar
10,00 ( sangat efisien). Tingkat efisiensi anggran keseluruhannya adalah efisien.
Tahun 2015 tingkat efisien di tahun ini sebesar 86,17 % ( Efisien), pada tahun 2016
tingkat efisiensi sebesar 96,72% (Cukup efisien), selanjutnya pada tahun 2017
tingkat efesiensi sebesar 96,00 ( Cuku efisien).

Kata kunci :Analisis efisisens , analisis anggaran kinerja (Perencanaan, Prestasi
Kerja, pencapaian)
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