ABSTRAK

DIANLESTARI,2018.Manajemen Strategik DalamPengembangan Badan
Usaha Milik Desa (BUMDes) di Desa Sugihwaras KecamatanWonomulyo
KabupatenPolewali Mandar(Dibimbingoleh Mappamiring danAbdi).

Permasalahanyang dibahasdalampenelitianinibagaimanaproses
perencanaan manajemenstrategikdan pelaksanaan manajemen strategikdalam
pengembanganbadanusaha milikdesa didesa sugihwaraskecamatanwonomulyo
kabupaten polewali mandar.

Metodeyang digunakandalampenelitianiniadalahpendekatandeskripsi
kualitatif.Informandalam penelitian ini sebanyakll orang. Teknik pengumpulan
datadalam penelitian iniadalah observasi,studi pustakadanwawancara.

Hasil penelitian ini dapat disimpulakan bahwa (1)Proses perencanaan
strategikbadanusaha milikdesa dikatakanidealkarena sudahdilakukansecara matang
denganmempertimbangkanberbagaimacamfaktorbaikdaridalam
maupundariluarbumdes.(2)Prosespelaksanaanstrategikbadanusahamilik
desatergolong tidakidealkarenabelumrepresentatif.meskipunsudahmelibatkan
elemenluarpemerintahanjugainternalpemerintahanyang bersangkutan.Masih
terdapatbeberapakendala dalamprosespelaksanaannya.lmplementorutama
adalahpengurusdanpelakuusahaBadanUsaha MilikDesa Sugihwaras Kecamatan
WonomulyoKabupaten Polewali Mandar.

Pemerintahdesa beserta jajarannyaselakuinisiatorberlangsungnya
BUMDesdiDesa Sugihwarasini,hendaknyamengadakanrekruitmendanseleksi
manajemen sumber daya manusia serta memilah-milah sumber daya manusia
yang tepat dimasukkansebagai timperencanaandan pelaksanaanBumdes,yaitu yang
mempunyai  keahlian  dalam  memahamidan  mengelolaBUMDessebagai
salahsatukebijakannasionalpemanfaatanpotensidesayang akanmeningkatkan
perekonomian dan kesejahteraan masyarakat desa. Tidak lambat mengambil
langkah  dalammengatasi  persoalan  publik, melainkan  dengansegera
mempersiapkan data-datapendukung secaraakuratperihalBUMDes,sebagai bahan
referensi dalam memasuki tahap perencanaan dan pelaksanaanmanajemen strategik
BUMDes.
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