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Masalah utamadalam penelitianiniyaitubagaimanapengaruhgaya 

kepemimpinankepala sekolahterhadapkinerjagurudiSMA Negeri1Takalar. Penelitian 

ini bertujuanuntuk memperolehgayakepemimpinan kepalasekolah dengan 

menggunakan metode sampling random pada Siswa SMA Negeri 1 

Takalar. 

 
Jenispenelitianiniadalahpenelitiankuantitatifyang menggunakandata 

melalui penelitian pustaka, penelitian lapangan, interview, observasi, kuesioner. 

 

Berdasarkan hasil analisis koefisien antaragayakepemimpinan terhadap 

kinerjakepalasekolah maka diperolehhasil regresibernilaipositif dansignifikan 

dimana denganmeningkatkangayakepemimpinanmaka akanberpengaruh 

terhadapkinerjaguru,berdasarkankoefisienkorelasimakadiperolehnilaiR= 

0,746,haliniberartiantaragayakepemimpinankepalasekolahdankinerjaguru 

mempunyai hubunganyangsimultan atau nyata. 
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