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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Sistem Pengendalian
Intern Terhadap Kinerja Pemerintah Pada Badan Pengelolaan Keuangan
Daerah Kota Belopa Kabupaten Luwu. Penelitian ini menggunakan data primer
dari sumber asli dengan menggunakan kuisioner. Metode analisis data yang di
gunakan untuk melakukan hipotesis adalah analisis regresi liniear sederhana,
dengan menggunakan software SPSS versi 22 serta melihat t hitung dan t tabel..

Berdasarkan hasil hipotesisi Sistem Pengendalian Intern bernilai positif
0,214 sehingga dinyatakan signifikan karena mengalami peningkatan 1% maka
Kinerja Pemerintah Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Luwu
meningkat. Sehingga dapat simpulkan bahwa Sistem Pengendalian Intern yang
digunakan pada Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kota Belopa Kabupaten
Luwu sudah efektif. Hal tersebut dapat dilihat dari kebijakan yang di lakukan oleh
manajemen melalui sistem pengendalian intern yang baik sehingga mendorong

kinerja pegawai menjadi lebih baik.
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ABSTRACT

SUSANTO, 2018. The influence of the internal control system on the
performance of the government at the financial management agency of the city
belopa district of luwu. Accounting thesis of faculty of economic and business of
university muhammadiyah Makassar. Guided by Ansyarif as 1% adviser and
Idrawahyuni.

This study aims to determine how the influence of internal control system
on the performance of government at the financial management agency of the
city belopa district luwu. This study used primary data from original sources using
gquestionnaires. Method of data analysis used to perform hypothesis is simple
liniear regression analysis using spss software version 22 and see t arithmetic an
t table.

Based on the result of the hypothesis of Internal Control System is
positive value 0,214 s to be declared significant because it has increased 1%
then the performance of the government at the financial management agency of
the distric of luwu increased. It can be see from the policy made by management
through the implementation of a good internal control system so as to encourage
the performance of employees to be better.
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