ABSTRAK

NUR EKA ALWI 2022. Fakior-Faktor Yang Mempengaruhi Loyalitas Karyawan
Terhadap Kemajuan Organisasi Pada PT GMTD Tbk Tanjung Bunga Makassar.
Dibimbimg oleh Pembimbimg | Sitti Nurbaya dan pembimbimg Il Andi Risfan
Rizaldi

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Loyalitas Karyawan Terhadap Organisasi Pada PT GMTD Tbk Tanjung Bunga
Makassar jenis penelitian yang digunakan dengan metode kuantitatif. Data yang
diolah merupakan hasil yang diperoleh dari responden di kantor GMTD Tbk
Tanjung Bunga Makassar. Sumber Daya Manusia. Jumiah sampel yang
digunakan sebanyak 78 responden,dengan teknik pengumpulan data
menggunakan Observasi, Wawancara, Kuesioner.Teknik analisis yang digunakan
adalah,deskripsi operasional,uji kualitas data,uji asumsi klasik,analisis regresi
linier berganda. Maka dapat disimpuikan bahwa kompensasi dan llingkungan
sangat berpengaruh terhadap loyalitas karyawan. Kepemimpinan dan tekanan
kerja tidal berpengaruh signifikan sehingga tidak berpengaruh pada loyalitas
karyawan pada PT GMTD Thkk, Tanjung Bunga Makassar.
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ABSTRACT

o

NUR EKA ALWI 2022, Factors that affect employee loyalty to the organization at
the head of GMTD Thk, Tanjung Bunga Makassar is guided by sitti Nurbay | and
supervisor | Andi Risfan Rizaldi this study aims to determine the factors that
influence employee loyalty to the organization at PT GMTD Tbk Tanjung Bunga
Makassar, type of research used with quantitative methods. Data obtained from
reponden at the office GMTD Tbk Tanjung Bunga Makassar,Resources, The
number of samples used as many as 78 respondents .With data collection
techniques using observations,interviews,questionnaires. the  analytical
techniques used are operational description of data quality tests, classical
assumption tests, multiple linear regression analysis. So it can be concluded that
compensation and the environment. Very influential on employee loyalty
leadership and work pressure have no signifikan effect so that it does not affect
employe loyalty at PTGMTD, Tbk Tanjung Bunga Makassar.
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