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Penelitian ini bertujuan Untuk mengetahui pengaruh kedisiplinan terhadap kinerja
Aparat Sipil Negara (ASN) pada SD Negeri 22 Pandangan Kabupaten
Pangkajene dan Kepulauan.. Populasi penelitian ini adalah keseluruhan subjek
penelitian dalam hal ini jumlah keseluruhan kepalah sekolah, guru-guru, staf, dan
lain-lain di SD Negeri 22 Pandangan Yang berjumlah keseluruhan yaitu 31
orang. Teknik pengumpulan data dengan observasi atau pengamatan,
wawancara, dan angket, sedangkan teknik analisis data menggunakan analisis
regresi linier berganda. besarnya nilai hubungan (R) yaitu sebesar 0,467. Dari
output tersebut diperoleh koefisien determinasi (R Square) sebesar 0,218 yang
mengandung pengertian bahwa pengaruh variabel bebas (Kedisiplinan) terhadap
variabel terikat (Kinerja) adalah sebesar 21,8%. Saran bagi SD Negeri 22
Pandangan Tetap berupaya uniuk menjaga kedisiplinan dan meningkatkan
kinerja aparat sipil Negara (ASN) agar sekolah bisa lebin meningkat dan daya
saing dalam pendidkan lebih baik dan berprestasi kedepannya. Diharapkan
sekolah dapat lebih membina kinerja guru-guru dan membina kerja sama dengan
dinas pendidikan agar kedepannya sekolah dapat lebih meningkat sehingga
mutu pendidikan dapat tercapai dengan baik
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