ABSTRAK

ST. HAJAR. 2023. Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan Bagian Produksi Pada PT. Eastern Pearl Flour Mills Makassar.
Skripsi. Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Muhammadiyah Makassar. dibimbing oleh: H. Mahmud Nuhung dan
Muhammad Yusuf.

Peneltian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Lingkungan Kerja
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan. Penelitian yang digunakan oleh
pendekatan jenis kuantitatif. Data yang diplah adalah hasil interpretasi responden
dari karyawan PT. Eastern Pearl Flour Mills Makassar. Adapun pengumpulan data
yang dilakukan dalam penelitian ini yaitu observasi, kuesioner, dan dokumentasi.
Populasi dan sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 36 responden,
metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi linear sederhana yang
diolah menggunakan bantuan sofware spss 25. Berdasarkan Hasil peneltian ini
menunjukkan bahwa Lingkungan Kerja berpengaruh positif terhadap kinerja
karyawan pada PT. Eastern Pearl Flour Mills Makassar ini dapat dilihat dari data
analisis diperoleh hasil uji koefisien determinasi (R2), produktivitas kerja
berpengaruh terhadap kinerja karyawan pada PT. Eastern Pearl Flour Mills
Makassar yang diperoleh dari data analisis nilai t hitung 2,589 dan p-value 0,014 <
0,05 atau Ho ditolak.
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ABSTRACT

ST. HAJAR. 2023. The Influence of the Work Environment on the Work
Productivity of Production Department Employees at PT. Makassar East
Pearl Flour Factory. Thesis. Management Study Program, Faculty of
Economics and Business, University of Muhammadiyah Makassar.
Supervised by: H. Mahmud Nuhung and Muhammad Yusuf.

This research aims to determine the influence of the work environment
on employee productivity. Research used by a quantitative type approach. The
data that is displayed is the result of the interpretation of respondents from
employees of PT. Makassar East Pearl Flour Factory. As for the data collection
carried out in this study, namely observation, questionnaires, and documentation.
The population and sample used in this study were 36 respondents, the analytical
method used was simple linear regression analysis which was processed using
the SPSS 25 software. Based on the results of this study, it shows that the work
environment has a positive effect on employee performance at PT. Eastern Pearl
Flour Mills Makassar can be seen from the analysis data obtained by the test
results of the coefficient of determination (R2), work productivity affects the
performance of employees at PT. Eastern Pearl Flour Mills Makassar, obtained
from data analysis, the t-value is 2.589 and the p-value is 0.014 <0.05 or Ho is
rejected.
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