
 

 

ABSTRAK 

 

Soegono, 2023. Manajemen Kepala Sekolah dalam Meningkatkan Kompetensi 

Guru Terhadap Pembinaan Akhlaq Peserta Didik di SDIT Al-Fadiyah Kabupaten 

Gowa 

Penelitian ini tentang Manajamen Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan 

Kompetesi Guru Terhadap Pembinaan Akhlak Siswa di SDIT Al-Fadiyah. 

penelitian ini bertujuan untuk : 1) Mengembangkan kemampuan manajerial 

Kepala Sekolah dalam meningkatkan kompetensi guru  di SDIT Al-Fadiyah 

Gowa, 2) Mengembangkan bentuk pembinaan Akhlak di SDIT Al-  Fadiyah 

Gowa ,3) Memahami strategi kepala sekolah terhadap peningkatkan kompetensi 

guru dalam pembinaan Akhlak peserta didik di SDIT Al-Fadiyah  

Penelitian ini menggunakan pendekatan  penelitian kualitatif, peneliti 

menggunakan analisisis pengumpulan data secara observasi, wawancara, dan 

dokumentasi. Sumber data penelitian ini adalah kepala sekolah, wakil kepala 

sekolah, guru, perwakilan peserta didik dan informasi lain yang dianggap perlu 

dalam penelitian ini, data tersebut peneliti analisis deskriptif kualitatif yang 

berkaitan tentang Manajemen Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kopetensi 

Guru Terhadap Pembinaan Akhlak Peserta Didik Di SDIT Al-Fadiyah Gowa. 

Hasil penelitian adalah sebagai berikut: Pertama: kemapuaan manajerial 

kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi guru meliputi: Perencanaan, 

pengorganisasian,pelaksanaan, pengawasan . Kedua: Bentuk pembinaan akhlak 

peserta didik di SDIT Al-Fadiyah gowa sudah berjalan dengan baik diawali 

dengan perumusan tujuan pembinaan akhlak, menyusun program pembinaan 

akhlak, menggunkan metode ceramah, praktik langsung, diskusi, keteladanan 

damn pemberian penghargaan. ketiga: Strategi Kepala Sekolah dalam 

meningkatkan kompetensi guru dalam pembinaan akhlaq meliputi: melaksanakan 

pendidikan dan pelatihan fungsional, pemberdaaan KKG dan melaksanakan 

supervisi guru  

Kata Kunci : Manajemen, Kompetensi Guru, Pembinaan Akhlak 
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 خلاصة

Soegono  ،2023  دإرة مديري إلمدرسة في تحسين كفاءة إلمؼلمين في إمخنمية إلأخلاكية نلعلاب في إ 

بخدإئية إلأسلامية إمفضية   Gowaمدرسة إلأ

دإرة إمرئيس ية في تحسين كفاءة إلمؼلم ملابل إمخعور إلأخلاقي نلعلاب في  يدور هذإ إمبحث حول إل 

بخدإئية إلأسلامية إمفضية لى  Gowa مدرسة إلأ دإرية نلمدير ( 1: تهدف هذه إلدرإسة إ  ثعوير إملدرإت إل 

بخدإئية إلأسلامية   في تحسين كفاءة إلمؼلمين في  إمفضيةحنمية أأخلاق ظلاب مدرسة   Gowa مدرسة إلأ

جس خخدم هذه إلدرإسة نهج إمبحث إمنوغي ، ويس خخدم إمباحثون تحليل جمع إمبيانات غن 

كاهت مصادر إمبيانات مهذه إلدرإسة مديري إلمدإرس وهوإب . ظريق إلملاحظة وإلملابلات وإمخوجيق

تم تحليل . إلمديرين وإلمؼلمين وممثلً إمعلاب وإلمؼلومات إلأخرى إمتي ثؼخبر ضرورية في هذه إلدرإسة

دإرة إلمديرين في تحسين كفاءة إلمؼلمين في موإجهة  إمبيانات من خلال إمخحليل إموصفي إمنوغي إلمخؼلق ب 

بخدإئية إلأسلامية في. إمخعور إلأخلاقي نلعلاب   Gowa مدرسة إلأ

دإرية نلمدير في تحسين كفاءة إلمؼلم وجشمل: أأولً : وخاءت هخائج إلدرإسة كامخالي : إملدرة إل 

بخدإئية إ ن شكل إمخعور إلأخلاقي معلاب مدرسة: ثاهيًا. إمخخعيط ، إمخنظيم ، إمخنفيذ ، إل شرإف  إلأ

 حوإ يسير ػلى ما يرإم بدءًإ من صياغة أأهدإف إمخنمية إلأخلاكية ، وتجميع  Gowaإلأسلامية إمفضية

برإمج إمخنمية إلأخلاكية ، وإس خخدإم أأساميب إلمحاضرإت ، وإلملٌرسة إمؼملية ، وإلمناكشات ، وإملدوة ، 

إمليام بمخؼليم : إسترإثيجية إلمدير في تحسين كفاءة إلمؼلم في إمخنمية إلأخلاكية جشمل: ثامثاً. ومنح إلجوإئز

. وإمليام بل شرإف ػلى إلمؼلم KKGوإمخدريب إموظيفي ، وتمكين 

دإرة ، كفاءة إلمؼلم ، إمخنمية إلأخلاكية: إمكللٌت إلمفتاحية  إل 

 

 

 

 

 

 



  

ABSTRACT 

Soegono, 2023. Principal Management in Improving Competence 

Teachers Against Student Moral Development at SDIT AI-Fadiyah District 

Gowa 

This research is about Principal Management in Improving Teacher 

Competence Against Student Moral Development at SDIT Al-Fadiyah. 

This study aims to: 1) Develop managerial skills Principals in improving 

teacher competence at SDIT Al-Fadiyah Gowa, 2) Developing a form of 

moral development at SDIT Al-Fadiyah Gowa, 3) Understand the 

principal's strategy for increasing competency teachers in fostering the 

morals of students at SDIT Al-Fadiyah 

This study uses a qualitative research approach, researchers using 

the analysis of data collection by observation, interviews, and 

documentation. The data sources for this research are school principals, 

deputy heads schools, teachers, student representatives and other 

information deemed necessary In this study, the data were qualitative 

descriptive analysis researchers relating to the Management of Principals 

in Increasing Competence Teachers Against Student Moral Development 

at SDIT A-Fadiyah Gowa. 

The results of the research are as follows: First: managerial ability 

school principals in improving teacher competence include: Planning, 

organizing, implementing, supervising. Second: Forms of moral 

development students at SDIT Al-Fadiyah Gowa have started well by 

formulating moral development objectives, compiling a coaching program 

morals, using the lecture method, direct practice, discussion, exemplary 

damn awarding. third: Principal Strategy in improving teacher competence 

in moral development includes: implementing functional education and 

training, KKG empowerment and implementation teacher supervision. 
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