ABSTRAK

ST MUSLIMAH 2017, Pengaruh  Desentralisasi Dan  Sistem
AkuntansiManajemen Terhadap Kinerja Manajerial Studi Kasus Pada PT
PLN(Persero) Kota Makassar, ( Pembimbing I Amran dan Pembimbing IT
Muchran BL)

Penelitian 11 berfyjuan untuk menganalisis pengaruh desenfralisasi dan
sistem akuntansi manajemen terhadap kinerja manajenial pada PT PLN (Persero)
Kota Makassar secara parsial serta menganalisis pengaruh desentralisasi dan
sistem akuntansi manajemen terhadap kinerja manajenial pada PT PLN (Persero)
Kota Makassar secara simultan Metode analisis data vang digunakan adalah
metode analisis desknptif. w1 regresi berganda, wi asumsi kKlasik w1 f dan w1 t.
Teknik pengumpulan data yvang digunakan adalah peneliian lapangan yakm
dengan melakukan wawancara dan menyebarkan kuwisioner pada karvawan PT
PLN (Persero) Kota Makassar. Hasil penelitian menunjukkan bahwa desentralisasi
dan sistem akuntansi manajemen berpengaruh secara parsial dan sinmltan
terthadap kinerja manajenial pada PT PLN (Persero) Eota Makassar. Berdasarkan
hasil uj1 t menunjukkan mlai t lntung desentralisasi sebesar 3,602 dan nila t
hitung sistem akuntansi manajemen sebesar 2 477 lebih besar dari t tabel yakmi
sebesar 1,679, Hasil w1 F menunjuklkan F hitung sebesar 13,307 lebih besar dan F
tabel sebesar 3.20.

Kata Kunci: Desentralisasi, Sistemm Akuntansi Manajemen, Kinerja
Manajerial.



