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  ABSTRAK 

DARMI DIAN PUSPITA. 2023. Peranan Sistem Informasi Akuntansi 
Penggajian Dalam Menunjang Efektivitas Pengendalian Internal Pada 
Badan Pengelola Keuangan dan Pendapatan Daerah (BPKPD) Kabupaten 
Soppeng. Skripsi. Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Muhammadiyah Makassar. Dibimbing oleh : Ansyarif Khalid 
dan Ainun Arizah. 

 Tujuan penelitian ini merupakan jenis penelitian bersifat deskriptif 
kualitatif dengan tujuan untuk mengetahui peranan sistem informasi akuntansi 
penggajian dalam menunjang efektivitas pengendalian internal pada Badan 
Pengelola Keuangan dan Pendapatan Daerah (BPKPD) Kabupaten Soppeng. 
Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data kualitatif. 
Pengumpulan data dilakukan dengan observasi, wawancara, dan dokumentasi. 
Dalam penelitian ini sumber data  yang digunakan dalam pengumpulan data 
mencakup data primer. Hasil penelitian menunjukkan sistem informasi akuntansi 
penggajian berperan penting dalam menunjang efektivitas pengendalian internal 
pada Badan Pengelola Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Soppeng 
dalam aktivitas penggajian pegawai pada Badan Pengelola Keuangan dan 
Pendapatan Daerah Kabupaten Soppeng  mengacu pada Surat Perintah 
Membayar sebagai dasar untuk diterbitkannya Surat Perintah Pencairan Dana 
(SP2D). Selanjutnya untuk pengendalian internal penggajian yang diterapkan 
pada Badan Pengelola Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Soppeng 
dapat dinyatakan telah efektif. 
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ABSTRACT 

DARMI DIAN PUSPITA. 2023. The Role of the Payroll Accounting 
Information System in Supporting the Effectiveness of Internal Control at 
the Regional Revenue and Financial Management Agency (BPKPD) of 
Soppeng Regency. Thesis. Department of Accounting, Faculty of 
Economics and Business, University of Muhammadiyah Makassar. 
Supervised by: Main Supervisor Ansyarif Khalid and Co-Supervisor Ainun 
Arizah. 

 The purpose of this research is a type of qualitative research with the aim 
of knowing the role of the payroll accounting information system in supporting the 
effectiveness of internal control at the Regional Revenue and Financial 
Management Agency (BPKPD) of Soppeng Regency. The type of data used in 
this research is qualitative data. Data collection is done by observation, 
interviews, and documentation. In this study, the data sources used in data 
collection include primary data. The results showed that the payroll accounting 
information system plays an important role in supporting the effectiveness of 
internal control at the Soppeng Regency Regional Revenue and Financial 
Management Agency in paying employee activities at the Soppeng Regency 
Regional Financial and Revenue Management Agency referring to the Payment 
Order as the basis for issuing a Fund Disbursement Order (SP2D). Furthermore, 
the payroll internal control applied to the Soppeng Regency Regional Finance 
and Revenue Management Agency can be declared effective. 
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