ABSTRAK

ANDI FADIL Tahun 2018 Pengaruh Pelatihan Terhadap Kinerja Karyawan Bagian
Bengkel pada CV Jaya Motor Makassar, Skripsi Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar. Dibimbing
oleh Pembimbing | H. M. Muchran dan Pembimbing Il Sitti Marhumi.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pelatihan terhadap
kinerja karyawan bagian bengkel pada CV Jaya Motor Makassar. Jenis penelitian
yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Sedangkan
teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian dengan
pendekatan Kuantitatif.

Untuk menganalisa data-data yang penulis dapatkan dari pihak

perusahaan, maka selanjuinya penulis melakukan perhitungan dengan
menggunakan perhitungan statistik dibantu program spss.
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