ABSTRAK

Elsa Fitri Nurhidayah, 2024, Pengaruh Kemampuan Kerja, Pelatihan
Kerja dan Kerjasama Tim Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT.
Semen Tonasa Pangkep. Tesis, Program Studi Magister Manajemen,
Universitas Muhammadiyah Makassar. Dibimbing bapak Muhammad
Rusydi sebagai pembimbing | dan Bapak M. Yusuf Alfian Rendra
Anggoro sebagai pembimbing .

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh
kemampuan kerja terhadap kinerja karyawan, pelatihan kerja terhadap
kinerja karyawan dan kerjasama tim terhadap kinerja karyawan pada PT.
Semen Tonasa Kabupaten Pangkep. Teknik pengumpulan data yang
digunakan dalam penelitian adalah terkait survey dengan cara menyebar
kuesioner dan studi dokumentasi. Sampel yang digunakan dalam penelitian
ini sebanyak 110 responden. Metode analisis data yang digunakan adalah
analisis regresi linear berganda yang diolah dengan bantuan software
SPSS 24.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa kemampuan kerja
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan, pelatihan
kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan dan
kerjasama tim berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan
pada PT. Semen Tonasa Kabupaten Pangkep.

Kata Kunci: Kemampuan Kerja, Pelatihan Kerja, Kerjasama Tim dan
Kinerja Karyawan



ABSTRACT

Elsa Fitri Nurhidayah, 2024, The Influence of Work Ability, Job Training
and Teamwork on Employee Performance at PT. Cement Tonasa
Pangkep. Thesis, Master of Management Study Program,
Muhammadiyah University of Makassar. Supervised by Mr.
Muhammad Rusydi as supervisor | and Mr. M. Yusuf Alfian Rendra
Anggoro as supervisor Il

This research aims to determine and analyze the influence of work
ability on employees’s performance, job training on employees’s
performance, and teamwork on employee performance at PT. Semen
Tonasa Pangkep Regency. The data collection technique used in the
research was related to surveys by distributing questionnaires and
documentation studies. The sample used in this research was 110
respondents. The data analysis method used is multiple linear regression
analysis with the assistance of SPSS 24 software.

The results of this research show that work ability has a positive and
significant influence on employees’s performance, job training and
teamwork have a positive and significant influence on employees’s
performance at PT. Semen Tonasa Pangkep Regency.
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