ABSTRAK
Dedy Hardyansa, Strategi Usaha Kecil Menengah Pada Dinas Koperasi, Ukm,
Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Kabupaten Enrekang (Dibimbing oleh Dr.
Nur Wabhid, S.Sos., M.Si dan Dian Lestari,S.Sos.,M.AP)

Penelitian ini bertujuan, untuk mengetahui Strategi Usaha Kecil Menengah
Pada Dinas Koperasi, Ukm, Tenaga Kerja Dan Transmigrasi di Kabupaten
Enrekang. Jenis penelitian yang digunakan yaitu penelitian kualitatif, sumber data
yang digunakan adalah sumber data primer dan data sekunder. Pengumpulan data
menggunakan Teknik Observasi, wawancara, dan dukumentasi. Hasil penelitian
menujukkan bahwa Strategi ini dirancang oleh dinas tersebut berhasil menciptakan
lingkungan yang kondusif bagi pertumbuhan dan keberlanjutan UKM di Enrekang.
Para pelakn UKM di Kabupaten Enrekang merasakan dampak positif dari
dukungan pemerintah dan kolaborasi dengan asosiasi UKM setempat. Dinas
Koperasi berperan penting dalam memajukan sektor UKM di wilayah tersebut
melalui komitmen mereka untuk meningkatkan kualitas dan daya saing UKM, serta
menjalin kerjasama erat dengan berbagai pemangku kepentingan. Strategi
pemberdayaan UKM yang diterapkan oleh Dinas Koperasi, UKM, Tenaga Kerja,
dan Transmigrasi Kabupaten Enrekang telah memberikan dampak positif yang
signifikan terhadap perkembangan dan keberlanjutan UKM di daerah Enrekang.
Dengan menciptakan lingkungan yang mendukung, mengadakan pelatihan,
memfasilitasi akses ke pendanaan, serta memanfaatkan teknologi digital, Dinas ini

berhasil meningkatkan daya saing dan kualitas produk UKM.
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