ABSTRAK

MUSDALIANA, 2021. Analisis Perbedaan Motivasi dan Independensi
Auditor Berdasarkan Perspektif Gender Dalam Pelaksanaan Audit Internal
{Studi Empiris Pada Kantor BPKP Perwakilan Provinsi Sulawesi Selatan).
Skripsi program studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Muhammadiyah Makassa.” Dibimbing oleh™ Muchran dan Chairul lhsan
Burhanuddin.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Analisis Perbedaan Motivasi dan
Independensi Auditor Berdasarkan Perspektif Gender Dalam Pelaksanaan Audit
Internal {Studi Empiris Pada Kantor BPKP Perwakilan Provinsi Sulawesi Selatan.
Data yang digunakan adalah data primer berupa kueisioner yang dibagikan
kepada auditor yang bekerja pada kantor Badan Pengawasan Keuangan dan
Pembangunan (BPKP) Perwakilan Provinsi Sulawesi Selatan. Penelitian ini
menggunakan sampel 40 auditor, terdiri dari 20 auditor pria dan 20 auditor
wanita. Kuesioner yang dibagikan dalam penelitian ini sebanyak 50 dan
kuesioner yang dikembalikan sebanyak 40. Pengumpulan data menggunakan
metode random sampling yang diperoleh dari kuisioner {primer). Uji statistik yang
digunakan adalah Independent sample t-test yang diolah dengan menggunakan
software SPSS 24. Dari hasil analisis Berdasarkan hasil perhitungan maka dapat
diperoleh bahwa tidak terdapat perbedaan motivasi antara auditor pria dan
auditor wanita. sedangkan hasil perhitungan diperoleh bahwa tidak terdapat
perbedaan independensi antara auditor pria dan auditor wanita. Maka
disimpulkan bahwa pria dan wanita memiliki variance yg sama.
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