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Penelitian ini bertujuan untuk menguji Pengaruh Organizational Support
Terhadap Peningkatan Produktivitas Kerja Karyawan Pada PT. Megah Putra
Sejahtera. Peneliti melakukan penelitian dengan menyebarkan kuesioner
kepada 30 orang Karyawan pada PT. Megah Putra Sejahtera._Teknik Analisis
pada penelitian ini yaitu uji validitas, uji realibilitas uji asumsi klasik, dan
Pengujian hipotesis melalui uji Analisis regresi linear sederhana dan uji t
(Parsial).

Hasit penelitian ini menunjukkan bahwa Organizational Support berpengaruh
positif dan signifikan terhadap Peningkatan Produktivitas Kerja yang dibuktikan
dengan nilai t hitung Organizational Support (X) sebesar 6.202 > nilai t tabel
sebesar 2.04841 dan nilai signifikansinya sebesar 0,000 < 0,05.
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