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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

MOTTO 

حَقْ ْاٰللِّْْوَعْدَْْانِْ ْفاَصْبِرْْ  

“Danْbersabarlahْkamu,ْsesungguhnyaْjanjiْAllahْituْbenar” 

(QS.ْAr-Rum:ْ60) 

“Orangْlainْtidakْakanْpahamْstruggleْdanْmasaْsulitnyaْkita,ْyangْmerekaْinginْ

tahuْhanyaْbagianْsuccess stories. So, berjuanglahْuntukْdiriْsendiri,ْnikmatiْsajaْ

lelah-lelahْitu,ْlebarkanْlagiْrasaْsabarْitu,ْselaluْadaْhargaْdalamْsebuahْproses.ْ

Inْtheْfutureْweْwillْbeْveryْproudْofْwhatْweْstriveْforْtoday. 

PERSEMBAHAN 

PujiْsyukurْkepadaْAllahْSWTْatasْridhoْsertaْkarunianyaْsehinggaْskripsiْiniْ

telahْterselesaikanْdenganْbaik.ْKaryaْiniْsayaْpersembahkanْkepadaْibundaْ

danْayahanda,ْsertaْsaudaraْtercintaْyangْsenantiasaْmendoakan,ْmemberiْ

semangat,ْsertaْdukunganْsepenuhْhati. 

PESAN 

Janganْbandingkanْprosesmuْdenganْorangْlain,ْ 

setiapْorangْpunyaْwaktunyaْsendiriْuntukْberhasil. 

KESAN 

Setiapْhalamanْskripsiْmenyimpanْceritaْtentangْlelah,ْdoa,ْdanْharapan. 
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ABSTRAK 

FITRIANTI NURTIKA. 2025. Analisis Laporan Keuangan Untuk Menilai 
Kinerja Keuangan Perusahaan Pada PT. Astra Internasional Tbk. Skripsi, 
Program Studi Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas 
Muhammadiyah Makassar, Dibimbing Oleh : Alamsjah dan A. Tenri Syahriani 

Penelitianْ iniْbertujuanْUntukْMengetahuiْBagaimanaْKinerjaْKeuanganْ
PerusahaanْpadaْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْPeriodeْ2019-2023.ْPopulasiْdalamْ
penelitianْiniْadalahْlaporanْkeuanganْperusahaanْyangْdihasilkanْolehْPT.ْAstraْ
InternasionalْTbkْyangْterdaftarْpadaْBursaْEfekْIndonesia.ْJenisْPenelitianْyangْ
digunakanْadalahْDeskriptifْKuantitatif.ْSumberْdataْyangْyangْdigunakanْadalahْ
dataْ sekunderْ yaituْ berupaْ dataْ laporanْ keuanganْ perusahaanْ PT.ْ Astraْ
InternasionalْTbkْ yangْ telahْditerbitkanْ perusahaan.ْTeknikْanalisisْ dataْ yangْ
digunakanْadalahْanalisisْ timeْseriesْdenganْcaraْmembandingkanْ rasio-rasioْ
finansialْsuatuْperusahaanْdariْsatuْperiodeْkeْperiodeْlainnya.ْHasilْPenelitianْ
menunjukkanْ bahwaْ PT.ْ Astraْ Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ
menunjukkanْ kinerjaْ keuanganْ yangْ baik.ْ Perusahaanْ mampuْ membayarْ
kewajiban,ْ menghasilkanْ laba,ْ danْ mengelolaْ asetْ sertaْ persediaanْ denganْ
efisienْ meskiْ adaْ sedikitْ penurunanْ diْ beberapaْ rasioْ sejakْ 2022,ْ secaraْ
keseluruhanْkondisiْkeuanganْtetapْstabilْdanْberpotensiْterusْmeningkat. 
 

Kata Kunci: Laporan Keuangan, Kinerja Keuangan 
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ABSTRACT 

FITRIANTI NURTIKA 2025. Financial Statement Analysis to Assess the 
Company's Financial Performance at PT. Astra Internasional Tbk. Thesis, 
Management Study Program, Faculty of Economics and Business, 
Muhammadiyah University of Makassar, Supervised by: Alamsjah and A. 
Tenri Syahriani 

This study aims to determine the financial performance of the company at 
PT. Astra International Tbk for the period 2019-2023. The population in this study 
is the company's financial statements produced by PT. Astra International Tbk 
which is listed on the Indonesia Stock Exchange. The type of research used is 
quantitative descriptive. The data source used is secondary data, namely the 
financial statement data of the company PT. Astra International Tbk that has been 
published by the company. The data analysis technique used is time series 
analysis by comparing the financial ratios of a company from one period to another. 
The results of the study show that PT. Astra International Tbk in the period 2019-
2023 showed good financial performance. The company is able to pay obligations, 
generate profits, and manage assets and inventory efficiently, although there has 
been a slight decrease in several ratios since 2022, overall the financial condition 
remains stable and has the potential to continue to increase 

 
Keywords: Financial Report, Financial Performance 
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KATA PENGANTAR 

 

 

Pujiْ danْSyukurْAlhamdulillahْpenulisْ panjatkanْkehadiratْAllahْSwtْataْ

segalaْ Rahmatْ danْ hidayahْ yangْ tiadaْ hentiْ diberikanْ kepadaْ hamba-nya.ْ

Shalawatْ sertaْ salamْ takْ lupaْ pulaْ penulisْ kirimkanْ kepadaْ Rasulullahْ Sawْ

besertaْ keluarganya,ْ sahabatْ danْ paraْ pengikutnya.ْ Merupakanْ nikmatْ yangْ

tiadaْ ternilaiْ manakalaْ penulisanْ skripsiْ yangْ berjudulْ “Analisisْ Laporanْ

Keuanganْ Untukْ Menilaiْ Kinerjaْ Keuanganْ Perusahaanْ Padaْ PT.ْ Astraْ

InternasionalْTbk. 

Skripsiْ yangْ penulisْ buatْ iniْ bertujuanْ untukْ memenuhiْ syaratْ dalamْ

menyelesaikanْ Programْ Sarjanaْ (S1)ْ padaْ Fakultasْ Ekonomiْ danْ Bisnisْ

UniversitasْMuhammadiyahْMakassar. 

Teristimewaْdanْterutamaْpenulisْsampaikanْucapanْterimaْkasihْkepadaْ

keduaْ orangْ tuaْ tercintaْ penulis,ْ bapakْ Kallangْ danْ ibuْAisyahْ yangْ sangatْ

berperanْpentingْdalamْmenyelesaikanْprogramْstudiْpenulis,ْsenantiasaْsebagaiْ

sandaranْ terkuatْdariْ kerasnyaْ dunia,ْ penyemangatْ yangْ tiadaْ henti-hentinya,ْ

memberikanْ kasihْ sayangْ denganْ penuhْ cintaْ danْ selaluْ mendidik,ْ memberiْ

motivasi,ْharapan,ْdanْdoaْtulusْsepertiْairْZamzamْyangْmengalir tْiadaْhentinya.ْ

Terimaْkasihْselaluْberjuangْdanْmenjadiْgardaْterdepanْuntukْkehidupanْanakْ

bungsuْini.ْTerimaْkasihْuntukْsemuaْdoaْdanْdukunganْsehinggaْpenulisْbisaْ

beradaْdi tْitik iْni.ْSemoga rْahmat AْllahْSWTْsenantiasaْmengiringiْkehidupanْdanْ

diberiْ kesehatanْ sertaْ umurْ yangْ panjang,ْ Hidupْ lebihْ lamaْ danْ selaluْ adaْ

disetiapْ perjalananْmaupunْpencapaianْ hidupْpenulis.ْKepadaْ kakakْ kandungْ

penulisْAkbarْNurdikaْ yangْ takْ kalahْpentingْ kehadirannya,ْ terimaْkasihْ telahْ
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menjadiْbagianْdariْperjalananْhidupْpenulis,ْberkontribusiْdalamْprosesْkaryaْ

tulisْ iniْ baikْmaterilْmaupunْmoral,ْmemberikanْ dukungan,ْdorongan,ْmaupunْ

nasehat,ْmendengarkanْkeluhْkesah,ْdanْmengusahakanْapapunْuntukْpenulis.ْ

Kepadaْ sahabatْ penulisْ Sulfiani,ْ Nurْ Hafifaْ Damayanti,ْ Rindiْ Agustina,ْ danْ

Fitrianiْ terimaْ kasihْ telahْmenjadiْ pendengarْ yangْbaikْ diْ setiapْ keluhْ kesah,ْ

memberiْdukungan,ْmasukan,ْsertaْsemangatْyangْtakْpernahْputusْterutamaْdiْ

masa-masaْsulitْpenulis. 

Kepadaْ seluruhْ keluargaْ besarْAmboْSummiْ danْ teman-temanْpenulisْ

yangْ tidakْ bisaْ disebutkanْ satuْ persatuْ yangْ senantiasaْ selaluْ memberikanْ

motivasiْ danْ doanyaْ sehinggaْ penulisْ mampuْmelewatiْ semuaْ permasalahanْ

selamaْmenyelesaikanْstudiْ iniْsemogaْdiberikanْumurْyangْpanjangْdanْ tetapْ

sehatْwal’afiat.ْdanْyangْterakhir,ْkepadaْdiriْsayaْsendiriْFitriantiْNurtikaْterimaْ

kasihْ sudahْbertahanْsejauhْ ini,ْ yangْmampuْmengendalikanْdiriْdariْ tekananْ

luar,ْyang tْidakْmenyerahْdanْmampuْberdiri tْegakْketikaْdihantamْpermasalahanْ

yangْada.ْTetapْmemilihْberusahaْdanْmerayakanْdirimuْsendiriْsampaiْdiْtitikْiniْ

walauْseringْkaliْmerasaْputusْasaْatasْapaْyangْdiusahakanْdanْbelumْberhasil,ْ

namunْterimaْkasihْtetapْmenjadiْmanusiaْyangْselaluْmauْberusahaْdanْtidakْ

lelahْmencoba.ْTerimaْkasihْkarenaْmemutuskanْtidakْmenyerahْsesulitْapapunْ

prosesْdalamْpenyusunanْkaryaْtulis iْni.ْberbahagialahْselaluْdimanapunْdenganْ

kelebihanْdanْkekuranganmuْmariْmerayakanْdiriْsendiri. 

Penulisْmenyadariْbahwaْpenyusunanْskripsi iْniْtidakْakan tْerwujudْtanpaْ

adanyaْbantuanْdanْdoronganْdariْberbagaiْpihak.ْBegituْpulaْpenghargaan yْangْ

setinggi-tingginyaْdan tْerima kْasihْbanyakْdisampaikanْdenganْhormatْkepada: 
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1.ْBapakْDr. Iْr.ْH AْbdْRakhimْNanda,ْMT, IْPU,ْRektorْUniversitasْMuhammadiyahْ

Makassar. 
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4.ْ Bapakْ Alamsjah,ْ S.T.,ْ S.E.,ْ M.Mْ selakuْ Pembimbingْ Iْ yangْ senantiasaْ

meluangkanْwaktunyaْmembimbingْdanْmengarahkanْpenulis,ْsehinggaْSkripsiْ

selesaiْdenganْbaik. 

5.ْ IbuْA.ْTenriْSyahriani,ْSpd.,ْM.MْselakuْPembimbingْ IIْyangْ telahْberkenanْ

membantu sْelamaْdalamْpenyusunan sْkripsiْhinggaْujian sْkripsi. 

6.ْ Bapak/Ibuْ danْ Asistenْ Dosenْ Fakultasْ Ekonomiْ danْ Bisnisْ Universitasْ

Muhammadiyahْ Makassarْ yangْ takْ kenalْ lelahْ banyakْ menuangkanْ ilmunyaْ

kepadaْpenulisْselamaْmengikutiْkuliah. 

7.ْ Segenapْ Stafْ danْ Karyawanْ Fakultasْ Ekonomiْ danْ Bisnisْ Universitasْ

MuhammadiyahْMakassar. 

8.ْ Rekan-rekanْ Mahasiswaْ Fakultasْ Ekonomiْ danْ Bisnisْ Programْ Studiْ

Manajemenْ Angkatanْ 2021ْ yangْ selaluْ belajarْ bersamaْ yangْ tidakْ sedikitْ

bantuannyaْdanْdoronganْdalamْaktivitasْstudiْpenulis. 

 Terakhir,ْ Denganْ segalaْ kekuranganْ danْ kelebihanْ yangْ ada,ْ sayaْ

berharapْ bahwaْ skripsiْ iniْ dapatْ menjadiْ salahْ satuْ sumbangsihْ sayaْ dalamْ

upayaْ meningkatkanْ kualitasْ hidupْ masyarakatْ melaluiْ pengembanganْ ilmuْ

pengetahuan.ْ Semogaْ hasilْ penelitianْ iniْ dapatْ memberikanْ kontribusiْ yangْ



xiii 
 

berartiْ bagiْ pengembanganْ ilmuْ pengetahuanْ danْ dapatْ bermanfaatْ bagiْ
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danْjugaْbagiْmasyarakatْluas. 

Billahi fْiiْSabililْHaq,ْFastabiqulْKhairat,ْWassalamu’alaikumْWr.Wb. 
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BAB I 

 PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Industriْ otomotifْ merupakanْ salahْ satuْ sektorْ strategisْ dalamْ

perekonomianْglobal.ْDiْ tengahْkrisisْglobalْyangْmengguncangْduniaْsaatْ ini,ْ

kontribusiْ manufakturْ dalamْ perekonomianْ Indonesiaْ cukupْ baikْ danْ dapatْ

diandalkanْterutamaْdiْindustriْotomotif,ْmenurutْdataْdariْBadanْPusatْStatistikْ

(BPS).ْ Kebijakanْ pembangunanْ industriْ nasionalْ Indonesiaْ bertujuanْ untukْ

meningkatkanْekonomiْmelaluiْpengembanganْsektorْindustri.ْPadaْtahunْ2005,ْ

Kementerianْ Perindustrianْ mengeluarkanْ prediksiْ bahwaْ padaْ tahunْ 2025,ْ

industriْ otomotifْ akanْmenjadiْ industriْ andalan.ْHalْ iniْ tentuْ sajaْ iniْmembuatْ

tantanganْbagiْ industriْotomotifْuntukْdapatْmelakukanْdesainْdanْmanufakturْ

penuh.ْ 

Industriْ otomotifْ Indonesiaْ telahْmenjadiْ pilarْ utamaْ sektorْ manufakturْ

nasionalْdanْ telahْberkembangْmenjadiْsalahْsatuْsektorْ industriْpentingْyangْ

berkontribusiْpadaْpertumbuhanْekonomiْnegaraْberkatْpembukaanْpabrikْolehْ

perusahaanْ otomotifْ besar.ْAdaْ sebanyakْ22ْperusahaanْ industriْ diْ Indonesiaْ

memproduksiْkendaraanْbermotorْrodaْempatْatauْlebihْ(KementerianْIndustri,ْ

2021).ْ Menurutْ NugrohoْA.ْ E.ْ (2017)ْmenyatakanْ bahwaْ karenaْmanfaatnya,ْ

indsutriْ otomotifْ dianggapْpentingْdanْstrategis,ْ yangْ jugaْmengatakanْbahwaْ

industriْ iniْdapatْmeningkatْpendapatanْnegara.ْkarenaْbanyaknyaْmasyarakatْ

menggunakanْkendaraanْberodaْempat, iْndustriْotomotifْdiharapkanْberkembangْ

pesatْdanْbersaing.ْMenurutْRachmawatiْ danْRismayaniْ (2019),ْpertumbuhanْ

industryْ otomotifْ yangْ cepatْ telahْ menarikْ pesertaْ baruْ dalamْ menghasilkanْ
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peningkatanْ jumlahْdanْmerkْ kendaraanْ diْ Indonesia.ْ Industriْ otomotifْ adalahْ

sektorْekonomiْyangْberkaitanْdenganْpengolahan,ْpembuatan,ْdanْpenjualanْ

kendaraan.ْ(Turkita,ْD,ْA.,ْDanْHasmarini,ْM,ْ2024) 

Ditengahْpersainganْindustriْyangْsemakinْketat,ْprosesْpengembanganْ

disetiapْ perusahaanْ padaْ bidangْ otomotif,ْ masalahْ keuanganْ merupakanْ

masalahْyangْsangatْvital.ْPerusahaanْmengharapkanْuntukْmempertahankanْ

stabilitasْkeuangan,ْdayaْsaing,ْdanْberkembangْdalamْjangkaْpanjang.ْNamun,ْ

adaْ kemungkinanْ bahwaْ suatuْ perusahaanْ akanْ mengalamiْ kerugianْ danْ

kebangkrutan,ْyangْberartiْperusahaanْtidakْlagiْberoperasi.ْHalْiniْdapatْterjadiْ

jikaْperusahaanْtidakْmampuْmenjagaْusahanyaْmelaluiْpengelolaanْyangْbaik.ْ

Salahْsatuْtujuanْutamaْdidirikanْsebuahْperusahaanْyaituْuntukْmendapatkanْ

keuntunganْ yangْmaksimal.ْ Namunْ keberhasilanْperusahaanْ dalamْmencapaiْ

keuntunganْ tersebutْbergantungْ padaْmanajemenْ keuanganْ yangْbaik.ْ Untukْ

mempertahankanْkeuntungan,ْperusahaanْharusْmemilikiْkinerjaْkeuanganْyangْ

sehatْdanْefisienْsehinggaْmendapatkanْkeuntunganْatauْlaba.ْOlehْkarenaْitu,ْ

kinerjaْkeuanganْsangatْpentingْbagiْperusahaanْdalamْsuatuْpersainganْbisnis.ْ 

Dalamْsebuahْperusahaan,ْkemampuanْuntukْmenghasilkanْkeuntunganْ

merupakanْkunciْkeberhasilanْperusahaanْyangْmempunyaiْkinerjaْperusahaanْ

yangْ baik.ْ Karenaْ keuanganْ merupakanْ bagianْ dariْ laporanْ keuanganْ yangْ

digunakanْ sebagaiْ alatْ untukْ menilaiْ seberapaْ baikْ kinerjaْ perusahaan.ْ

Bagaimanaْ kinerjaْ perusahaanْ iniْ akanْ mempengaruhiْ seberapaْ jauhْ

perusahaanْdapatْmajuْdanْseberapaْbaikْkolaborasiْantaraْbisnis.ْPadaْsuatuْ

perusahaanْ tentunyaْ memerlukanْ laporanْ keuangan,ْ laporanْ keuanganْ berisiْ

informasiْmengenaiْ pendapatanْ danْ kemampuanْ keuanganْperusahaan,ْ yangْ

membantuْ mengukurْ danْ menilaiْ kinerjanya.ْ Setiapْ perusahaanْ menyiapkanْ
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laporanْ keuanganْ untukْ memberikanْ informasiْ bermanfaatْ bagiْ merekaْ yangْ

membacanya,ْ terutamaْ untukْ digunakanْ sebagaiْ bahanْ pertimbanganْ selamaْ

prosesْpengembalianْkeputusan.ْLaporanْkeuanganْpadaْdasarnyaْadalahْhasilْ

dariْprosesْakuntansiْyangْdapatْdigunakanْsebagaiْalatْuntukْmenyampaikanْ

dataْkeuntungan.ْLaporanْkeuanganْadalahْprodukْakhirْdariْserangkaianْprosesْ

pencatatanْ danْ pengikhtisaranْ dataْ transaksiْ bisnisْ yangْ diharapkanْ

memungkinkanْseorangْakuntanْuntukْmengorganisirْdanْmenganalisisْ laporanْ

keuanganْperusahaan. 

Laporanْ keuanganْ merupakanْ saranaْ untukْ menentukanْ atauْ menilaiْ

posisiْkeuanganْperusahaan,ْyangْdimanaْhasilْanalisis iْniْmembantuْpihakْyangْ

berkepentinganْdalamْmembuatْKeputusan.ْDalamْnilaiْlaporanْkeuanganْakanْ

selaluْmengalamiْperubahanْsetiapْperiode,ْatauْselaluْmengalamiْpenambahanْ

danْ pengurangan.ْ Keputusanْ akanْ diْ pengaruhiْ olehْ perubahanْ nilaiْ padaْ

laporanْkeuanganْsehinggaْlaporanْkeuanganْsangatْpentingْbagiْsemuaْpihakْ

yangْ berkepentinganْ sepertiْ pemasok,ْ pemilikْ Perusahaan,ْ investor,ْ danْ

pemerintah.ْ Menurutْ Kasmirْ (2019)ْ laporanْ keuanganْ adalahْ laporanْ yangْ

menunjukkanْkondisiْkeuanganْpadaْsaatْiniْatauْselamaْperiodeْwaktuْtertentu.ْ

Laporanْkeuanganْsangatْpentingْbagiْpihakْyangْberkepentinganْyangْdimanaْ

laporanْkeuanganْharusْdiْanalisisْuntukْmengetahuiْbagaimanaْberbagaiْelemenْ

berhubunganْ satuْ samaْ lainْ yangْ seringْ disebutْ sebagaiْ analisisْ laporanْ

keuangan.ْ(Margaretha et al.,ْ2021) 

Analisisْ laporanْ keuanganْ adalahْ salahْ satuْ caraْ untukْ menentukanْ

seberapaْbaikْ kinerjaْperusahaanْdenganْmenilaiْ kinerjaْdanْmembandingkanْ

kondisiْ perusahaanْ dariْ tahunْ sebelumnyaْ denganْ tahunْ sekarang,ْ denganْ

melakukanْanalisisْakanْmemungkinkanْperusahaanْuntukْmempertimbangkanْ
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Keputusanْyangْakanْdiْambilْuntukْtahunْyangْakanْmendatangْsesuaiْdenganْ

kinerjanya.ْ Kinerjaْ didefinisikanْ sebagaiْ keinginanْ seseorangْ untukْ mencapaiْ

sesuatu,ْ olehْ karenaْ ituْ kinerjaْ perusahaanْ ialahْ untukْ mengkajiْ keuanganْ

perusahaanْ secaraْ krisisْ agarْ dapatْ mengambilْ suatuْ keputusanْ yangْ tepatْ

dalamْsuatuْperiodeْtertentu.ْMenurutْFahmiْ(2020)ْmengatakanْbahwaْkinerjaْ

keuanganْmerupakanْalatْanalisisْuntukْmenilaiْsejauhْmanaْsuatuْperusahaanْ

mematuhiْaturanْpelaksanaanْkeuanganْdenganْbenar.ْ(Sariْ&ْAlfian,ْ2023) 

PT.ْAstraْ InternasionalْTbk,ْ sebagaiْ salahْ satuْperusahaanْ terbesarْ diْ

sektorْ iniْmemilikiْ cakupanْbisnisْyangْ luasْ salahْsatunyaْmencakupْotomotif.ْْ

Denganْskalaْbisnisْyangْbesar,ْevaluasiْkinerjaْkeuanganْmenjadiْaspekْpentingْ

dalamْ menilaiْ Kesehatanْ perusahaanْ sertaْ menentukanْ strategisْ bisnisْ yangْ

berkelanjutan.ْDalamْlimaْtahunْterakhirْ(2019-2023),ْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْ

menghadapiْberbagai tْantanganْyangْmempengaruhiْkondisiْkeuangannya,ْmulaiْ

dariْdampakْpandemiْcovid-19,ْpelemahanْdayaْbeliْmasyarakat,ْkenaikanْhargaْ

bahanْ baku,ْ hinggaْ perubahanْ kebijakanْ industryْ otomotifْ diْ Indonesia.ْ Olehْ

karenaْ itu,ْ pentingْ untukْ menganalisisْ laporanْ keuanganْ perusahaanْ gunaْ

mengetahuiْ apakahْmampuْmempertahankanْ stabilitasْ keuangannyaْ ditengahْ

tantanganْyangْada. 

PT.ْAstraْInternasionalْTbkْtidakْterlepasْdariْupayaْuntukْmeningkatkanْ

efisiensiْdanْefektivitasْpengelolaanْkeuangan.ْPadaْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْ

adaْ 4ْ rasioْ yangْ perluْ digunakanْ untukْ menilaiْ kinerjaْ keuanganْ gunaْ

mengetahuiْ keadaanْ keuanganْ perusahaanْ yaituْ rasioْ likuiditas,ْ rasioْ

solvabilitas,ْ rasioْ profitabilitas,ْ danْ rasioْ aktivitasْ gunaْ sebagaiْ pertimbanganْ

dalamْpengambilanْkeputusanْuntukْmasaْyangْakanْdatang.ْDariْlatarْbelakangْ

masalah tْersebut,ْmakaْpenulisْmengangkatْmasalah iْniْsebagaiْbahanْpenulisanْ
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ilmiahْ denganْ judulْ “Analisis Laporan Keuangan Untuk Menilai Kinerja 

Keuangan Perusahaan Pada PT. Astra Internasional Tbk” 

B. Rumusan Masalah 

Denganْ memperhatikanْ konteksْ diْ atas,ْ makaْ permasalahanْ utamaْ studiْ iniْ

adalahْ “bagaimanaْ kinerjaْ keuanganْ perusahaanْ padaْPT.ْAstraْ Internasionalْ

Tbkْpadaْperiodeْ2019-2023ْdiْtinjauْdariْrasioْlikuiditas,ْrasioْsolvabilitas,ْrasioْ

profitabilitas,ْdanْrasioْaktivitas?” 

C. Tujuan Penelitian 

Tujuanْ penelitianْ iniْ untukْ mengkajiْ bagaimanaْ kinerjaْ keuanganْ perusahaanْ

padaْ PT.ْAstraْ Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ diْ tinjauْ dariْ rasioْ

likuiditas,ْrasioْsolvabilitas,ْrasioْprofitabilitas,ْdanْrasioْaktivitas. 

D. Manfaat Penelitian 

1. BagiْPeneliti 

Denganْ penelitianْ iniْ diْ harapkanْ dapatْ memberikanْ pengetahuanْ danْ

pengalamanْdalamْmengaplikasikanْteoriْyangْdiْdapatْselamaْini. 

2. BagiْPerusahaan 

Denganْ penelitianْ iniْ dapatْ memberikanْ gambaranْ kondisiْ keuanganْ

perusahaanْpadaْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْsehinggaْdapatْmembantuْ

dalamْmengambilْKeputusanْyangْtepatْdiْmasaْyangْakanْdatang. 

3. BagiْAkademikْ 

Denganْpenelitianْiniْdiharapkanْdapatْmenjadiْreferensiْuntukْpenelitian-

penelitianْselanjutnya. 
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BAB II 

 TINJAUAN PUSTAKA 

A. TINJAUAN TEORI 

1. Laporan Keuangan 

a. PengertianْLaporanْKeuangan 

Laporanْ keuanganْ adalahْ laporanْ yangْ berisiْ tentangْ keuanganْ

dalamْ sebuahْ organisasi.ْ Laporanْ keuanganْ diْ buatْ olehْ perusahaanْ

sebagaiْ hasilْ dariْ prosesْ akuntasiْ danْ dimaksudkanْ untukْ memberikanْ

informasiْtentangْkeuanganْperusahaan,ْterutamaْkepadaْpihakْeksternal.ْ

Laporanْkeuanganْadalah lْaporanْyangْmenggambarkanْkondisiْkeuanganْ

perusahaanْsecaraْkeseluruhanْatau jْangkaْwaktu tْertentu.ْ(Kasmir,ْ2019). 

Padaْumumnya,ْlaporanْkeuanganْterdiriْdariْneraca,ْlaporanْlabaْ

rugi, lْaporanْperubahanْmodal, lْaporanْcatatanْatas lْaporanْkeuangan,ْdanْ

laporanْ kas.ْ Neracaْ menunjukkanْ atauْ menggambarkanْ jumlahْ aset,ْ

kewajiban,ْ danْ ekuitasْ yangْ dimilikiْ suatuْ perusahaanْ padaْ tanggalْ

tertentu,ْLaporan lْabaْrugiْmenunjukkanْkondisiْusahaْdalamْsuatuْperiodeْ

tertentu,ْLaporanْperubahanْmodalْmenunjukkanْperubahanْmodalْpemilikْ

selamaْsatuْperiode,ْLaporanْcatatanْatasْ laporanْkeuanganْmenyajikanْ

informasiْdanْpenjelasanْtambahanْyangْdiْanggapْperluْterhadapْlaporanْ

keuangan,ْ danْ laporanْ kasْmenunjukkanْ arusْ kasْ masukْdanْ arusْ kasْ

keluarْperusahaan.ْ(Kasmir,ْ2019). 
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b. TujuanْLaporanْKeuangan 

TujuanْlaporanْkeuanganْmenurutْKasmirْ(2019)ْyakni: 

1. Memberikanْrincianْmengenaiْjenisْdanْjumlahْassetْyangْdimilikiْ

perusahaanْpadaْsaatْini. 

2. Memberikanْrincianْmengenaiْukuran,ْjenis,ْdanْjumlahْkewajibanْ

lancarْdanْmodalْyangْdimilkiْperusahaan. 

3. Untukْmengetahuiْ rincianْmengenaiْsifatْperusahaanْdanْ jumlahْ

pendapatanْdalamْjangkaْwaktuْtertentu. 

4. Memberikan rْincianْmengenai tْotalْpengeluaranْdan jْenisْbiaya lْainْ

yangْdikeluarkanْperusahaanْdalamْperiodeْwaktuْtertentu. 

5. Untukْmengetahuiْ informasiْmengenaiْperubahanْyangْdilakukanْ

dalamْospekْaktif,ْpasif,ْdanْkeuanganْbisnis. 

6. Untukْ mengetahuiْ penawaranْ perincianْ mengenaiْ kinerjaْ

manajemenْselamaْperiodeْakuntansiْuntukْorganisasi. 

7. Untukْmengetahuiْinformasiْpadaْcatatanْlaporanْkeuangan. 

8. Untukْinformasiْkeuanganْlainnya 

c. ManfaatْLaporanْKeuanganْ 

Selainْtujuanْlaporanْkeuanganْjugaْlaporanْkeuanganْmemilikiْ

beberapaْmanfaatْyakni: 

a. Sebagaiْdasarْuntukْmemberiْkompensasi 

b. Sebagaiْdasarْuntukْmenilaiْpeningkatanْnilaiْperusahaan 

c. Untukْ supplier agarْ mengetahuiْ besarnyaْ kemungkinanْ

pembayaranْhutang 
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d. Bagiْ bankْ sebagaiْ buktiْ bahwaْ bisnisْ tersebutْ likuidْ danْ

memilikiْ modalْ kerjaْ yangْ mencukupiْ Karakteristikْ Laporanْ

Keuangan.ْ(Kasmir,ْ2019). 

Ikatanْ akuntanْ Indonesiaْ (2009:5-8)ْ mengatakanْ bahwaْ laporanْ

keuanganْmemilikiْempatْciriْkarakteristikْutamaْyakni,ْdapatْdiْpahami,ْ

relevan,ْkeandalan,ْdanْdapatْdiperbandingkan.ْ 

a. Dapatْdipahami 

Salahْ satuْ kualitasْ pentingْ laporanْ keuanganْ adalahْ bahwaْ

informasinyaْmudahْdipahamiْolehْpengguna,ْmakaْdariْitu,ْdianggapْbahwaْ

penggunaْmemilikiْ pemahamanْ yangْ cukupْ tentangْ aktivitasْ ekonomiْ danْ

bisnis,ْakuntasi,ْdanْ jugaْmemilikiْ keinginanْyangْwajarْuntukْmempelajariْ

informasi.ْ Namun,ْ hanyaْ karenaْ informasiْ yangْ kompleksْ dalamْ laporanْ

keuanganْ terlaluْ sulitْ untukْ dipahamiْ olehْ penggunaْ tertentu,ْ informasiْ

tersebutْtidakْdapatْdikeluarkan. 

b. Relevan 

Agarْ memenuhiْ kebutuhanْ dalamْ prosesْ pengambilanْ Keputusan,ْ

informasiْ harusْ relevanْ jikaْ dapatْ mempengaruhiْ Keputusanْ ekonomiْ

pemakaiْ denganْ membantuْ merekaْ menegaskanْ atauْ mengkoreksiْ hasilْ

peristiwaْmasaْlalu,ْkini,ْmaupunْmasaْdepan.ْ 

Peranْ informasiْ dalamْ peramalanْ (predictive) danْ penegasanْ

(confirmatory) salingْterkait.ْMisalnya,ْinformasiْtentangْstrukturْperusahaanْ

danْ jumlahْ assetْ yangْ dimilikiْ bermanfaatْ bagiْ pemakaiْ Ketikaْ merekaْ

berusahaْmeramalkanْkemampuanْperusahaanْuntukْmemanfaatkanْpeluangْ

danْmenanganiْsituasiْyangْtidakْmenguntungkan.ْInformasiْyangْsamajugaْ

tidakْberfungsiْuntukْmemberikanْpenegasan,ْatauْperanْ terhadapْprediksiْ
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sebelumnya,ْ sepertiْ bagaimanaْ strukturْ keuanganْ perusahaanْ diharapkanْ

tersusunْ atauْ hasilْ operasiْ yangْ direncanakan.ْ Untukْ memprediksiْ posisiْ

keuanganْdanْkinerjaْmasaْdepan,ْseringkaliْdigunakanْinformasiْdariْposisiْ

keuanganْ danْ kinerjaْmasaْ lalu,ْ sertaْ hal-halْ lainْ yangْ langsungْmenarikْ

perhatianْpemakai,ْsepertiْpembayaranْdividenْdanْupah,ْpergerakanْhargaْ

sekuritas,ْdanْkemampuanْperusahaanْuntukْmemenuhiْkomitmennyaْketikaْ

jatuhْtempo.ْInformasiْtidakْharusْdalamْbentukْramalanْjelasْuntukْmemilikiْ

nilaiْprediktif.ْ 

Namunْ demikian,ْ penampilanْ informasiْ tentangْ transaksiْ danْ peristiwaْ

sebelumnyaْ dapatْ meningkatkanْ kemampuanْ laporanْ keuanganْ untukْ

membuatْ prediksi.ْ Misalnya,ْ jikaْ akun-akunْ penghasilanْ atauْ badanْ yangْ

tidakْbiasaْdiungkapkanْsecaraْterpisah,ْnilaiْprediktifْlaporanْlaba-rugiْdapatْ

meningkat.ْ 

c. Keandalan 

Informasiْ jugaْ harusْ dapatْ diandalkan,ْ jikaْ digunakanْ sebagaiْ

penyajianْyangْ tulusْatauْ jujurْdariْseharusnyaْdisajikanْatauْsecaraْwajarْ

diharapkanْ dapatْ disajikan,ْ makaْ informasiْ memilikiْ kualitasْ yangْ dapatْ

diandalkan.ْ Meskipunْ informasiْ mungkinْ bermanfaat,ْ penggunaanْ merekaْ

dapatْmenyesatkanْjikaْsumbernyaْtidakْdapatْdiandalkan.ْ 

d. JenisْLaporanْKeuangan 

Laporanْkeuanganْyangْdikeluarkanْolehْsuatuْperusahaanْmencakupْ

harta,ْtanggungْjawab,ْdanْkinerjaْoperasiْselamaْperiodeْakuntansiْtertentu.ْ

Laporanْkeuanganْumumnyaْterdiriْdariْtigaْhalْutamaْyakni,ْneracaْ(balance 

sheet), laporanْ labaْ rugiْ (income statement),ْdanْ laporanْperubahanْmodalْ

(statement of changes in capital).ْ Dalamْ praktiknya,ْ Kasmirْ (2019)ْ
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menyebutkanْ5ْ jenisْmacamْ laporanْkeuanganْyangْbiasaْdisusun,ْantaraْ

lain: 

a. Neraca 

Neracaْ merupakanْ laporanْ keuanganْ yangْ menunjukkanْ posisiْ

keuanganْperusahaanْselamaْperiodeْwaktuْtertentu. 

b. LaporanْLabaْRugiْ 

Laporan lْaba rْugiْmerupakan lْaporanْkeuanganْyangْmenggambarkanْ

hasilْusahaْperusahaanْdalamْsuatuْperiodeْtertentu.ْDalamْlaporanْ

labaْ rugiْ iniْ tergambarْ jumlahْ pendapatanْ danْ sumber-sumberْ

pendapatanْyangْdiperoleh. 

c. LaporanْPerubahanْModalْ 

Laporanْperubahanْmodalْadalahْlaporanْyangْberisiْjumlahْdanْjenisْ

modalْ yangْ dimilikiْ padaْ saatْ ini.ْ Kemudian,ْ laporanْ iniْ jugaْ

menjelaskanْperubahanْmodalْdanْsebab-sebabْterjadinyaْperubahanْ

modalْdiperusahaan.ْ 

d. LaporanْArusْKasْ 

Laporanْarusْkasْmenunjukkanْsemuaْaspekْyangْberkaitanْdenganْ

kegiatanْ perusahaan,ْ baikْ yangْ berpengaruhْ langsungْ atauْ tidakْ

langsungْterhadapْkas.ْLaporanْarusْkasْharusْdisusunْberdasarkanْ

konsepْkasْselamaْperiodeْlaporan.ْLaporanْkasْterdiriْdariْarusْkasْ

masuk (ْcash in) danْarusْkasْkeluarْ(cash out) selamaْperiode tْertentu.ْ 

e. LaporanْCatatanْatasْLaporanْKeuangan 

Laporanْ catatanْ atasْ laporanْ keuanganْ merupakanْ laporanْ yangْ

memberikanْ informasiْ apabilaْ adaْ laporanْ keuanganْ yangْ

memerlukanْpenjelasanْtertentu. 
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2. Analisis Laporan Keuangan 

a. PengertianْAnalisisْLaporanْKeuangan 

Analisisْ laporanْ keuanganْ merupakanْ prosesْ dalamْ menelitiْ

keuanganْ danْ komponennyaْ yangْ bertujuanْ untukْ mengevaluasiْ danْ

memprediksiْ kondisiْ keuanganْ perusahaanْ atauْ badanْ usahaْ sertaْ

mengevaluasiْpencapaianْmasaْlaluْsampaiْsaatْini.ْ 

MenurutْDwiْ Prastowoْ danْBernsteinْ dikutipْ dariْ (Wijaya,ْ 2019),ْ

analisisْ laporanْ keuanganْ adalahْ prosesْ yangْ memanfaatkanْ berbagaiْ

pertimbanganْuntukْmenilaiْposisiْkeuanganْdanْhasilْkegiatanْoperasionalْ

perusahaanْ padaْ periodeْ laluْ danْ sekarang.ْ Olehْ karenaْ itu,ْ analisisْ

laporanْkeuanganْbertujuanْsebagaiْpenentuْestimasiْ danْprediksiْ yangْ

dianggapْ palingْ memungkinkanْ untukْ menjelaskanْ kondisiْ dariْ kinerjaْ

perusahaan 

Menurutْ Harahapْ (2016:190),ْ analisisْ laporanْ keuanganْ ialahْ

menguraikanْakunْlaporanْkeuanganْmenjadiْbagianْinformasiْyangْlebihْ

kecilْdanْmelihatْhubunganْantaraْdataْkuantitatifْdanْnonkuantitatifْyangْ

signifikan.ْ Tujuanْ dariْ analisisْ iniْ agarْ mendapatkanْ pemahamanْ yangْ

lebihْdalamْtentangْkondisiْkeuanganْyangْmerupakanْbagianْpentingْdariْ

prosesْpengambilanْkeputusan.ْ(Wijaya,ْ2019) 

Berdasarkanْ penjelasanْ ini,ْ dapatْ disimpulkanْ bahwaْ analisisْ

laporanْ keuanganْ adalahْ prosesْ mempelajariْ dataْ keuanganْ untukْ

membuatْposisiْkeuangan,ْhasilْoperasi,ْdanْkemajuanْperusahaanْmudahْ

dipahami.ْ Iniْ dilakukanْ denganْ mempelajariْ hubunganْ antaraْ dataْ

keuanganْdenganْkecenderunganْyangْterlihatْdalamْ laporanْkeuangan,ْ

sehinggaْanalisisْlaporanْkeuanganْdapatْdigunakanْsebagaiْdasarْuntukْ
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pengambilanْkeputusanْbagiْpihak-pihakْyangْberkepentingan.ْSelainْitu,ْ

dalamْ melakukanْ analisis,ْ rasio-rasioْ laporanْ keuanganْ tidakْ bolehْ

diabaikan,ْ denganْ melakukanْ analisisْ iniْ dapatْ membuatْ sebuahْ

Keputusanْdenganْtepat. 

b. TujuanْAnalisisْLaporanْKeuangan 

Adaْbeberapaْ tujuanْanalisisْ laporanْkeuanganْmenurutْ Kasmirْ (2019)ْ

yakni:ْ 

1) Untukْ menentukanْ keadaanْ keuanganْ suatuْ organisasiْ selamaْ

periodeْ waktuْ tertentu,ْ termasukْ asset,ْ kewajiban,ْ ekuitas,ْ danْ

hasilْusahaْyangْtelahْdicapaiْselamaْperiodeْwaktuْtertentu. 

2) Untukْmengetahuiْkekuranganْperusahaan. 

3) Untukْmengetahuiْkekuatanْperusahaan. 

4) Mengetahuiْapaْyangْperluْdilakukanْuntukْmemperbaikiْkondisiْ

keuanganْperusahaanْsaatْini. 

5) Untukْ melakukanْ penilaianْ kinerjaْ manajemenْ keْ depanْ agarْ

mengetahuiْapakahْkinerjaْperusahaanْberhasilْatauْtidak. 

6) Selainْ itu,ْ digunakanْ sebagaiْ alatْ untukْ membandingkanْ hasilْ

perusahaanْdenganْperusahaanْyangْtelahْdicapai. 

Tujuanْanalisisْ laporanْkeuanganْ ialahْsebagaiْalatْyangْsangatْ

pentingْ untukْ mendapatkanْ informasiْ tentangْ posisiْ keuanganْ danْ

pencapaianْ perusahaan.ْ Apabilaْ dataْ keuanganْ diperbandingkanْ

dalamْ duaْ periodeْ atauْ lebihْ danْ analisisْ lebihْ lanjutْ untukْ

mendapatkanْdataْ yangْdapatْmendukungْ pengambilanْ keputusan,ْ

dataْ tersebutْ akanْ menjadiْ lebihْ relevanْ bagiْ pihakْ yangْ

berkepentingan.ْ 
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c. MetodeْdanْTeknikْAnalisisْLaporanْKeuanganْMenurutْHery,ْH.ْC,ْ(2021)ْ

bahwaْadaْ2ْmetodeْdalamْmenganalisisْlaporanْkeuangan,ْyakni: 

1) Analisisْ horisontalْ adalahْ jenisْ analisisْ yangْ dilakukanْ denganْ

membandingkanْ laporanْ keuanganْ untukْ beberapaْ waktuْ atauْ

periodeْagarْmengetahuiْperkembanganْperusahaan. 

2) Analisisْverticalْadalah jْenisْanalisis lْaporanْkeuanganْyangْhanyaْ

memeriksaْ keadaanْ keuntunganْ atauْ hasilْ operasiْ selamaْ satuْ

waktuْ tertentu.ْ Iniْ dilakukanْ denganْmembandingkanْakun-akunْ

dalamْlaporanْkeuanganْsatuْsamaْlain. 

Hery,ْH.ْC,ْ(2021)ْjugaْmengatakanْbahwaْadaْbeberapaْteknikْanalisisْ

laporanْkeuangan,ْyakni: 

1. Analisisْ perbandinganْ laporanْ keuangan,ْ merupakanْ Teknikْ

analisisْdenganْcaraْmembandingkanْ laporanْkeuanganْdariْ

duaْperiodeْatauْ lebihْuntukْmenunjukkanْperubahanْdalamْ

jumlah(absolut)ْmaupunْdalamْpersentaseْ(relatif). 

2. Analisis tْrend,ْTeknikْanalisisْyangْdigunakanْgunaْmengetahuiْ

keadaanْkeuanganْdanْkinerjaْperusahaan. 

3. Analisisْ persentaseْ perْ kompomen,ْ Teknikْ analisisْ yangْ

digunakanْ gunaْ mengetahuiْ persentaseْ masing-masingْ

komponenْassetْterhadapْtotalْasset. 

4. Analisisْ sumberْ danْ penggunaanْ modalْ kerja,ْ Teknikْ yangْ

digunakanْ gunaْ mengetahuiْ besarnyaْ sumberْ danْ

penggunaanْ modalْ kerjaْ selamaْ duaْ periodeْ waktuْ yangْ

dibandingkan. 
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5. Analisisْsumberْdanْpenggunaanْarusْkas,ْTeknikْanalisisْyangْ

digunakanْ gunaْmengetahuiْ kondisiْ kasْ danْ perubahanْ kasْ

dalamْsuatuْperiodeْwaktuْtertentu. 

6. Analisisْrasioْkeuangan,ْTeknikْanalisisْyangْdigunakanْuntukْ

mengetahuiْ hubunganْ antaraْ posْ tertentuْ dalamْ neracaْ

maupunْlaporanْlabaْrugi. 

7. Analisisْperubahanْlabaْkotor,ْTeknikْanalisisْyangْdigunakanْ

gunaْmengetahuiْposisiْlabaْkotorْdariْsatuْperiodeْkeْperiodeْ

selanjutnya. 

8. Analisisْ titikْ impas,ْ Teknikْ analisisْ yangْ digunakanْ gunaْ

mengetahuiْ Tingkatْ penjualanْ yangْ harusْ dicapaiْ agarْ

perusahaanْtidakْmengalamiْkerugian. 

9. Analisisْ kredit,ْ Teknikْ analisisْ yangْ digunakanْ untukْmenilaiْ

layakْtidaknyaْsuatuْpermohonanْkreditْdebitorْkepadaْkreditorْ

sepertiْbank. 

3. Analisis Rasio Keuangan 

a. PengertianْAnalisisْRasioْKeuangan 

MenurutْJamesْCْVanْHorneْdikutipْdariْKasmirْ(2019)ْmerupakanْ

indeksْyangْmenghubungkanْduaْangkaْakuntansiْdanْdiperolehْdenganْ

membagiْsatuْangkaْdenganْangkaْlainnya.ْRasioْkeuanganْdigunakanْ

untukْ mengevaluasiْ kondisiْ dalamْ suatuْ keuanganْ danْ kinerjaْ

perusahaan.ْDariْhasilْrasioْkeuanganْiniْakanْterlihatْkondisiْKesehatanْ

perusahaanْyangْbersangkutan. 

Rasioْ keuanganْ merupakanْ kegiatanْ membandingkanْ angka-

angkaْyangْadaْpada lْaporanْkeuanganْdenganْcaraْmembagiْsatuْangkaْ
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denganْ angkaْ lainnya.ْ Perbandinganْ dapatْ dilakukanْ antaraْ satuْ

komponenْ denganْ komponenْ dalamْ satuْ laporanْ keuanganْ atauْ antarْ

kompnenْ yangْadaْdiْ antaraْ laporanْ keuangan.ْ Kemudianْ angkaْ yangْ

diperbandingkanْdapatْberupaْangka-angkaْdalamْsatuْperiodeْmaupunْ

beberapaْperiode.ْ 

Hasilْ rasioْ keuanganْ iniْ digunakanْ untukْ menilaiْ kinerjaْ

manajemenْ dalamْ suatuْ periodeْ apakahْ mencapaiْ targetْ sepertiْ yangْ

telahْ ditetapkan.ْ Dariْ kinerjaْ yangْ dihasilkanْ iniْ jugaْ dapatْ dijadikanْ

sebagaiْ evaluasiْ hal-halْ yangْ perluْ dilakukanْ kedepanْ agarْ kinerjaْ

manajemenْ dapatْ ditingkatkanْ atauْ dipertahankaْ sesuaiْ denganْ targetْ

perusahaan. 

Analisisْrasioْlaporanْkeuanganْdigunakanْuntukْmenghubungkanْ

berbagaiْ informasiْyangْterdapatْdalamْlaporanْkeuanganْdalamْbentukْ

rasio-rasioْtertentu.ْTujuanْutamanyaْagarْmengetahuiْhubunganْpentingْ

antarْ komponenْ dalamْ laporanْ keuanganْ yangْ dapatْ digunakanْ untukْ

menilaiْkondisiْkeuanganْdanْkinerjaْsuatuْperusahaan.ْ(Hery,ْH.ْC,ْ2021)ْ 

Makaْdapatْdisimpulkanْbahwaْanalisisْrasioْkeuanganْialahْuntukْ

memberikanْ gambaranْ mengenaiْ baikْ burukْ padaْ keadaanْ keuanganْ

perusahaan. 

b. ManfaatْAnalisisْRasioْKeuangan 

Adaْ beberapaْ manfaatْ menggunakanْ analisisْ rasioْ keuanganْ

menurutْFahmiْ(2020:51) 

1. Bermanfaatْsebagaiْalatْuntukْmenilaiْkinerjaْsuatuْperusahaan. 
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2. Bermanfaatْ sebagaiْ rujukanْdalamْmembuatْperencanaanْsuatuْ

perusahaan. 

3. Bermanfaatْuntukْmenilaiْ keadaanْkeuanganْsuatuْperusahaan,ْ

Denganْ adanyaْ jaminanْ kelangsunganْ pembayaranْ bungaْ danْ

pengambilanْ pokokْ pinjaman,ْ bergunaْ bagiْ paraْ krediturْ untukْ

memperkirakanْpotensiْrisikoْyangْakanْdihadapi.ْ 

4. Digunakanْ sebgaiْ penilaianْ bagiْ pihakْ yangْ terlibatْ dalamْ

organisasi. 

Denganْ menggunakanْ manfaatْ analisisْ rasioْ ini,ْ kitaْ dapatْ

menentukanْkemampuanْperusahaanْdalamْmenghasilkan lْaba,ْbesarnyaْ

hutangْ yangْ digunakan,ْ sertaْ perencanaanْ investasiْ yangْ akanْ

digunakan. 

c. Jenis-jenisْrasioْkeuanganْ 

Rasioْkeuanganْmenunjukkanْhubunganْantarْakunْdalam lْaporanْ

keuanganْ (neraca,ْ labaْ rugi,ْ danْ perubahanْ modal).ْ Menurutْ Kasmirْ

(2019)ْadaْbeberapaْjenisْrasioْkeuangan,ْyakni: 

1) RasioْLikuiditasْ 

MenurutْJ.ْFredْWestonْdalamْKasmirْ (2019)ْbahwaْ rasioْ likuiditasْ

adalahْ rasioْ yangْ menunjukkanْ Tingkatْ kemampuanْ perusahaanْ untukْ

memenuhiْhutsngْatauْkewajibanْjangkaْpendek.ْRasioْ likuiditasْdigunakanْ

untukْmengukurْ kemapuanْ perusahaanْdalamْmemenuhiْ kewajibanْ jangkaْ

pendekْdenganْmelihatْaktivaْlancarْperusahaanْterhadapْhutangْlancarnya. 
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a.ْRasioْLancarْ(current ratio) 

Rasioْ yangْ membandingkanْ hutangْ lancanْ danْ aktivaْ lancerْ

disebutْ rasioْ lancer.ْSelainْ itu,ْ rasioْ iniْmenunjukkanْkapasitasْ krediturْ

untukْmemenuhiْjanjiْjangkaْpendek.ْJikaْrasioْlancerْsuatuْperusahaanْ

lebihْ dariْ 1,0ْ (100%),ْ makaْ perusahaanْ tersebutْ memilikiْ kemampuanْ

yangْbaikْuntukْmelunasiْkewajibannya.ْKarenaْperbandinganْaktivaْdanْ

kewajibanْ perusahaanْ lebihْ besar,ْ kemampuanْ perusahaanْ untukْ

melunasiْutangْakanْdipertanyakanْjikaْrasioْlancarnyaْdibawahْ1,0ْkali. 

ْْْْْْْْْ 

 

b. RasioْCepatْ(Quick Ratio)  

Padaْ rasioْ ini,ْ perusahaanْ dapatْ memenuhiْ kewajibanْ jangkaْ

pendekْ denganْ menggunakanْ aktivaْ lancarْ tanpaْ mempertimbangkanْ

persediaan.ْ Namun,ْ karenaْ persediaanْ dianggapْ sebagaiْ aktivaْ lancarْ

yangْ sulitْ untukْ diubahْ menjadiْ kas,ْ persediaanْ tidakْ dihitungْ dalamْ

menghitungْrasioْcepat.ْ 

 

 

Hasilْperhitunganْcepatْmenunjukkanْbahwaْjikaْnilainyaْlebihْdariْ

1,0ْ (100%)ْmakaْmenunjukkanْ perusahaanْmemilikiْ kemampuanْ yangْ

baikْuntukْmemenuhiْkewajibannya,ْtetapiْjikaْnilainyaْdiْatasْ1,3ْ(300%)ْ

makaْbukanْberartiْ likuiditasْperusahaanْbaik,ْbisaْ jadiْkasْperusahaanْ

RasioْCepatْ=
𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟−𝑝𝑒𝑟𝑠𝑒𝑑𝑖𝑎𝑎𝑛

ℎ𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟
× 100% 

RasioْLancarْ=
𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟

ℎ𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟
× 100% 
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jumlahnyaْbesarْkarenaْtidakْdialokasikanْsehinggaْtidakْproduktif.ْSebabْ

lainْialahْtingginyaْpiutangْpadaْperusahaanْtersebut.ْ 

2) RasioْSolvabilitasْ(Solvance Ratio) 

Rasioْ solvabilitasْ ialahْ suatuْ alatْ untukْ mengukurْ perbandinganْ

denganْmengukurْkemampuanْaktivaْperusahaan,ْberapaْbanyakْutangْ

yangْdigunakanْdalamْmembiayaiْperusahaan. 

a. Rasioْhutangْterhadapْaktivaْ(Debt Ratio to Asset)  

Rasioْ iniْ digunakanْ untukْ mengukurْ seberapaْ baikْ suatuْ

perusahaanْ dapatْ menjaminْ hutangْ jikaْ dibandingkanْ denganْ jumlahْ

aktivaْ yangْ dimiliki.ْ Semakinْ tinggiْ rasioْ ini,ْ semakinْ banyakْ modalْ

pinjamanْatauْhutangْyangْdigunakanْuntukْmenghasilkanْkeuntungan.ْ

Rasioْhutangْmenunjukkanْ seberapaْ jauhْassetْ dapatْmenutupiْ utang.ْ

Semakinْrendahْdebitْrasioْmakaْdanaْsemakinْaman. 

    ْْ 

b. Rasioْhutangْterhadapْekuitasْ(Total Debt to Equity Ratio) 

Untukْ mengetahuiْ kekuatanْ keuanganْ perusahaan,ْ rasioْ iniْ

menunjukkanْ hubunganْ antaraْ jumlahْ utangْ jangkaْ Panjangْ yangْ

diberikanْkrediturْdanْmodalْsendiriْyangْdiberikanْpemilikْperusahaan.ْ

Semakinْ tinggiْ rasioْmakaْ semakinْbesarْhutangْ jangkaْPanjangْ yangْ

diberikanْ krediturْ dibandingkanْ denganْ modalْ sendiriْ yangْ dimilikiْ

perusahaan,ْsemakinْkecilْrasio iْniْmakaْsemakinْbaikْkeadaanْkeuanganْ

Perusahaan.ْ(Kasmir,ْ2019) 

 
RasioْHutangْTerhadapْEkuitasْ=

𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 ℎ𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔

𝑒𝑘𝑢𝑖𝑡𝑎𝑠
× 100% 

RasioْHutangْ=
𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 ℎ𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔

𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎
× 100% 
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3) RasioْProfitabilitasْ(Sovance Ratio) 

Rasioْprofitabilitasْmengukurْkemampuanْsebuahْperusahaanْuntukْ

menghasilkanْ keuntunganْ denganْ menggunakanْ sumberْ yangْ dimilikinya,ْ

sepertiْaktiva,ْmodal,ْatauْpenjualan.ْDenganْcatatan,ْnilaiْpersentaseْrasioْ

profitabilitasْyangْlebihْtinggiْmenunjukkanْkondisiْbisnisْyangْlebihْbaik.ْNilaiْ

persentaseْyang lْebih tْinggiْmenunjukkan tْingkat lْabaْdanْefisiensiْyang tْinggiْ

yangْdapatْdilihatْdariْtingkatْpendapatanْdanْarusْkas. 

a.ْMarginْlabaْkotorْ(gross profit margin) 

Denganْmenggunakanْrasioْiniْdapatْmengetahuiْseberapaْbesarْ

labaْ kotorْ yangْ dihasilkanْ perusahaanْ dibandingkanْ denganْ nilaiْ

penjualanْ bersihnyaْ secaraْ keseluruhan.ْ Rasioْ yangْ lebihْ tinggiْ

menunjukkanْ bahwaْ perusahaanْ lebihْ memprioritaskanْ peningkatanْ

hargaْpokokْpenjualanْdaripadaْpeningkatanْpenjualan.ْ(Kasmir,ْ2019) 

 

 

b. Marginْlabaْbersihْ(Net Profit margin) 

Marginْ labaْ bersihْ merupakanْ ukuranْ keuntunganْ denganْ

membandingkanْ antaraْ labaْ setelahْ bungaْ danْ pajakْ dibandingkanْ

denganْpenjualan.ْ(Kasmir,ْ2019). 

Untukْmengetahuiْberapaْbanyakْlabaْbersihْyangْdihasilkanْdariْ

sejumlahْpenjualan tْertentu, rْasio lْabaْbersihْdigunakanْdanْdibandingkanْ

denganْrasioْsebelumnyaْkarenaْlabaْbersihْyangْdihasilkanْmerupakanْ

MarginْLabaْKotorْ=
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝑘𝑜𝑡𝑜𝑟

𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛
× 100% 
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labaْbersihْperusahaan.ْSelainْitu,ْsemakinْtinggiْrasioْiniْmakaْsemakinْ

baikْkinerjaْperusahaan. 

   

  ْْ 

c. Rasioْmarginْlabaْoperasiْ(operating profit margin) 

Rasioْ operatingْ profitْ marginْ (OPM)ْ merupakanْ rasioْ yangْ

mengukurْ kemampuanْ suatuْ perusahaanْ agarْ menghasilkanْ labaْ

operasiْ (labaْusaha)ْdariْpenjualanْbersihnyaْselamaْperiodeْwaktuْ

tertentu.ْOPMْyangْbaikْadalah rْasioْyangْbaikْsetidaknya sْetiap tْahunْ

atauْ tetapْ stabil.ْ Denganْ kataْ lain,ْ Rasioْ OPMْ yangْ lebihْ tinggiْ

menunjukkanْ bahwaْ Perusahaanْ mampuْ meningkatkanْ penjualanْ

bersihْ sambilْ meminimalkanْ atauْ menekanlabaْ operasional.ْ Iniْ

menunjukkanْ bahwaْ Perusahaanْ memilikiْ manajemenْ yangْ baikْ

dalamْ meminimalkanْ biayaْ secaraْ efektif,ْ yangْ memungkinkanْ

Perusahaanْ menghasilkanْ labaْ yangْ lebihْ tinggi.ْ Sebaliknya,ْ rasioْ

OPMْ yangْmenurunْ setiapْ tahunْmenunjukkanْPerusahaanْ kurangْ

mampuْmemanajemenْbiayaْoperasionalnya. 

 ْ 

ْْْْْْْْْْ 

d. Rasioْpengembalianْassetْ(return on asset ratio) 

Return On Asset (ROA)ْmenunjukkan kemampuanْperusahaanْ

dalamْmenghasilkanْlabaْdariْaktivaْyangْdigunakanْKasmirْ(2019). 

OPMْ=
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝑏𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 𝑠𝑒𝑏𝑒𝑙𝑢𝑚 𝑝𝑎𝑗𝑎𝑘

𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑚
× 100% 

MarginْLabaْBersihْ=
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝑏𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 𝑠𝑒𝑡𝑒𝑙𝑎ℎ 𝑝𝑎𝑗𝑎𝑘

𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛
× 100% 
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Return On Asset Ratioْ (ROA)ْ digunakanْ untukْ menilaiْ

persentaseْkeuntunganْ(laba)ْyangْdiperolehْsuatuْPerusahaanْterkaitْ

sumberْdayaْatauْ totalْasset.ْAkibatnya,ْefisiensiْpengelolaanْassetْ

suatuْPerusahaanْdapatْdilihatْdariْpersentase iْni.ْDenganْpersentaseْ

rasioْ industryْ sejenisْ rata-rataْ 9%,ْ kinerjaْ Perusahaanْ ditunjukkanْ

denganْ ROAْ diْ atasْ rata-rataْ standar,ْ danْ ROAْ diْ bawahْ rata-rataْ

standarْmenunjukkanْkinerjaْburuk. 

  

 

 

e. Rasioْpengembalianْekuitasْ(return on equity ratio) 

Rasioْprofitabilitasْyangْdisebutْdenganْreturnْonْequityْ(ROE)ْ

digunakanْ untukْ mengevaluasiْ seberapaْ baikْ sebuahْ Perusahaanْ

dapatْmenghasilkanْlabaْdanْinvestasiْyangْdilakukanْolehْpemegangْ

sahamnya. 

Return On Equityْ (ROE)ْ Merupakanْ rasioْ untukْ mengukurْ

menunjukkanْefisiensiْpenggunaanْmodalْsendiri.ْSemakinْtinggiْrasioْ

ini,ْ semakinْbaik.ْ Posisiْ pemilikْ perusahaanْ semakinْ kuatْdemikianْ

sebaliknya.ْ(Kasmir,ْ2019). 

ROEْ dihitungْ denganْ membagiْ penghasilanْ (income)ْ

Perusahaanْdenganْmodalْyangْdiinvestasikanْoelhْpemegangْsahamْ

biasaْdanْpemegangْsahamْpreferen.ْTingkatْkeuntunganْPerusahaanْ

(ROE)ْ diukurْ dariْ investasiْ pemilikْ modalْ atauْ pemegangْ sahamْ

ROAْ=
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝑏𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ

𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑎𝑠𝑠𝑒𝑡
× 100% 
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Perusahaan,ْdiْmanaْekuitasْpemegangْsahamْterdiriْdariْlabaْtahan,ْ

sahamْbiasa,ْdanْmodalْtambahanْyangْdisetor. 

  

 

4) Rasioْaktivitasْ(activity ratio) 

RasioْaktivitasْmenunjukkanْseberapaْbaikْsuatuْPerusahaanْdapatْ

memanfaatkanْ aktivaْ yangْ dimilikiْ untukْ menghasilkanْ uangْ melaluiْ

penjualan.ْNamun,ْrasioْiniْtidakْhanyaْdihitungْdenganْmengukurْseberapaْ

tinggiْ atauْ rendahْ rasioْ tersebut,ْ tetapiْ jugaْ menunjukkanْ seberapaْ baikْ

keuanganْPerusahaan.ْ 

a.ْRasioْperputaranْaktivaْ(total assets turn over) 

Rasioْ perputaranْ aktiva,ْ yangْ dihitungْ berdasarkanْ jumlahْ

penjualanْmenunjukkanْkecepatanْperputaranْaktivaْsecaraْkeseluruhanْ

dalamْ jangkaْ waktuْ tertentuْ (Kasmir,ْ 2019).ْ Persentaseْ iniْ meningkatْ

setiapْ tahunْmenunjukksnْbahwaْaktivaْdapatْ lebihْ cepatْberputarْdanْ

meraihْ laba.ْ Iniْ menunjukkanْ bahwaْ penggunaanْ aktivaْ secaraْ

keseluruhanْsemakinْefektifْdalamْmenghasilkanْpenjualan. 

     

b. Rasioْperputaranْmodalْkerjaْ(working capital turnover) 

Perputaranْ modalْ kerjaْ mengacuْ padaْ perbandinganْ antaraْ

penjualanْ danْ modalْ kerjaْ bersih.ْ Iniْ terjadiْ Ketikaْ modalْ kerjaْ bersihْ

dihitungْ denganْ mengurangiْ hutangْ lancerْ danْ aktivaْ lancer.ْ Selamaْ

Perusahaanْberoperasi,ْmodalْkerjaْselaluْadaْdanْbergerakْdiْdalamnya.ْ

RasioْPerputaranْAktivaْ=
𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛

𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎
× 100% 

ROEْ=
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝑏𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 𝑠𝑒𝑡𝑒𝑙𝑎ℎ 𝑝𝑎𝑗𝑎𝑘

𝑒𝑘𝑢𝑖𝑡𝑎𝑠 𝑝𝑒𝑚𝑒𝑔𝑎𝑛𝑔 𝑠𝑎ℎ𝑎𝑚
× 100% 
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Perputaranْmodalْ kerjaْ lebihْ cepatْ jikaْ periodenyaْ lebihْ pendek,ْ yangْ

artinyaْpeningkatan rْasio sْetiap tْahunْmenunjukkanْmodalْkerja yْang lْebihْ

besarْdanْefisienْpadaْPerusahaan. 

 

 

c. Rasioْperputaranْaktivaْtetapْ(fixed assets turnover) 

Rasioْperputaranْaktivaْtetap,ْialahْmembandingkanْpenjualanْ

denganْaktivaْtetap,ْmengukurْseberapaْefektifْdanaْdigunakanْuntukْ

aktivaْatauْharta.ْPadaْindustryْdenganْaktivitaْtetapْyangْtinggi,ْrasioْ

iniْtidakْterlaluْpenting.ْMetodeْiniْbergunaْdalamْmenilaiْkemampuanْ

organisasiْ untukْ meningkatkanْ pendapatanْ denganْ menggunakanْ

aktivanya.ْ Semakinْ tinggiْ rasioْ iniْ setiapْ tahunْ menunjukkanْ

penggunaanْ aktivaْ tetapْ yangْ lebihْ efektifْ danْ lebihْ rendahْ

menunjukkanْpenggunaanْaktivaْtetapْyangْkurangْefektif. 

 

 

d. Rasioْperputaranْpersediaanْ(inventory turnover) 

Rasioْperputaranْpersediaanْmenunjukkanْkemampuanْyangْ

tertanamْdalamْinventoryْuntukْberputarْdalamْjangkaْwaktuْtertentu.ْ

Rasioْiniْmenilaiْefisiensiْpengelolaanْpersediaanْbarangْdagangْdanْ

efisiensiْ operasional,ْ menunjukkanْ seberapaْ baikْ manajemenْ

PerusahaanْmengontrolْmodalْyangْadaْpadaْPersediaan.ْJikaْrasioْ

PerputaranْAktivaْTetapْ=
𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛

𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑡𝑒𝑡𝑎𝑝
× 100% 

PerputaranْModalْKerjaْ=
𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛

𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑠𝑟−ℎ𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟
× 100% 
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iniْmeningkatْ setiapْ tahun,ْmakaْPerusahaanْberadaْdalamْkondisiْ

baikْkarenaْmenjualْdanْmengelolaْpersediaanْdenganْbaik.ْ 

Dalamْ rasioْ ini,ْpenjualanْakanْdinilaiْ denganْmenggunakanْ

hargaْ pasaْ (atْ market),ْ karenaْ Perusahaanْ lebihْ banyakْ

menggunakanْrasioْini. 

    

4. Kinerja Keuangan Perusahaan 

MenurutْRudiantoْdikutipْdariْ(Wijaya,ْ2019),ْkinerjaْkeuanganْadalahْ

prestasiْ atauْhasilْ yangْ telahْ tercapaiْ olehْmanajemenْ perusahaanْ dalamْ

menjalankanْ fungsinyaْ dalamْ mengelolaْ assetْ perusahaanْ secaraْ efektifْ

selamaْ periodeْ waktuْ tertentu.ْ Kinerjaْ keuanganْ sangatْ pentingْ bagiْ

perusahaanْ untukْ mengetahuiْ danْ mengevaluasiْ tingkatْ keberhasilannyaْ

berdasarkanْaktivitasْkeuanganْyangْtelahْdilaksanakan. 

MenurutْJuminganْdikutipْdariْ(Wijaya,ْ2019)ْkinerjaْkeuanganْadalahْ

gambaranْ kondisiْ keuanganْ selamaْ suatuْ periodeْ yangْ mencakupْ aspekْ

perhimpunanْ danaْ danْ penyaluranْ dana.ْ Makaْ dariْ itu,ْ dapatْ disimpulkanْ

bahwaْkinerjaْ keuanganْadalahْhasilْ yangْdicapaiْ dalamْbidangْkeuanganْ

dalamْ jangkaْ waktuْ tertentuْ yangْ dapatْ diketahuiْ denganْ menganalisisْ

laporanْkeuangan. 

Perusahaanْ yangْ memilikiْ standarْ rasioْ keuanganْ dapatْ menilaiْ

kinerjaْ keuangannyaْ denganْmembandingkanْ rasioْ yangْdiperolehْdenganْ

standarْ rasioْ yangْ ada.ْ Padaْ umumnya,ْ kinerjaْ keuanganْ perusahaanْ

dikategorikanْ baikْ jikaْ besarnyaْ rasioْ keuanganْ perusahaanْ samaْdenganْ

atauْdiْatasْstandarْrasioْkeuangan 

PerputaranْPersediaanْ(At Market) =
𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛

𝑝𝑒𝑟𝑠𝑒𝑑𝑖𝑎𝑎𝑛
× 100% 
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Menurutْ Munawirْ (2019),ْ Dalamْ mengukurْ kinerjaْ perusahaanْ

mempunyaiْbeberapaْtujuanْsebagaiْberikut: 

a. Untukْmengetahuiْtingkatْlikuiditas,ْyakniْkemampuanْPerusahaanْuntukْ

memenuhiْ kewajibanْ keuangannyaْ yangْ harusْ segeraْ dipenuhiْ saatْ

ditagih 

b. untukْ mengetahuiْ tingkatْ solvabilitas,ْ yaituْ kemampuanْ Perusahaanْ

dalamْmemenuhiْ kewajibanْ keuangannyaْ apabilaْ Perusahaanْ tersebutْ

dilikuidasi. 

c. Untukْ mengetahuiْ tingkatْ profitabilitas,ْ yaituْ kemampuanْ Perusahaanْ

dalamْ menghasilkanْ labaْ selamaْ periodeْ tertentuْ yangْ dibandingkanْ

denganْpenggunaanْassetْatauْekuitasْsecaraْproduktif. 

d. Agarْmengetahuiْ tingkatْ aktivitas,ْ yakniْ kemampuanْPerusahaanْuntukْ

menjalankanْ danْ mempertahankanْ usahanyaْ yangْ diukurْ dariْ

kemampuanْPerusahaanْuntukْmembayarْpokokْhutangْdanْbungaْtepatْ

waktu,ْ sertaْ pembayaranْ dividenْ secaraْ teraturْ terhadapْ pemegangْ

sahamْtanpaْmengalamiْkesulitanْatauْkrisisْkeuangan. 

5. Penilaian Kinerja Keuangan Perusahaan. 

Menurutْ Irhamْ Fahmiْ (2020)ْ menyatakanْ bahwaْ kinerjaْ keuanganْ

adalahْgambaranْkondisiْkeuanganْsuatuْperusahaanْyangْdianalisisْdenganْ

menggunakanْ alatْ analisisْ keuangan.ْTujuanْ dariْ analisisْ iniْ adalahْ untukْ

mengetahuiْseberapaْbaikْatauْburukْkeadaanْkeuanganْsuatuْperusahaan,ْ

yangْpadaْgilirannyaْmenunjukkanْ prestasiْ kerjanyaْ selamaْperiodeْwaktuْ

tertentu.ْ Menurutْ Heryْ (2016:217),ْ pengukuranْ kinerjaْ adalahْ salahْ satuْ

bagianْ pentingْ dariْ systemْ pengendalianْ manajemen.ْ Iniْ dilakukanْ untukْ
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mengetahuiْ seberapaْ berhasilْ perusahaanْ dalamْ mencapaiْ tujuan,ْ baikْ

jangkaْpendekْmaupunْjangkaْpanjang.ْ(Wijaya,ْ2019) 

Untukْmencapaiْhasilْatauْprestasiْyangْsignifikan,ْpenilaianْkinerjaْ

perusahaanْ melibatkanْ menilaiْ perilakuْ manusiaْ dalamْ suatuْ organisasi.ْ

penilaianْ kinerjaْ menurutْ Mulyadiْ (2016:477)ْ merupakanْ evaluasiْ yangْ

dilakukanْ secaraْberkalaْ dalamْmengevaluasiْ seberapaْ efektifْ operasionalْ

suatuْ organisasiْ berdasarkanْ sasaran,ْ standar,ْ danْ kriteriaْ yangْ telahْ

ditetapkanْsebelumnya.ْDuaْaspekْmenggambarkanْkinerjaْkeuangan,ْyakni: 

a. Dariْ segiْ kualitatif,ْ kinerjaْ Perusahaanْ dapatْ diukurْ denganْmencakupْ

sumberْdayaْmanusia,ْkekompakanْtim,ْkeunggulanْprodukْdipasar,ْdanْ

kepatuhanْPerusahaanْterhadapْMasyarakat 

b. Dariْ segiْ kuantitatif,ْ kinerjaْ Perusahaanْ yangْ dapatْ diukurْ denganْ

menggunakanْsuatuْanalisisْ tertentu.ْ (Jaya,ْA.,ْNurlina.,ْDanْSyahriani,ْ

2020) 

Denganْpenilaianْkinerjaْtersebutْmakaْdapatْdiukurْpengevaluasianْ

laporanْ keuanganْ Perusahaan.ْ Kinerjaْ merupakanْ prospekْ pertumbuhanْ

sertaْpotensiْyangْsebandingْdenganْwaktuْdanْdapatْjugaْditentukanْkriteriaْ

yangْ digunakanْ untukْ menilaiْ keefektifanْ suatuْ Perusahaanْ yakniْ melihatْ

tercapaiْ tidaknyaْ programْ yangْ telahْ dibuatْ padaْ tiapْ Perusahaanْ tahunْ

anggaranْatauْperiodeْsehinggaْsesuaiْdenganْrencanaْpencapaianْtujuanْ

Perusahaan. 
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B. Penelitian Terdahulu 

Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu  

No Namaْ
Penelitiْ
danْtahunْ
penelitian 

Judulْ
penelitian 

Variabel Alatْanalisis Hasilْpenelitian 

Q

1 

Sariْ&ْ
Alfianْ
(2023) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ
untukْ
mengukurْ
kinerjaْ
keuanganْ
PT.ْTunasْ
Baruْ
Lampungْ
Tbk 

Kuantitatif Dokumentasiْ
danْ
Pengumpulanْ
data 

Hasilْpenelitianْ
menunjukkanْbahwaْ
kinerjaْrasioْ
likuiditasْPT.ْTunasْ
BaruْLampungْTbkْ
tahunْ2018-2020ْ
tergolongْkurangْ
baik,ْkinerjaْrasioْ
solvabilitasْPT.ْ
TunasْBaruْ
LampungْTbkْtahunْ
2018-2020ْtergolongْ
kurangْbaik,ْkinerjaْ
rasioْprofitabilitasْ
PT.ْTunasْBaruْ
LampungْTahunْ
2018-2020ْtergolongْ
kurangْbaik. 

2.ْ Nursianaْ
et al.,ْْ
(2022) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ
dalamْ
mengukurْ
kinerjaْ
keuanganْ
sebelumْ
danْselamaْ
pandemiْ
covidْ19ْ
menggunak
anْmetodeْ
rasioْ(studiْ
kasusْpadaْ
sektorْ
industryْ
minumanْ
danْ
makananْ
yangْ
terdaftarْdiْ
bursaْefekْ
indonesia) 

Kuantitatifْ Mengumpulkanْ
data,ْ
mengklasifikasi,ْ
danْ
menganalisisْ
data 

Hasilْpenelitianْdariْ
pengujianْdataْ
return on asset 

didapatkanْnilaiْ
probalititasْ
asymp.sig. (2-tailed) 
sebesarْ0,550ْ
dimanaْhasilْ
tersebutْlebihْbesarْ
dariْ0,05ْyangْ
artinyaْhipotesisْ
keempatْditolakْ
yangْmenandakanْ
bahwaْtidakْterdapatْ
perbedaanْyangْ
signifikanْantarْ
sebelumْdanْselamaْ
pandemiْcovid-19. 
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3.ْ Amriyadi,ْْ
(2022) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ
untukْ
menilaiْ
kinerjaْ
keuanganْ
PT.ْKimiaْ
Farma,ْTBK 

Kuantitatif Menggunakanْ
rasioْkeuanganْ
yangْdapatْ
dijadikanْ
sebagaiْdasarْ
informasi. 

Hasilْperolehanْ
perhitunganْdariْ
keempatْrasioْ
menilaiْbahwaْ
kinerjaْkeuanganْPT.ْ
kimiaْFarma,ْTbkْ
masihْkurangْbaik. 

4.ْ Prasetyow
atiْ&ْ
Prihastiwi,ْْ
(2022) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ
dalamْ
menilaiْ
kinerjaْ
keuanganْ
PT.ْ
Mandomْ
Indonesiaْ
Tbkْ2019 

Kuantitatif Dokumentasiْ
danْ
pengumpulanْ
data 

menunjukkanْPT.ْ
MandomْIndonesiaْ
Tbk,ْrasioْ
profitabilitasْ
menggunakanْprofit 
marginْdalamْkriteriaْ

cukupْbaikْ(ROA)ْ
cukupْbaikْdanْ
(ROE)ْkriteriaْ
kurangْbaik,ْrasioْ
likuiditasْsangatْ
baik,ْrasioْaktivitasْ
kurangْbaik,ْrasioْ
arusْkasْkurangْ
baik,ْrasioْ
solvabilitasْsangatْ
baik,ْdanْrasioْpasarْ
dalamْkriteriaْyangْ
baik. 

5. Rizqiْet 
al.,ْ(2021) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ
dalamْ
mengukurْ
kinerjaْ
keuanganْ
PT.ْ
Pembangun
anْTbkْ
periodeْ
2015-2019 

Kuantitatif Pengumpulanْ
data 

Hasilْpenelitianْ
menunjukkanْkinerjaْ
keuanganْPT.ْ
PP(Persero)ْTbkْ
disetiapْrasioْyangْ
telahْdiujiْcenderungْ
menimbulkanْ
kualitasْyangْ
menerangkanْkinerjaْ
keuanganْPT.ْPPْ
(Persero)ْTbkْ
beradaْsesuaiْrata-
rataْrasioْindustriْ
atauْdapatْ
dikategorikanْ
sebagaiْkinerjaْ
keuanganْyangْ
sangatْmemuaskan. 

6. Margareth
aْet al.,ْ
(2021) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ
untukْ

Kuantitatifْ Dokumentasiْ Hasilْpenelitianْ
menunjukkanْdariْ
kondisiْlikuiditas,ْ
aktivitas,ْsolvabilitas,ْ
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mengukurْ
kinerjaْ
perusahaanْ
PT.ْACEْ
Hardwareْ
Indonesiaْ
TBK 

danْprofitabilitasْ
dapatْdisimpulkanْ
bahwaْsecaraْ
keseluruhanْkinerjaْ
keuanganْPT.ْACEْ
HardwareْIndonesiaْ
belumْcukupْbaikْ
selamaْ4ْtahunْ
terakhir. 

7. Tyas,ْ
(2020) 

Analisisْ
Rasioْ
keuanganْ
untukْ
menilaiْ
kinerjaْ
keuanganْ
padaْ
Elazattaْ
Probolinggo 

kuantitatif Dokumentasi,ْ
wawancara,ْdanْ
studiْpustaka 

Hasilْpenelitianْ
menunjukkanْbahwaْ
dilihatْdariْrasioْ
likuiditasْdanْ
solvabilitasْposisiْ
debt to asset ratio 

tahunْ2018ْsampaiْ
2019ْsangatْbaik.ْ
Jikaْdilihatْdariْrasioْ
aktivitasْTingkatْ
efektivitasْelzattaْ
berdasarkanْ
inventory turn over 

tahunْ2018ْsampaiْ
2019ْdalamْ
menjalankanْ
kegiatanْoperasinyaْ
dapatْdikatakanْ
efektif.ْRasioْ
rentabilitasْdilihatْ
dariْreturn on equity 
danْanalisisْrasioْ
profitabilitasْyangْ
telahْdilakukanْpadaْ
tahunْ2018ْsampaiْ
2019ْmengalamiْ
peningkatan. 

8. Riesmiyan
tiningtiasْ
&ْSiagian,ْ
(2020) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ
untukْ
menilaiْ
kinerjaْ
keuanganْ
perusahaanْ
padaْPT.ْ
MidiْUtamaْ
Indonesia 

kuantitatif Observasiْdanْ
studiْpustaka 

Hasilْpenelitianْ
menunjukkanْbahwaْ
hasilْperhitunganْ
rasioْpadaْ
perusahaanْmemilikiْ
kemampuanْkinerjaْ
operasionalْyangْ
cukupْbaik. 

9. Aznedraْ&ْ
Putra,ْ
(2020) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ

Kuantitatif Pengumpulanْ
data 

Hasilْpenelitianْ
menunjukkanْ
peningkstasnْkinerjaْ
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untukْ
menilaiْ
kinerjaْ
perusahaanْ
menggunak
anْanalisisْ
rasioْ
profitabilitasْ
padaْPT.ْ
Putraْ
Kundurْ
Transportas
iْBatam 

manajemenْdalamْ
menghasilkanْlabaْ
bagiْPerusahaanْ
danْkemampuanْ
Perusahaanْdalamْ
menghasilkanْlabaْ
bersihْsudahْbaik. 
 

10. Rochman,ْ
(2020) 

Analisisْ
laporanْ
keuanganْ
dalamْ
menilaiْ
kinerjaْ
keuanganْ
PT.ْHarumْ
Energyْ
periodeْ
2014-2019 

Kuantitatif Dokumentasi Hasilْpenelitianْ
menunjukkanْbahwaْ
PT.ْHarumْEnergyْ
memilikiْkondisiْ
yangْkurangْbaikْ
karenaْmeskipunْ4ْ
tahunْterakhirْ
nilainyaْmasihْrata-
rata,ْnamunْ
kurvanyaْterusْ
mengalamiْ
penurunanْsejakْ
2017-2019. 
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C. Kerangka Pikir 

Kerangkaْ pikirْ merupakanْ penjelasanْ terhadapْ masalahْ yangْ menjadiْ

objekْdalamْpenelitianْini.ْKerangkaْpikirْiniْdibuatْuntukْmemberikanْgambaranْ

penelitianْyangْakanْdilakukanْyaituْmengenaiْanalisisْ laporanْkeuanganْuntukْ

menilaiْkinerjaْkeuanganْperusahaan.ْ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

        Gambar 2.1 Kerangka Pikir 

PT.ْAstraْInternasionalْTbk 

(2019-2023) 

LaporanْKeuangan 

RasioْLikuiditas 

Current Ratio dan 
Quick Ratio 

(Kasmir,ْ2019) 

RasioْAktivitas 

Asset Turnover dan 
Inventory Turnover 

(Kasmir,ْ2019) 

Rasioْ

Profitabilitas 

NPM, ROA, ROE 

(Kasmir,ْ2019) 

KinerjaْKeuanganْPerusahaan 

Rasioْ

Solvabilitas 

DER  

(Kasmir,ْ2019) 
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BAB III  

METODE PENELITIAN 

A. Jenis Penelitian 

Sesuaiْdenganْtujuanْpenelitianْini,ْmakaْjenisْpenelitianْyangْdigunakanْ

adalahْ jenisْ penelitianْ deskriptif.ْ Penelitianْ deskriptifْ kuantitatifْ merupakanْ

metodeْyangْdigunakanْuntukْmenggambarkanْatauْmenganalisisْhasilْpenelitianْ

tetapiْtidakْdigunakanْuntukْmembuatْKesimpulanْyangْlebihْluas. 

B. Fokus Penelitian 

Terkaitْ denganْ judulْ analisisْ laporanْ keuanganْ untukْ menilaiْ kinerjaْ

keuanganْperusahaanْPT.ْAstraْ InternasionalْTbkْ yangْ terdaftarْdiْBursaْEfekْ

Indonesia,ْ makaْ yangْ menjadiْ fokusْ dalamْ penelitianْ penulisْ adalahْ menilaiْ

kinerjaْ keuanganْ menggunakanْ laporanْ keuanganْ untukْ melihatْ kinerjaْ

keuanganْmeningkatْatauْmenurunْpadaْperusahaanْyangْditeliti. 

C. Lokasi dan Waktu Penelitian 

1. Penelitian iْniْakanْdilaksanakanْdiْBursaْEfekْIndonesia,ْJl, Aْ.ْP.ْPettaraniْ

No.ْ9ْKec.ْPanakkukangْKotaْMakassar.ْDalamْpenelitianْiniْwaktuْyangْ

digunakanْadalahْ2ْ(dua)ْbulan,ْmulaiْdariْbulanْFebruari-Maretْ2025 

2. Jenis dan Sumber Data 

1. JenisْData 

Jenisْ dataْ dalamْ penelitianْ iniْ adalahْ deskriptifْ kuantitatifْ yangْ

merupakanْdataْyangْdiukurْdalamْskalaْnumerikْatauْdataْyangْdisajikanْ

secaraْdeskriptifْatauْberbentukْuraianْdalamْbentukْ laporanْkeuanganْ

PT.ْAstraْInternasionalْTbk. 
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2. SumberْData 

Sumberْdataْdalamْpenelitianْiniْberasalْdariْdataْsekunder,ْyaituْ

berupaْ dataْ laporanْ keuanganْ perusahaanْ PT.ْAstraْ Internasionalْ Tbkْ

yangْ telahْ diterbitkanْ perusahaan,ْ sertaْdokumenْdanْ literaturْ sebagaiْ

pendukungْdalamْpenelitianْini. 

3. Populasi dan Sampel 

1. Populasi 

MenurutْRusdin,ْyangْdikutipْdariْSugiyonoْ (2021:135),ْpopulasiْ

dapatْdiartikanْsebagaiْsuatuْbagianْdariْwilayahْgeneralisasiْyangْterdiriْ

atasْobjekْatauْsubjekْdenganْkualitasْdanْkarakteristikْtertentu.ْKualitasْ

danْ karakteristikْ iniْ ditetapkanْ olehْ penelitiْ untukْ ditelitiْ danْ kemudianْ

digunakanْ sebagaiْ dasarْ untukْ menarikْ Kesimpulan.ْ Populasiْ yangْ

digunakanْdalamْpenelitianْiniْadalahْlaporanْkeuanganْperusahaanْyangْ

dihasilkanْolehْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْyangْterdaftarْdiْBEI. 

2. Sampel 

Menurutْ Rusdinْ yangْ dikutipْ dariْ Sugiyonoْ (2021:81),ْ sampelْ

merupakanْsuatuْbagianْdariْ totalitasْdanْkarakteristikْ yangْadaْdalamْ

populasiْ tersebut.ْ Sampelْ yangْ dianalisisْ dalamْ penelitianْ iniْ adalahْ

laporanْkeuanganْselamaْperiodeْ2019-2023ْuntukْmengevaluasiْkinerjaْ

padaْperusahaan. 

4. Metode Pengumpulan Data 

Adapunْ metodeْ pengumpulanْ dataْ yangْ digunakanْ penulisْ dalamْ

memperolehْbahanْpenyusunanْskripsiْini: 
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1. PenelitianْPustakaْ(Literature Research) 

Dalamْ pengumpulanْ dataْ diperolehْ denganْ caraْ mempelajari,ْ

membaca,ْmengkaji,ْdanْmenelaahْberbagaiْbukuْyangْberkaitanْdenganْ

masalahْyangْdibahas. 

2. Dokumentasi 

Dokumentasiْ atauْ observasiْ secaraْ langsung,ْ yakniْ teknikْ

pengumpulanْ dataْ denganْ melakukanْ pengadaanْ secaraْ langsungْ

terhadapْobjekْyangْditeliti. 

3. MengaksesْWebsiteْdanْsitus-situsْyangْterkait 

Dalamْ metodeْ iniْ digunakanْ untukْ mencariْ informasiْ mengenaiْ

masalahْyangْditelitiْyakniْmelaluiْwebْ resmiْPT.ْAstraْ Internasionalْ

Tbkْhttps://www.astra.co.id 

5. Definisi Operasional Variabel 

1. Laporanْ keuanganْ merupakanْ suatuْ laporanْ yangْ menggambarkanْ

kondisiْkeuanganْdariْhasilْusahaْsuatuْperusahaanْjangkaْwaktuْtertentuْ

yangْdigunakanْuntukْmengetahuiْkinerjaْkeuanganْperusahaan. 

2. Kinerjaْ keuanganْ merupakanْ gambaranْ mengenaiْ kondisiْ keuanganْ

perusahaanْ dalamْ periodeْ tertentuْ denganْ mencerminkanْ Tingkatْ

Kesehatanْ perusahaanْ tersebutْ apakahْ perusahaanْ ituْ mengalamiْ

kemajuanْ ataukahْ kemunduran,ْ jugaْ digunakanْ dalamْ mengambilْ

Keputusanْdiْmasaْyangْakanْdatang,ْ tentangْapaْsajaْhalْ yangْperluْ

ditingkatkanْatauْdikurangi. 

 

 

 

https://www.astra.co.id/
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6. Metode Analisis Data 

Jenisْanalisisْyangْdigunakanْadalahْanalisisْkuantitatif. Aْnalisisْkuantitatifْ

adalahْ metodeْ penelitianْ yangْ menggunakanْ dataْ angkaْ sebagaiْ alatْ untukْ

menganalisisْdanْmelakukanْpenelitian. 

Dataْ yangْ berwujudْ angka-angkaْ hasilْ perhitunganْ dianalisisْ denganْ

menggunakanْ analisisْ timeْ series,ْ yaituْ analisisْ yangْ dilakukanْ denganْ caraْ

membandingkanْ rasio-rasioْ finansialْ suatuْ perusahaanْ dariْ satuْ periodeْ keْ

periodeْ lainnya.ْPerbandinganْantaraْ rasioْ yangْ dicapaiْ saatْ iniْ denganْ rasioْ

dimasaْlaluْakanْmemperlihatkanْapakahْperusahaanْmengalamiْkemajuanْatauْ

kemunduran. 

Untukْ mengetahuiْ kondisiْ keuanganْ perusahaanْ digunakanْ suatuْ alatْ

analisisْ yangْ berupaْ rasio-rasioْ keuangan.ْ Rasioْ keuanganْ terdiriْ dariْ Rasioْ

Likuiditas,ْRasioْSolvabilitas,ْRasioْProfitabilitas,ْdanْRasioْAktivitas. 

1. Rasio Likuiditas (Liquidity Ratio) 

a. RasioْLancarْ(Current Ratio) 

  

b. RasioْCepatْ(Quick Ratio) 

 

2. Rasio Solvabilitas (Solvency Ratio) 

a. RasioْHutangْTerhadapْEkuitasْ(Debt Ratio to Equity) 

 

3. Rasio Profitabilitas (Profitability Ratio) 

a. MarginْLabaْKotorْ(Gross Profit Margin) 

 

Rasioْhutangْterhadapْekuitas=ْ
𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔

𝑒𝑘𝑢𝑖𝑡𝑎𝑠
× 100% 

RasioْCepatْ=ْ
𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟−𝑝𝑒𝑟𝑠𝑒𝑑𝑖𝑎𝑎𝑛 

ℎ𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟 
× 100% 

RasioْLancarْ=ْ
𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟

ℎ𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔 𝑙𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟
 × 100% 

Marginْlabaْkotorْ=
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝑘𝑜𝑡𝑜𝑟

𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛
× 100% 
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b. MarginْLabaْBersihْ(Net Profit Margin)  

     

c. RasioْPengembalianْEkuitasْ(Return On Asset Ratio) 

 

 

4. Rasio Aktivitas (Activity Ratio) 

a. PerputaranْAktivaْ(Total Assets Turn Over) 

ْْ 

 

b. RasioْPerputaranْPersediaanْ(Inventory Turnover) 

ْْْْ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Marginْlabaْbersihْ=
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝑏𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ

𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛
× 100% 

Rasioْperputaranْaktivaْ=
𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛

𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎
× 100% 

Perputaranْpersediaanْ(At Market) =
𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛

𝑝𝑒𝑟𝑠𝑒𝑑𝑖𝑎𝑎𝑛
× 100% 

ROA=
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝑏𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ

𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑎𝑠𝑠𝑒𝑡
× 100% 
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BAB IV 

 HASIL DAN PEMBAHASAN 

A. Gambaran umum objek penelitian  

1. Sejarah singkat PT. Astra Internasional Tbk 

PT.ْ Astraْ Internasionalْ pertamaْ kaliْ didirikanْ padaْ tanggalْ 20ْ

Februariْ1957ْdenganْnamaْPT.ْAstraْInternasionalْIncorporationْ(AII).ْ

PerusahaanْiniْdidirikanْolehْDrs.ْTjiaْKianْTieْ(Alm),ْWilliamْSoerjadjaْ

(Tjiaْ Kiangْ Liong),ْ danْ E.ْ Harimanْ (Liemْ Pengْ Hong).ْ PT.ْ Astraْ

InternasionalْmendirikanْbangunanْbaruْdiْJakartaْpadaْtahunْ1965,ْ

danْ kantorْ cabangْ diْ bandungْ dijadikanْ sebagaiْ kantorْ utamaْ PT.ْ

AstraْInternasinalْpadaْsaat iْtuْbergerakْdalamْbidang iْmporْmobilْdanْ

alatْberat.ْPT.ْAstraْInternasionalْincorporationْ(All)ْdiberiْpengakuanْ

resmiْolehْpemerintahْrepublikْIndonesiaْsebagaiْagenْTunggalْuntukْ

kendaraanْ bermotorْ merekْ “Toyota”ْ diْ seluruhْ Indonesia.ْ Setelahْ

pengakuanْ tersebut,ْ PT.ْ Astraْ Internasionallْ Incorporationْ (All)ْ

membentukْ “Toyotaْ Division”ْ padaْ pertengahanْ tahunْ 1970ْ untukْ

menanganiْ pemasaranْ danْ distributorْ kendaraanْ merekْ Toyota.ْ

Melihatْ peluangْ besarْ untukْ pemesananْmobilْmerekْ Toyota,ْ padaْ

tahunْ1971ْdidirikanْperusahaanْbaruْ yangْ diberiْ namaْPT.ْToyotaْ

Astraْ Motorْ (TAM),ْ yangْ merupakanْ patunganْ antaraْ perusahaanْ

Indonesiaْ danْ jepang.ْ Perusahanْ dariْ jepangْ adalahْ Toyotaْ motorْ

companyْLTD,ْdanْToyotaْsalesْcompanyْLTD.ْSedangkanْdariْpihakْ

IndonesiaْadalahْPT.ْastraْinternasionalْdanْPT.ْGayaْmotor. 
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2. Anak Perusahaan PT. Astra Internasional Tbk 

Otomotif 

 

Jasa Keuangan Alat berat, 
pertambangan, 
konstruksi, dan 

energi 

- PT.ْAstraْOtopartsْTbk 
- PT.ْAstraْDigitalْ

Internasional 
- PT.ْAryaْKharisma 
- PT.ْAstraْAutoprima 
- PT.ْAstraْAutoْTrust 
- PT.ْAstraْMultiْTrucksْ

Indonesia 
- PT.ْFujiْTechnicaْIndonesia 
- PT.ْGayaْMotor 
- PT.ْIntiْPantjaْPressْ

Industri 
- PT.ْPulogadungْPawitraْ

Laksana 
- PT.ْTjahjaْSaktiْMotor 

- PT.ْFederalْInternationalْ
Finance 

- PT.ْAsuransiْJiwaْAstra 
- PT.ْAstraْMultiVenture 
- PT.ْAstraْMitraْVinance 
- PT.ْAstraْSedayaْVinance 
- PT.ْAsuransiْAstraْBuana 
- PT.ْCiptaْSedayaْDigitalْ

Indonesia 
- PT.ْGardaْEraْSadaya 
- PT.ْMatraْGrahaْSarana 
- PT.ْSedayaْMultiْ

Investama 
- PT.ْSedayaْPratama 
- PT.ْShariaْMultifinanceْ

Astra 
- PT.ْ Swadharmaْ Bhaktiْ

SedayaْFinance 

- PT.ْUnitedْ
TranctsْTbk 

Agribisnis Inrastruktur dan Logistic Teknologi 
Informasi 

- PT.ْAstraْAgroْLestariْTbk - PT.ْAstraْTolْNusantara 
- PT.ْAstraْNusaْPerdana 
- PT.ْSerasiْAutoraya 

-PT.ْAstraْGraphiaْ
Tbk 

Property Platform Digital Kesehatan 

- PT.ْMenaraْAstraْ(Astraْ
Property) 

- PT.ْAstraْLandْIndonesiaْ
(usahaْpatunganْdenganْ
HongkongْLand) 

- PT.ْBrahmayasaْBahtera 
- PT.ْSamadastaْKarya 

- PT.ْTokobagusْ(OLX) 
- PT.ْAstraْDigitalْMobilْ

(OLXmobbil) 
- PT.ْMediaْDokterْ

Investamaْ(Halodoc) 

- PT.ْAstraْ
Sehatْ
Nusantaraْ
(Heartologyْ
Cardiovasc
ularْ
Hospital) 
 

Tabel 4.1 Anak Perusahaan PT. Astra Internasional Tbk 
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3. Perusahaan patungan Astra Internasional Tbk  

o PT.ْToyota-AstraْMotorْ(50%) 

o PT.ْHitachiْAstemoْMfgْ(50%) 

o PT.ْAsteraْDaihatsuْMotorْ(31,87%) 

o PT.ْIsuzuْAstraْMotorْIndonesiaْ(50%) 

o PT.ْUDْAstraْMotorْIndonesiaْ(50%) 

o PT.ْTraktorْNusantaraْ(50%) 

o PT.ْAstraْHondaْMotorْ(50%) 

o PT.ْToyotaْAstraْFinancialْServicesْ(50%) 

o PT.ْKomatsuْAstraْFinanceْ(50%) 

o PT.ْBankْJasaْJakartaْ(50%) 

o PT.ْAstraْWelebْDigitalْArtaْ(50%) 

B. Visi-misi perusahaan  

• Visi 

o Menjadiْ salahْ satuْ perusahaanْ denganْ pengelolahanْ

terbaikْ diْ asiaْ pasifikْ denganْ pertumbuhanْ yangْ

berkelanjutanْdanْstrukturْkeuanganْyangْsolid. 

o Menjadiْ perusahaanْ yangْ intelligentْ danْ agileْ yangْ

berfokusْpadaْkaryawan,ْpelanggan,ْdanْmasyarakat. 

• Misiْ 

Sejahteraْ bersamaْ bangsaْ denganْ memberikanْ nilaiْ

terbaikْkepadaْparaْpemangkuْkepentingan.ْ 
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C. Struktur Organisasi dan Deskripsi Operasional  

 

Gambar 4.1 Struktur Organisasi PT. Astra Internasional Tbk 
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D. Hasil Penelitian 

PadaْPT.ْAstraْ InternasionalْTbkْadaْ4ْ rasioْ yangْdigunakanْuntukْ

menilaiْ kinerjaْ keuanganْ gunaْ mengetahuiْ keadaanْ keuanganْ

perusahaanْyakniْrasioْlikuiditas,ْrasioْsolvabilitas,ْrasioْprofitabilitas,ْdanْ

rasioْaktivitas. 

1. Rasio Likuiditas (Liquidity Ratio) 

a. RasioْLancarْ(Current Ratio) 

Rasio Lancar =
Aktiva Lancar

Hutang Lancar
 x 100% 

2019 =
129,058

99,962
 x 100% = 1,29% 

2020 =
132,308

85,736
 x 100% = 1,54% 

2021 =
160,262

103,778
 x 100% = 1,54% 

2022 =
179,818

119,198
 x 100% = 1,50% 

2023 =
166,186

125,022
 x 100% = 1,32% 

 

b. RasioْCepatْ(Quick Ratio) 

Rasio Cepat =
Aktiva Lancar − Persediaan

Hutang Lancar
 x 100% 

                              2019 =
129,058 − 28,907

99,962
 x 100% = 1,00% 

2020 =
132,308 − 15,936

85,736
 x 100% = 1,35% 

2021 =
160,262 − 19,791

103,778
 x 100% = 1,35% 
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2022 =
179,818 − 30,076

119,198
 x 100% = 1,25% 

2023 =
166,186 − 36,914

125,022
 x 100% = 1,03% 

 

2. Rasio Solvabilitas (Leverage Ratio) 

a. RasioْHutangْterhadapْEkuitasْ(Debt Ratio to Equity) 

Rasio Hutang terhadap Ekuitas =
Total Hutang

Ekuitas
 x 100% 

2019 =
165,195

186,763
 x 100% = 0,88% 

2020 =
142,749

195,454
 x 100% = 0,73% 

2021 =
151,696

215,615
 x 100% = 0,70% 

2022 =
169,577

243,720
 x 100% = 0,69% 

2023 =
195,261

250,418
 x 100% = 0,77% 

 

3. Rasio Profitabilitas (Profitability Ratio) 

a. MarginْLabaْKotorْ(Gross Profit Margin) 

Margin Laba Kotor =
Laba Kotor

Penjualan
 x 100% 

2019 =
50,239

237,166
 x 100% = 0,21% 

2020 =
38,778

175,046
 x 100% = 0,11% 

2021 =
51,033

233,485
 x 100% = 0,21% 
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2022 =
70,088

301,379
 x 100% = 0,23% 

2023 =
73,310

316,565
 x 100% = 0,23% 

 

b. MarginْLabaْBersihْ(Net Profit Margin) 

Margin Laba Bersih =
Laba Bersih Setelah Pajak

Penjualan
 x 100% 

2019 =
26,621

237,166
 x 100% = 0,11% 

2020 =
18,571

175,046
 x 100% = 0,10% 

2021 =
25,586

233,485
 x 100% = 0,10% 

2022 =
40,420

301,379
 x 100% = 0,13% 

2023 =
44,501

316,565
 x 100% = 0,14% 

 

c. RasioْPengembalianْAssetْ(Return on Asset Ratio) 

ROA =
Laba Bersih

Total Asset
 x 100% 

2019 =
21,707

351,958
 x 100% = 0,06% 

2020 =
16,164

338,203
 x 100% = 0,04% 

2021 =
20,196

367,311
 x 100% = 0,05% 

2022 =
28,944

413,297
 x 100% = 0,07% 

2023 =
33,839

445,679
 x 100% = 0,07% 
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4. Rasio Aktivitas 

a. RasioْPerputaranْAktivaْ(Total Assets Turn Over) 

Rasio Perputaran Aktiva =
Penjualan

Total Aktiva
 x 100% 

2019 =
237,166

351,958
 x 100% = 0,67% 

2020 =
175,046

338,203
 x 100% = 0,51% 

2021 =
233,485

367,311
 x 100% = 0,63% 

2022 =
301,379

413,297
 x 100% = 0,72% 

2023 =
316,565

445,679
 x 100% = 0,71% 

 

b. RasioْPerputaranْPersediaanْ(Ratio Inventory Turnover) 

Perputaran Persediaan (𝐴𝑡 𝑀𝑎𝑟𝑘𝑒𝑡) =
Penjualan

Persediaan
 x 100% 

2019 =
237,166

28,907
 x 100% = 8,20% 

2020 =
175,046

15,936
 x 100% = 10,98% 

2021 =
233,485

19,791
 x 100% = 11,79% 

2022 =
301,379

30,076
 x 100% = 10,02% 

2023 =
316,565

30,914
 x 100% = 10,24% 
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Tabel 4.2 Ringkasan Laporan Keuangan PT. Astra Internasional Tbk 

Periode 2019-2023 (Dalam Milyaran Rupiah) 

No Pos Akun 
Periode 

2023 2022 2021 2020 2019 

1 Aktiva Lancar 166,186 179,818 160,262 132,308 129,058 

2 Aktiva Tetap 279,493 233,479 207,049 205,895 222,900 

3 Persediaan 36,914 30,076 19,791 15,936 28,907 

4 Hutang Lancar 125,022 119,198 103,778 85,736 99,962 

5 Total Hutang 195,261 169,577 151,696 142,749 165,195 

6 Total Aktiva 445,679 413,297 367,311 338,203 351,958 

7 Ekuitas 250,418 243,720 215,615 195,454 186,763 

8 Laba Kotor 73,310 70,088 51,033 38,778 50,239 

9 Laba Bersih Setelah Pajak 44,501 40,420 25,586 18,571 26,621 

10 Laba Bersih 33,839 28,944 20,196 16,164 21,707 

11 Penjualan 316,565 301,379 233,485 175,046 237,166 
Sumber:ْDataْTelahْDiolah,ْLaporanْKeuanganْPT.ْAstraْInternasionalْTbk 

Tabel 4.3 Hasil Perhitungan Rasio Laporan Keuangan 

PT. Astra Internasional Tbk Periode 2019-2023 (Dalam Milyaran Rupiah) 

Rasio 

Keuangan 
2019 2020 2021 2022 2023 

Current  
Ratio (%) 129,058 99,962 1,29% 132,308 85,736 1,54% 160,262 103,778 1,54% 179,818 119,198           

1,50% 
166,186 125,022 1,32% 

Quick  
Ratio (%) 100,151 99,962 1,00% 116,372 85,736 1,35% 140,471 103,778 1,35% 149,742 119,198 1,25% 129,272 125,022 1,03% 

Debt to 

Equity Ratio 

(%) 

165,195 186,763 0,88% 142,749 195,454 0,73% 151,696 215,615 0,70% 169,577 243,720 0,69% 195,261 250,418 0,77% 

Gross profit 

margin 

(%) 

50,239 237,166 0,21% 38,778 175,046 0,11% 51,033 233,485 0,21% 70,088 301,379 0,23% 73,310 316,565 0,23% 

Net Profit 

Margin (%) 
26,621 237,166 0,11% 18,571 175,046 0,10% 25,586 233,485 0,10% 40,420 301,379 0,13% 44,501 316,565 0,14% 

Return on asset 

ratio (%) 
21,707 351,958 0,06% 16,164 338,203 0,04% 20,196 367,311 0,05% 28,944 413,297 0,07% 33,839 445,679 0,07% 

Total Asset 

Turn over (%) 237,166 351,958 0,67% 175,046 338,203 0,51% 233,485 367,311 0,63% 301,379 413,297 0,72% 316,565 445,679 0,71% 

Ratio inventory 
turnover (%) 

 

237,166 

 

28,907 

 

8,20% 

 

175,046 

 

15,936 

 

10,98% 

 

233,485 

 

19,791 

 

11,79% 

 

301,379 

 

30,076 

 

10,02% 

 

316,565 

 

30,914 

 

10,24% 

Sumber.ْDataْTelahْDiolah,ْPerhitunganْRasioْPT.ْAstraْInternasionalْTbk.ْPeriodeْ2019-2023 
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E. Analisis dan Interpretasi (Pembahasan) 

1. Rasio Likuiditas (Liquidity Ratio) 

a. RasioْLancarْ(Current Ratio) 

Tabel 4.4 Hasil Perhitungan Rasio Lancar (Current Ratio) 

Rasio 
Periode 

2019 2020 2021 2022 2023 

Rasio Lancar 1,29% 1,54% 1,54% 1,50% 1,32% 

ْSumber. data telah diolah, perhitungan rasio lancar  

ْْْْDariْTabelْ4.2ْterlihatْbahwaْperhitunganْRasioْLancarْ(Current 

Ratio)ْ PT.ْ Astraْ Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ

menunjukkanْbahwaْrasioْlancarْpadaْtahunْ2019ْadalahْsebesarْ

1,29,ْyangْberartiْsetiapْRpْ1,00ْhutangْlancarْakanْdijaminْolehْ

Rpْ1,29ْdariْaktiva lْancar.ْPadaْtahunْ2020,ْrasio lْancarْmeningkatْ

menjadiْ 1,54,ْ yangْ berartiْ setiapْ Rpْ 1,00ْ hutangْ lancarْ akanْ

dijaminْolehْRpْ1,54ْdariْaktivaْlancar.ْ 

Rasioْ lancarْ padaْ tahunْ 2021ْ tetapْ stabilْ diْ angkaْ 1,54,ْ

sedangkanْ padaْ tahunْ 2022ْ menurunْ menjadiْ 1,50,ْ danْ padaْ

tahunْ 2023ْ menurunْ lagiْ menjadiْ 1,32.ْ Jikaْ angkaْ rasioْ lancarْ

suatuْperusahaan lْebihْdariْ1,0ْ(100%),ْmakaْperusahaan tْersebutْ

memilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmelunasiْkewajibannya.ْ 

Secaraْ keseluruhan,ْ rasioْ lancarْPT.ْAstraْ InternasionalْTbkْ

padaْperiodeْ2019-2023ْmenunjukkanْbahwaْperusahaanْmemilikiْ

kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ melunasiْ kewajibanْ lancarnyaْ

denganْ aktivaْ lancarْ yangْ dimilikiْ perusahaan,ْ namunْ denganْ

sedikitْpenurunanْpadaْtahun 2022 dan 2023. 



47 
 

  

Penurunanْ rasioْ lancarْ padaْ tahunْ 2022ْ danْ 2023ْ dapatْ

disebabkanْolehْbeberapa fْaktor,ْsepertiْpeningkatanْhutang lْancar,ْ

penurunanْ aktivaْ lancar,ْ perubahanْ kebijakanْ keuangan,ْ atauْ

faktorْeksternalْsepertiْperubahanْkondisiْekonomi.ْHal iْniْmungkinْ

menunjukkanْ bahwaْ perusahaanْ mengalamiْ sedikitْ kesulitanْ

dalamْ mengelolaْ kewajibanْ jangkaْ pendeknya,ْ namunْ masihْ

memilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmelunasi kewajibannya. 

b. RasioْCepatْ(Quick Ratio) 

Tabel 4.5 Hasil Perhitungan Rasio Cepat (Quick Ratio) 

Rasio 
Periode 

2019 2020 2021 2022 2023 

Rasio Cepat 1,00% 1,35% 1,35% 1,25% 1,03% 

Sumber. Data telah diolah, perhitungan rasio cepat  

DariْTabelْ4.3ْ terlihatْperhitunganْRasioْCepatْ (Quick Ratio)ْ

PT.ْAstraْ InternasionalْTbkْpadaْperiodeْ2019-2023.ْPadaْ tahunْ

2019,ْRasioْCepatْadalahْsebesarْ1,00%,ْyangْberartiْsetiapْRpْ

1,00ْ hutangْ lancarْ akanْ dijaminْ olehْ Rpْ 1,00ْ dariْ aktivaْ lancarْ

dikurangiْ persediaan.ْ Padaْ tahunْ 2020,ْ RasioْCepatْ meningkatْ

menjadiْ 1,35%,ْ yangْ berartiْ setiapْ Rpْ 1,00ْ hutangْ lancarْ akanْ

dijaminْolehْRpْ1,35ْdariْaktivaْlancarْdikurangiْpersediaan.ْPadaْ

tahunْ 2021,ْ Rasioْ Cepatْ meningkatْ lagiْ menjadiْ 1,35%,ْ yangْ

berartiْsetiapْRpْ1,00ْhutangْlancarْakanْdijaminْolehْRpْ1,35ْdariْ

aktivaْlancarْdikurangiْpersediaan.ْ 

Padaْtahunْ2022,ْRasioْCepatْmenurunْmenjadiْ1,25%,ْyangْ

berartiْsetiapْRpْ1,00ْhutangْlancarْakanْdijaminْolehْRpْ1,25ْdariْ

aktivaْ lancarْ dikurangiْ persediaan.ْDanْ padaْ tahunْ2023,ْRasioْ
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Cepatْmenurunْ lagiْmenjadiْ 1,03%,ْ yangْberartiْ setiapْRpْ 1,00ْ

hutang lْancarْakanْdijaminْolehْRpْ1,03ْdariْaktiva lْancarْdikurangiْ

persediaan.ْHasilْpenghitunganْRasioْCepatْmenunjukkanْbahwaْ

jikaْ nilaiْ Rasioْ Cepatْ lebihْ dariْ 1,0ْ (100%),ْ makaْ perusahaanْ

memilikiْ kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ memenuhiْ kewajibannya.ْ

Secaraْkeseluruhan,ْRasioْCepatْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْpadaْ

periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ perusahaanْ memilikiْ

kemampuanْyangْbaikْdalamْmemenuhiْkewajibannya. 

2. Rasio Solvabilitas (Leverage Ratio) 

a. RasioْHutangْterhadapْEkuitasْ(Debt Ratio to Equity) 

Tabel 4.6 Hasil Perhitungan Rasio Hutang terhadap Ekuitas (Debt 

Ratio to Equity) 

Rasio 
Periode 

2019 2020 2021 2022 2023 

Rasio Hutang 
terhadap Ekuitas 

0,88% 0,73% 0,70% 0,69% 0,77% 

         Sumber. Data telah diolah, perhitungan rasio hutang terhadap ekuitas 

Dariْ Tabelْ 4.4ْ terlihatْ perhitunganْ Rasioْ Hutangْ terhadapْ

Ekuitasْ (Debt to Equity Ratio)ْ PT.ْAstraْ Internasionalْ Tbkْ padaْ

periodeْ 2019-2023.ْ Padaْ tahunْ 2019,ْ Rasioْ Hutangْ terhadapْ

Ekuitasْadalahْsebesarْ0,88,ْmenunjukkanْbahwaْRpْ1,00ْekuitasْ

dijaminْdenganْRpْ0,88ْhutang.ْPadaْ tahunْ2020,ْRasioْHutangْ

terhadapْEkuitasْmenurunْmenjadiْ0,73,ْmenunjukkanْbahwaْRpْ

1,00ْ ekuitasْ dijaminْ denganْ Rpْ 0,73ْ hutang.ْ Padaْ tahunْ 2021,ْ

Rasioْ Hutangْ terhadapْ Ekuitasْ menurunْ lagiْ menjadiْ 0,70,ْ danْ
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padaْtahunْ2022ْmenurunْmenjadiْ0,69.ْNamun,ْpadaْtahunْ2023ْ

RasioْHutangْterhadapْEkuitasْmeningkatْmenjadiْ0,77.ْ 

Hasilْ perhitunganْ Rasioْ Hutangْ terhadapْ Ekuitasْ

menunjukkanْbahwaْsemakinْrendahْrasioْini,ْberartiْsemakinْbaikْ

kemampuanْ perusahaanْ dalamْ mengelolaْ utangnya.ْ Secaraْ

keseluruhan,ْ Rasioْ Hutangْ terhadapْ Ekuitasْ PT.ْ Astraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْ memilikiْ kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ mengelolaْ

utangnya,ْ namunْ denganْ sedikitْ peningkatanْ padaْ tahunْ 2023.ْ

Persentaseْ tertinggiْ yaituْ padaْ tahunْ 2019ْ sebesarْ 0,88%,ْ danْ

persentaseْ rasioْ terkecilْ yaituْ padaْ tahunْ 2022ْ sebesarْ 0,69%.ْ

Penurunanْ persentaseْ padaْ rasioْ iniْ menandakanْ bahwaْ

perusahaanْdalamْkondisiْyangْbaik,ْdimanaْsemakinْrendahْrasioْ

hutangْ terhadapْ ekuitas,ْ makaْ kemampuanْ perusahaanْ dalamْ

mengelolaْutangnyaْmenjadi semakin baik. 

3. Rasio Profitabilitas (Profitability Ratio) 

a. MarginْLabaْKotorْ(Gross Profit Margin) 

Tabel 4.7 Hasil Perhitungan Margin Laba Kotor (Profitability Ratio) 

Rasio 
Periode 

2019 2020 2021 2022 2023 

Margin Laba Kotor 0,21% 0,11% 0,21% 0,23% 0,23% 

        Sumber. Data telah diolah, perhitungan margin laba kotor 

DariْTabelْ 4.5ْ terlihatْ perhitunganْ RasioْMarginْ Labaْ Kotorْ

(Gross Profit Margin)ْ PT.ْ Astraْ Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ

2019-2023.ْ Padaْ tahunْ 2019,ْ Rasioْ Marginْ Labaْ Kotorْ adalahْ

sebesarْ 0,21%,ْ yangْ artinyaْ setiapْ Rpْ 1,00ْ penjualanْ mampuْ
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menghasilkanْlabaْkotorْsebesarْRpْ0,21.ْPadaْtahunْ2020,ْRasioْ

Marginْ Labaْ Kotorْ menurunْmenjadiْ 0,11%,ْ namunْ padaْ tahunْ

2021ْmeningkatْ lagiْmenjadiْ0,21%.ْPadaْ tahunْ2022ْdanْ2023,ْ

RasioْMarginْLabaْKotorْstabilْdiْangkaْ0,23%. 

Hasilْ perhitunganْ Rasioْ Marginْ Labaْ Kotorْ menunjukkanْ

bahwaْ semakinْ besarْ rasioْ ini,ْ makaْ semakinْ baikْ efisienْ bagiْ

kegiatanْ operasionalْ perusahaan.ْ Rasioْ iniْ jugaْ menunjukkanْ

bahwaْperusahaanْmenekankanْkenaikanْhargaْpokokْpenjualanْ

padaْpresentaseْdibawahْkenaikanْpenjualan. 

Secaraْ keseluruhan,ْ Rasioْ Marginْ Labaْ Kotorْ PT.ْ Astraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmenghasilkanْ

labaْkotor,ْnamunْdenganْsedikitْ fluktuasiْpadaْtahunْ2020.ْJikaْ

dilihatْdariْrasioْpadaْtahunْ2019ْyaituْ0,21%ْdanْpadaْtahunْ2023ْ

yaituْ 0,23%,ْ artinyaْ rasioْ iniْ mengalamiْ peningkatan.ْ Dimanaْ

semakinْtinggiْrasioْmarginْlabaْkotor,ْmakaْrasioْprofitabilitasnyaْ

semakinْbaikْdanْperusahaanْdalam kondisi sehat. 

b. MarginْLabaْBersihْ(Net Profit Margin) 

Tabel 4.8 Hasil Perhitungan Margin Laba Bersih (Net Profit Margin) 

Rasio 
Periode 

2019 2020 2021 2022 2023 

Margin Laba Bersih 0,11% 0,10% 0,10% 0,13% 0,14% 

 ْْْْْSumber. Data telah diolah, perhitungan margin laba bersih 

Dariْ Tabelْ 4.6ْ terlihatْ perhitunganْ Marginْ Labaْ Bersihْ (Net 

Profit Margin)ْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْpadaْperiodeْ2019-2023.ْ

Padaْtahunْ2019,ْMarginْLabaْBersihْadalahْsebesarْ0,11%,ْyangْ
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artinyaْ bahwaْ dariْ setiapْ Rpْ 100ْ penjualan,ْ perusahaanْ

memperolehْlabaْbersihْsebesarْRpْ0,11.ْPadaْtahunْ2020,ْMarginْ

LabaْBersihْmenurunْmenjadiْ0,10%,ْdanْpadaْtahunْ2021ْ jugaْ

stabilْdiْangkaْ0,10%.ْNamun,ْpada tْahunْ2022ْMarginْLabaْBersihْ

meningkatْ menjadiْ 0,13%,ْ danْ padaْ tahunْ 2023ْmeningkatْ lagiْ

menjadiْ0,14%. 

Marginْ Labaْ Bersihْ yangْ tinggiْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmenghasilkanْ

labaْbersihْdariْpenjualannya.ْSemakinْtinggiْMarginْLabaْBersih,ْ

makaْ semakinْ baikْ kemampuanْ perusahaanْ dalamْ mengelolaْ

biayaْdanْmeningkatkanْefisiensiْoperasional. 

Secaraْ keseluruhan,ْ Marginْ Labaْ Bersihْ PT.ْ Astraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmenghasilkanْ

labaْbersih,ْdenganْsedikitْpeningkatanْpada tْahunْ2022ْdanْ2023.ْ

Halْ iniْmenunjukkanْbahwaْperusahaanْdalamْkondisiْyangْbaikْ

danْmemilikiْpotensiْuntukْterusْmeningkatkan kinerjanya. 

c. RasioْPengembalianْAssetْ(Return on Asset Ratio) 

Tabel 4.9 Hasil Perhitungan Rasio Pengembalian Asset (Return on 

Asset Ratio) 

Rasio 
Periode 

2019 2020 2021 2022 2023 

Rasio Pengembalian 
Asset 

0,06% 0,04% 0,05% 0,07% 0,07% 

 ْْْْْSumber. Data telah diolah, perhitungan rasio pengembalian asset 
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DariْTabelْ4.7ْterlihatْperhitunganْRasioْPengembalianْAssetْ

(Return on Asset Ratio)ْPT.ْAstraْ InternasionalْTbkْpadaْperiodeْ

2019-2023.ْPadaْ tahunْ2019,ْRasioْPengembalianْAssetْadalahْ

sebesarْ 0,06%,ْ yangْ artinyaْ bahwaْ setiapْ Rpْ 100ْ assetْ yangْ

dimilikiْ perusahaan,ْ menghasilkanْ labaْ bersihْ sebesarْ Rpْ 0,06.ْ

Padaْ tahunْ 2020,ْ Rasioْ PengembalianْAssetْ menurunْ menjadiْ

0,04%,ْ namunْ padaْ tahunْ 2021ْ meningkatْ lagiْ menjadiْ 0,05%.ْ

Padaْ tahunْ2022ْ danْ2023,ْRasioْPengembalianْAssetْ stabilْ diْ

angkaْ0,07%. 

Rasioْ PengembalianْAssetْ yangْ tinggiْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmenghasilkanْ

labaْ dariْ assetْ yangْ dimilikinya.ْ Semakinْ tinggiْ Rasioْ

PengembalianْAsset,ْmakaْsemakinْbaikْkemampuanْperusahaanْ

dalamْmengelolaْassetْdanْmeningkatkanْefisiensiْoperasional. 

Secaraْ keseluruhan,ْ Rasioْ Pengembalianْ Assetْ PT.ْ Astraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmenghasilkanْ

labaْdariْassetْyangْdimilikinya,ْdenganْsedikitْpeningkatanْpadaْ

tahunْ 2022ْ danْ 2023.ْ Halْ iniْ menunjukkanْ bahwaْ perusahaanْ

dalamْ kondisiْ yangْ baikْ danْ memilikiْ potensiْ untukْ terusْ

meningkatkan kinerjanya. 
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4. Rasio Aktivitas (Activity Ratio) 

a. RasioْPerputaranْAktivaْ(Total Assets Turn Over) 

Tabel 4.10 Hasil Perhitungan Rasio Perputaran Aktiva (Total assets 

Turn Over) 

Rasio 
Periode 

2019 2020 2021 2022 2023 

Rasio Perputaran Aktiva 0,67% 0,51% 0,63% 0,72% 0,71% 

 ْْSumber. Data telah diolah, perhitungan rasio perputaran aktiva 

Dariْ Tabelْ 4.8ْ terlihatْ perhitunganْ Rasioْ PerputaranْAktivaْ

(Total Asset Turnover)ْ PT.ْAstraْ Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ

2019-2023.ْ Padaْ tahunْ 2019,ْ Rasioْ Perputaranْ Aktivaْ adalahْ

sebesarْ 0,67,ْ yangْ artinyaْ bahwaْ setiapْ Rpْ 1,00ْ aktivaْ yangْ

dimilikiْ perusahaan,ْ menghasilkanْ penjualanْ sebesarْ Rpْ 0,67.ْ

Padaْtahunْ2020,ْRasioْPerputaranْAktivaْmenurunْmenjadiْ0,51,ْ

namunْpadaْtahunْ2021ْmeningkatْlagiْmenjadiْ0,63.ْPadaْtahunْ

2022,ْRasioْPerputaranْAktivaْmeningkatْmenjadiْ0,72,ْdanْpadaْ

tahunْ2023ْmenurunْsedikitْmenjadiْ0,71. 

Rasioْ Perputaranْ Aktivaْ yangْ tinggiْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmenghasilkanْ

penjualanْ dariْ aktivaْ yangْ dimilikinya.ْ Semakinْ tinggiْ Rasioْ

PerputaranْAktiva,ْ makaْ semakinْ baikْ kemampuanْ perusahaanْ

dalamْmengelolaْaktivaْdanْmeningkatkanْefisiensiْoperasional. 

Secaraْ keseluruhan,ْ Rasioْ Perputaranْ Aktivaْ PT.ْ Astraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmenghasilkanْ

penjualanْdariْaktivaْyangْdimilikinya,ْdenganْsedikitْpeningkatanْ
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padaْtahunْ2022.ْHalْ iniْmenunjukkanْbahwaْperusahaanْdalamْ

kondisiْ yangْ baikْ danْ memilikiْ potensiْ untukْ terusْ

meningkatkan kinerjanya. 

b. RasioْPerputaranْPersediaanْ(Ratio Inventory Turnover) 

Tabel 4.11 Hasil Perhitungan Rasio Perputaran Persediaan (Ratio 

Inventory Turnover) 

Rasio 
Periode 

2019 2020 2021 2022 2023 

Rasio Perputaran 
Persediaan 

8,20% 10,98% 11,79% 10,02% 10,24% 

 ْْSumber. Data telah diolah, perhitungan rasio perputaran persediaan 

Dariْ Tabelْ 4.9ْ terlihatْ perhitunganْ Rasioْ Perputaranْ

Persediaanْ(Inventory Turnover Ratio)ْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْ

padaْ periodeْ 2019-2023.ْ Padaْ tahunْ 2019,ْ Rasioْ Perputaranْ

Persediaanْ adalahْ sebesarْ 8,20ْ kali,ْ yangْ artinyaْ bahwaْ

persediaanْ perusahaanْ berputarْ sebanyakْ 8,20ْ kaliْ dalamْ satuْ

tahun.ْPadaْtahunْ2020,ْRasioْPerputaranْPersediaanْmeningkatْ

menjadiْ10,98ْkali,ْdanْpadaْ tahunْ2021ْmeningkatْ lagiْmenjadiْ

11,79ْkali.ْNamun,ْpadaْtahunْ2022ْRasioْPerputaranْPersediaanْ

menurunْ menjadiْ 10,02ْ kali,ْ danْ padaْ tahunْ 2023ْ meningkatْ

sedikitْmenjadiْ10,24ْkali. 

RasioْPerputaranْPersediaanْyangْtinggiْmenunjukkanْbahwaْ

perusahaanْ memilikiْ kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ mengelolaْ

persediaannya,ْ sehinggaْ dapatْ mengurangiْ biayaْ penyimpananْ

danْ mengoptimalkanْ penggunaanْ modal.ْ Semakinْ tinggiْ Rasioْ

Perputaranْ Persediaan,ْ makaْ semakinْ baikْ kemampuanْ
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perusahaanْ dalamْ mengelolaْ persediaanْ danْ meningkatkanْ

efisiensiْoperasional. 

Secaraْ keseluruhan,ْRasioْ PerputaranْPersediaanْPT.ْAstraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْ memilikiْ kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ mengelolaْ

persediaannya,ْdenganْsedikitْpeningkatanْpadaْtahunْ2023.ْHalْ

iniْmenunjukkanْbahwaْperusahaanْdalamْkondisiْyangْbaikْdanْ

memilikiْpotensiْuntukْterusْmeningkatkan kinerjanya. 

Secaraْkeseluruhan,ْhasilْanalisisْrasioْkeuanganْPT.ْAstraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْ beradaْ dalamْ kondisiْ keuanganْ yangْ cukupْ baik,ْ

meskipunْ terdapatْbeberapaْ fluktuasiْ dalamْ kinerjanya.ْDariْ sisiْ

likuiditas,ْbaik rْasio lْancarْmaupun rْasioْcepatْmenunjukkanْbahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْmemadaiْuntukْmemenuhiْ

kewajibanْ jangkaْpendeknya.ْMeskipunْ terjadiْ sedikitْpenurunanْ

padaْtahunْ2022ْdanْ2023,ْnilaiْrasioْmasihْberadaْdiْatasْangkaْ

1,ْ yangْ menandakanْ posisiْ likuiditasْ yangْ aman.ْ Dariْ segiْ

solvabilitas,ْ rasioْ hutangْ terhadapْ ekuitasْ menunjukkanْ trenْ

penurunanْdariْtahunْ2019ْhinggaْ2022,ْyangْberartiْperusahaanْ

semakinْefisienْdalamْmengelolaْstrukturْpermodalannyaْdenganْ

mengurangiْ ketergantunganْ terhadapْutang.ْNamun,ْpadaْ tahunْ

2023ْ terjadiْ sedikitْ peningkatan,ْ yangْ perluْ dicermatiْ agarْ tidakْ

mengarahْpadaْbebanْkeuanganْyangْmeningkatْdiْmasaْdepan.ْ

Padaْaspekْprofitabilitas,ْbaikْmargin lْabaْkotor,ْmargin lْabaْbersih,ْ

maupunْ rasioْ pengembalianْ asetْ menunjukkanْ trenْ yangْ
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cenderungْ meningkatْ sejakْ tahunْ 2020.ْ Halْ iniْ menunjukkanْ

bahwaْperusahaanْmampuْmeningkatkanْefisiensiْoperasionalnyaْ

danْmenghasilkanْ labaْdariْ penjualanْmaupunْdariْ penggunaanْ

asetْ yangْ dimilikinya.ْ Meskipunْ terdapatْ penurunanْ labaْ padaْ

tahunْ 2020ْ akibatْ kemungkinanْ tekananْ ekonomiْ eksternal,ْ

perusahaanْ mampuْ bangkitْ kembaliْ denganْ peningkatanْ

profitabilitasْ padaْ tahun-tahunْ berikutnya.ْ Sementaraْ itu,ْ dariْ

analisisْ rasioْ aktivitas,ْ terlihatْ bahwaْ perusahaanْ cukupْ efektifْ

dalamْ memanfaatkanْ asetْ danْ persediaanْ untukْ mendukungْ

operasionalْdanْpenjualan.ْRasioْperputaranْaktivaْdanْperputaranْ

persediaanْmenunjukkan tْrenْyangْstabilْdanْcenderungْmeningkat,ْ

terutamaْpadaْtahunْ2021ْdanْ2022,ْmenandakanْefisiensiْdalamْ

pengelolaanْsumberْdayaْdanْperputaranْbisnisْyangْsehat.ْ 

Denganْ demikian,ْ secaraْ keseluruhan,ْ PT.ْ Astraْ

Internasionalْ Tbkْ menunjukkanْ kinerjaْ keuanganْ yangْ positifْ

selamaْperiodeْ2019-2023.ْPerusahaanْmampuْmenjagaْstabilitasْ

keuangan,ْ efisiensiْ operasional,ْ danْ profitabilitasْ meskipunْ

menghadapiْ tantanganْ ekonomi.ْ Halْ iniْ menunjukkanْ potensiْ

perusahaanْ untukْ terusْ tumbuhْ danْmeningkatkanْ kinerjanyaْ diْ

masaْdepanْdenganْtetapْmemperhatikanْpengelolaanْutangْdanْ

efisiensiْpenggunaanْaset. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

 Berdasarkanْdenganْhasilْperhitunganْdanْpembahasanْdalamْ

penelitian,ْmakaْdapatْditarikْbeberapaْkesimpulan: 

1. RasioْLikuiditasْ(Liquidity Ratio) 

BerdasarkanْRasioْLancarْ(current ratio) PT.ْAstraْInternasionalْTbkْpadaْ

periodeْ2019-2023ْmenunjukkanْbahwaْperusahaanْmemilikiْkemampuanْ

yangْbaikْdalamْmelunasiْkewajibanْlancarnya,ْrasioْtertinggiْterjadiْpadaْ

periodeْ2020-2021ْsebesarْ1,54ْmenandakanْkondisiْlikuiditasْyangْkuat.ْ

sejakْperiodeْ2022ْ rasioْmenurunْhinggaْmencapaiْ1,32ْdiْ tahunْ2023ْ

namunْ masihْ memilikiْ kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ melunasiْ

kewajibannya.ْDanْpadaْRasioْCepatْ(Quick Ratio)ْPT.ْAstraْInternasionalْ

Tbkْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ perusahaanْ memilikiْ

kemampuanْyangْbaikْmampuْmelunasiْkewajiban jْangkaْpendek,ْnamunْ

penurunanْsejakْperiodeْ2022ْmengindikasikanْmenurunnyaْrasioْcepatْ

perusahaanْsehinggaْperluْmemperhatikan lْebihْdalamْpengelolaanْassetْ

lancarْnonْpersediaan. 

2. RasioْSolvabilitasْ(Leverage ratio) 

BerdasarkanْRasioْHutangْ terhadapْEkuitasْ ((Debt Ratio to Equity)ْPT.ْ

Astraْ Internasionalْ Tbkْ menunjukkanْ bahwaْ perusahaanْ memilikiْ

kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ memenuhiْ kewajibanْ jangkaْ panjangnyaْ

selamaْ periodeْ 2019-2023ْ denganْ menunjukkanْ perbaikan,ْ namunْ
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kenaikanْpadaْ2023ْperluْdiْcermatiْagarْpenggunaanْutangْtetapْdalamْ

batasْwajar. 

3. RasioْProfitabilitasْ(Profitability Ratio) 

Berdasarkanْ Marginْ Labaْ Kotorْ (Gross Profit Margin)ْ PT.ْ Astraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْ memilikiْ kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ menghasilkanْ labaْ

kotor,ْ namunْ denganْ sedikitْ fluktuasiْ padaْ tahunْ 2020.ْ ْ Rasioْ

PengembalianْAssetْ(Net Profit Margin)ْPT.ْAstraْInternasionalْTbkْpadaْ

periodeْ2019-2023ْmenunjukkanْbahwaْperusahaanْmemilikiْkemampuanْ

yangْbaikْdalamْmenghasilkanْ labaْdariْassetْyangْdimilikinya,ْdenganْ

sedikitْpeningkatanْpadaْ tahunْ2022ْdanْ2023.ْDanْberdasarkanْRasioْ

Pengembalianْ Assetْ (Return on Asset Ratio) operasionalْ PT.ْ Astraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْmemilikiْkemampuanْyangْbaikْdalamْmenghasilkan lْabaْdariْ

assetْyangْdimilikinya,ْdenganْsedikitْpeningkatanْpadaْtahunْ2022ْdanْ

2023. 

4. RasioْAktivitasْ(Activity Ratio) 

BerdasarkanْRasioْPerputaranْAktivaْ (Total Assets Turn Over) PT.ْAstraْ

Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ

perusahaanْ memilikiْ kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ menghasilkanْ

penjualanْdariْaktivaْ yangْdimilikinya,ْ denganْsedikitْpeningkatanْpadaْ

tahunْ2022.ْHalْiniْmenunjukkanْbahwaْperusahaanْdalamْkondisiْyangْ

baikْ danْ memilikiْ potensiْ untukْ terusْ meningkatkan kinerjanya.ْ

SedangkanْRasioْPerputaranْPersediaanْ ((Ratio Inventory Turnover) PT.ْ

Astraْ Internasionalْ Tbkْ padaْ periodeْ 2019-2023ْ menunjukkanْ bahwaْ
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perusahaanْ memilikiْ kemampuanْ yangْ baikْ dalamْ mengelolaْ

persediaannya,ْ denganْ sedikitْ peningkatanْ padaْ tahunْ 2023.ْ Halْ iniْ

menunjukkanْbahwaْperusahaanْdalamْ kondisiْ yangْ baikْ danْmemilikiْ

potensiْuntukْterusْmeningkatkan kinerjanya. 

B. Saran 

 Berdasarkanْdenganْhasilْpembahasan,ْuntukْmeningkatkanْkinerjaْ

keuanganْpadaْperusahaanْPT.ْAstraْInternasionalْTbk: 

1. Perusahaanْ memilikiْ likuiditasْ yangْ baikْ dalamْ memenuhiْ danْ

melunasiْ kewajibannya,ْ namunْ disarankanْ untukْ lebihْ

mengoptimalkanْpenggunaanْasset lْancarْagarْkinerjaْkeuangan lْebihْ

efisien. 

2. Perusahaanْ beradaْ dalamْ kondisiْ solvabilitasْ yangْ baik,ْ namunْ

disarankanْ untukْ mengurangiْ penggunaanْ utangْ danْ lebihْ

mengoptimalkanْassetْdalamْpembiayaan. 

3. Perusahaanْmampuْmenghasilkan lْabaْdenganْbaikْdanْmenunjukkanْ

peningkatanْ kinerjaْ perusahaan,ْ disarankanْ untukْ terusْ menjagaْ

efisiensiْ danْ mengoptimalkanْ assetْ gunaْ mempertahankanْ

profitabilitas. 

4. Perusahaanْmenunjukkanْkinerjaْ yangْbaikْdalamْperputaranْassetْ

danْpersediaan,ْdisarankanْuntukْ terusْmeningkatkanْefisiensiْ agarْ

kinerjaْdapatْterusْberkembang. 
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Lampiran 1 

Surat Permohonan Izin Penelitian 
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Lampiran 2 

Balasan Surat Izin Penelitian 
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CATATAN ATAS 

LAPORAN KEUANGAN KONSOLIDASIAN 
31 DESEMBER 2019 DAN 2018 

(Dinyatakan dalam miliaran Rupiah, 
kecuali dinyatakan lain) 
 

 

NOTES TO 
THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS 

31 DECEMBER 2019 AND 2018 

(Expressed in billions of Rupiah, 
unless otherwise stated) 

Lampiran 3 

Laporan Keuangan PT. Astra Internasional Tbk 

PT ASTRA INTERNATIONAL Tbk DAN ENTITAS ANAK/AND SUBSIDIARIES 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
9. PERSEDIAAN 9. INVENTORIES 

2019 

Barang jadi 
 

18,974 Finished goods 

Real estat dan tanah 
untuk 
pengembangan 

5,489 Real estate and land for 
development 

Barang habis pakai 1,654 Consumable goods 
Bahan baku 1,042 Raw materials 
Suku cadang 951 Spare parts 
Barang dalam penyelesaian 569 Work-in-progress 
Lain-lain  228 Others 

 28,907  

Penyisihan penurunan nilai  (733) Provision for impairment 

 28,174  

Bagian lancar   (24,287) Current portion 

Bagian tidak lancar  3,887 Non-current portion 
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[1210000] Statement of financial position presented using current and non-current - General Industry 
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Laporan posisi keuangan Statement of financial position 

 31/12/2023 31/12/2022  

Laporan posisi keuangan     Statement of financial position 

Aset     Assets 

Aset lancar     Current assets 

Kas dan setara kas 41,136 61,295 Cash and cash equivalents 

Wesel tagih     Notes receivable 

Investasi jangka pendek     Short-term investments 

Dana yang dibatasi penggunaannya 
lancar 

    Current restricted funds 

Aset keuangan lancar     Current financial assets 

Aset keuangan lancar yang diukur 
pada nilai wajar melalui laba rugi 

  11 
Current financial assets at fair value through profit or 
loss 

Aset keuangan lancar nilai wajar 
melalui pendapatan komprehensif lainnya 

848 275 
Current financial assets fair value through other 
comprehensive income 

Aset keuangan biaya perolehan 
diamortisasi lancar 

    Current financial assets amortized cost investments 

Aset keuangan lancar lainnya     Other current financial assets 

Aset keuangan derivatif lancar 347 635 Current derivative financial assets 

Piutang usaha     Trade receivables 

Piutang usaha pihak ketiga 24,637 26,958 Trade receivables third parties 

Piutang usaha pihak berelasi 3,301 2,467 Trade receivables related parties 

Piutang sewa pembiayaan lancar 38,568 36,838 Current finance lease receivables 

Piutang retensi     Retention receivables 

Piutang retensi pihak ketiga     Retention receivables third parties 

Piutang retensi pihak berelasi     Retention receivables related parties 

Tagihan bruto pemberi kerja     Unbilled receivables 

Tagihan bruto pemberi kerja pihak 
ketiga 

    Unbilled receivables third parties 

Tagihan bruto pemberi kerja pihak 
berelasi 

    Unbilled receivables related parties 

Piutang subsidi     Receivables on subsidy 

Piutang nasabah lancar     Current customer receivables 

Piutang nasabah lancar pihak ketiga     Current customer receivables third parties 

Piutang nasabah lancar pihak berelasi     Current customer receivables related parties 

Piutang margin     Margin receivables 

Piutang dari lembaga kliring dan 
penjaminan 

    
Receivables from clearing and settlement guarantee 
institution 

Piutang premi dan reasuransi     Premium and reinsurance receivables 

Piutang dividen dan bunga     Dividends and interest receivables 

Piutang lainnya     Other receivables 

Piutang lainnya pihak ketiga 4,641 4,342 Other receivables third parties 

Piutang lainnya pihak berelasi 733 599 Other receivables related parties 

Persediaan lancar     Current inventories 

Persediaan hewan ternak lancar     Current livestock inventories 

Aset real estat lancar 2,224 2,247 Current real estate assets 

Persediaan lancar 36,914 30,076 Current inventories 

Aset biologis lancar     Current biological assets 
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Lampiran 4 
Dokumentasi Penelitian
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Lampiran 5 
Validasi Penelitian Kuantitatif 

 
 
 
 
 



72 
 

  

Lampiran 6 
Validasi Abstrak
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Lampiran 7 
Surat Keterangan Bebas Plagiat
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