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ABSTRAK 
 

KASMIA.2025. Risk Attitudes Dinamika Internal dan Eksternal Perusahaan pada 

Pegawai Pajak di Sulawesi Selatan. Skripsi. Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar. Dibimbing oleh: Mira dan 

Indriana  

Jenis penelitian ini merupakan penelitian bersifat kuantitatif dengan tujuan untuk 
mengetahui dinamika internal dan eksternal perusahaan terhadap risk attitudes 

pegawai pajak di Sulawesi Selatan. Sampel ini diambil dari Kantor Pelayanan Pajak 
(KPP) Pratama Makassar Selatan. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini 
adalah data kuantitatif yang diperoleh dari kuesioner yang dibagikan dan 
berhubungan dengan masalah yang diteliti. Pengumpulan data dilakukan dengan 
observasi, kuesioner dan dokumentasi. Dalam penelitian ini sumber data yang 
digunakan dalam pengumpulan data mencakup data primer dan data sekunder. 
Instrument penelitian yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan metode 
skala likert. Berdasarkan hasil penelitian data dengan menggunakan perhitungan 
statistic melalui aplikasi Statistical Package for the Socisl Science (SPSS) versi 25 
mengenai risk attitudes dinamika internal dan eksternal perusahaan pada pegawai 

pajak di Sulawesi selatan yang telah dibahas dari bab sebelumnya, maka penulis 
menarik kesimpulan bahwa dinamika internal dan eksternal perusahaan berpengaruh 
signifikan terhadap risk attitudes pegawai pajak. Dinamika internal mendorong 

pengambilan keputusan yang lebih berhati-hati, sedangkan dinamika eksternal dapat 
meningkatkan kecenderungan terhadap pengambilan risiko yang lebih tinggi. Temuan 
ini memperkuat pentingnya peran lingkungan kerja dan tekanan eksternal dalam 
membentuk sikap profesional pegawai pajak. 

Kata kunci: risk attitudes, dinamika internal, dinamika eksternal, pegawai pajak, 
perpajakan. 

 

 

 

 

 

 

 

 


