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Penelitian ini merupakan jenis penelitian kualitatif deskriptif dengan tujuan 
untuk mengetahui tetang sistem infonnasi akuntansi penggajian pegawai yang 
diterapkan pada Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gowa. Jenis data yang 
digunakan yaitu data kualitatifyang diperoleh dari wawancara berhubungan 
dengan masalah yang diteliti. Dalam penelitian in sumber data yang digunakan 
yaitu data primer dan data sekunder. lnsturmen penelitian yang digunakan yaitu 
menggunakan pedoman dokumentasi dan pedoman wawancara. 

Hasil penelitian menunujukkan bahwa, bahwa terdapat beberapa komponen 
sistem informasi akuntansi penggajian pada teori yang tidak digunakan oleh 
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gowa karena tidak sesuai dengan kondisi 
yang terjadi di instansi seperti prosedur pencatatan waktu kerja yang pada 
umumnya diterapkan pada perusahaan manufaktur, penggunaan amplop gaji, 
dikarenakan pembayaran gaji menggunakan jasa bank untuk ditransfer ke 
rekening maslng-masinq pegawai dan Catatan menggunakan sebuah aplikasi 
yang bernama SIMDA, dimana pada saat melakukan pemasukan data 
penggajian di aplikasi SIMDA maka akan langsung terinput di laporan bulanan 
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gowa. 
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