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Kata kunci : Sistem lnfonnasi Akuntansi, Penggajian 

AINUN PUTRI UTAMI, 2021, Analisis Sistem lnformasi Akuntansi Penggajian 
Pegawai Pada Dinas Ungkungan Hidup Kab. Gowa. Skripsi, Program Studi 
lA.kuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar. 
Dibimbing oleh Bapak Agus Salim dan lbu Muttiarni. 

Penelitian ini merupakan jenis penelitian kualitatif deskriptif dengan tujuan 
untuk mengetahui tetang sistem infonnasi akuntansi penggajian pegawai yang 
diterapkan pada Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gowa. Jenis data yang 
digunakan yaitu data kualitatifyang diperoleh dari wawancara berhubungan 
dengan masalah yang diteliti. Dalam penelitian in sumber data yang digunakan 
yaitu data primer dan data sekunder. lnsturmen penelitian yang digunakan yaitu 
menggunakan pedoman dokumentasi dan pedoman wawancara. 

Hasil penelitian menunujukkan bahwa, bahwa terdapat beberapa komponen 
sistem informasi akuntansi penggajian pada teori yang tidak digunakan oleh 
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gowa karena tidak sesuai dengan kondisi 
yang terjadi di instansi seperti prosedur pencatatan waktu kerja yang pada 
umumnya diterapkan pada perusahaan manufaktur, penggunaan amplop gaji, 
dikarenakan pembayaran gaji menggunakan jasa bank untuk ditransfer ke 
rekening maslng-masinq pegawai dan Catatan menggunakan sebuah aplikasi 
yang bernama SIMDA, dimana pada saat melakukan pemasukan data 
penggajian di aplikasi SIMDA maka akan langsung terinput di laporan bulanan 
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gowa. 

ABSTRAK 
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Keywords: Accounting Information System, Payroll 

A.INUN PUTRI UTAMI, 2021, Analysis of Employee Payroll Accounting 
Information Systems at the District Environmental Service. Gowa. Thesis, 
Accounting Study Program, Faculty of Economics and Business, University of 
Muhammadiyah Makassar. Supervised by Mr. Agus Salim and Mrs. Muttiami. 

This research is a type of descriptive qualitative research with the aim of 
finding out about the employee payroll accounting information system applied to 
the Gowa Regency Environmental Service. The type of data used is qualitative 
data obtained from interviews related to the problem under study. In this 
research, the data sources used are primary data and secondary data. The 
research instrument used is using documentation guidelines and interview 
guidelines. 

The results of the study indicate that, that there are several components of the 
payroll accounting information system in theory that are not used by the Gowa 
Regency Environmental Service because they are not in accordance with the 
conditions that occur in the agency such as working time recording procedures 
which are generally applied to manufacturing companies, the use of salary 
envelopes, because salary payments use bank services to be transferred to each 
employee's account and records use an application called SIMDA, where when 
entering payroll data in the SIMDA application it will be directly inputted in the 
monthly report of the District Environmental Service Gowa. 

ABSTRACT 
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