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Manajemen waktu memiliki peran penting dalam kehidupan pribadi
maupun profesional seseorang. Manajemen waktu adalah kemampuan untuk
merencanakan dan menggunakan waktu semaksimal mungkin. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui pengaruh penerapan manajemen waktu terhadap
kinerja pegawai Dinas Perikanan Kabupaten Kepulauan Selayar. Penelitian ini
dilakukan dengan menggunakan metode pendekatan kuantitatif dan teknik
pengumpulan data melalui kuesioner dengan sampel sebanyak 40 responden
pada Dinas Perikanan Kabupaten Kepulauan Selayar. Analisis data yang
digunakan adalah uji instrumen dan analisis regresi linier sederhana, sedangkan
untuk uji hipotesis digunakan uji-T yang diolah dengan menggunakan bantuan
software SPSS.

Hasil analisis dan pengujian hipotesis menunjukkan bahwa: manajemen
waktu berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja pegawai pada Dinas
Perikanan Kabupaten Kepulauan Selayar.
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