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ABSTRAK 

 

RISNAWATI HANNANG.105011101220.2022. Peran Pengelola 
Asrama Dalam Pembinaan Karakter Mahasiswi Ma’had Al Birr Universitas 
Muhammadiyah Makassar. Dibimbing Oleh Rusli Malli dan Abd. Rahim 
Razaq. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis:1. 
Pembinaan mahasiswi di Asrama Ma’had Al Birr, 2. Karakter mahasiswi 
Ma’had Al Birr. 3. Peranan pengelola asrama dalam pembinaan karakter 
mahasiswi Ma’had Al Birr Universitas Muhammadiyah Makassar. 

Penelitian ini bersifat deskriktif kualitatif, yaitu sebuah penelitian 
yang dimaksudkan untuk mengungkap sebuah fakta empiris secara 
objektif ilmiah dengan berlandaskan pada logika keilmuan, prosedur dan 
didukung oleh metodelogi dan teoritis yang kuat sesuai disiplin keilmuan 
yang ditekuni. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa1. Pembinaan Mahasiswi 
Asrama Ma’had Al Birr menggunakan tiga model pembinaan, yaitu 
klasikal, mentoring dan pembiasaan. Dalam membina mahasiswa/i 
pengelola asrama menggunakan beberapa prinsip yaitu  keteladanan, 
latihan dan pembiasaan, pembinaan melalui nasehat, pembinaan melalui 
kedisiplinan, kemandirian, persatuan dan persaudaraan. 2.  Mahasiswi 
Ma’had Al Birr adalah mahasisiwi yang berkarakter islami, religius, sopan 
dan beradab, rajin dan disiplin dan bertanggung jawab serta mempunyai 
karakter kepemimpinan Rasulullah saw. Terdapat sedikit perbedaan 
antara mahasiswi binaan asrama dan non asrama disebabkan karna 
mahasiswi yang di luar asrama tidak dapat dikontrol dan dibina selama 24 
jam sehari seperti mahasiswi binaan asrama.3. Peran Pengelola dalam 
pembinaan karakter Mahasiswi Ma’had Al Birr Universitas Muhammadiyah 
Makassar yaitu sebagai orang tua yang menyayangi, mengawasi dan 
membimbing mahasiswi, sebagai guru yang mengajari dan memberi 
nasehat kepada mahasiswi dan sebagai teladan yang memberi contoh 
yang baik yang bisa ditiru dan diikuti oleh mahasiswi. 
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