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Gaya kepemimpinan atau yang disebut juga gaya atau style dalam sebuah
kepemimpinan dimana seorang pemimpin (leader) merupakan seseorang yang
memiliki kemampuan untuk mempengaruhi, menggerakkan orang lain untuk
mencapai apa yang diinginkan dan menjadi tujuan bersama dalam proses
pencapaian tujuan dengan gaya atau style serta model kepemimpinan tersendiri.
Pendekatan perilaku gaya kepemimpinan adalah pola menyeluruh dan tindakan
seseorang pemimpin, baik yang tampak oleh bawahannya. Gaya kepemimpinn
menggambarkan kombinasi yang konsisten dari falsafah, keterampilan, sifat, dan
sikap yang sering diterapkan seseorang pemimpin ketika ia mencoba
mempengaruhi Kinerja pegawai. Gaya kepemimpinan sangat dipengaruhi oleh
faham-faham yang dianutnya mengenai kekuasaan dan wewenang, sikap mana
yang diambilnya terhadap hak dan dan martabat manusia. Atas dasar itulah maka
kita dapat membedakan gaya kepemimpinan yang diterapkan oleh seorang
pemimpin. Secara khusus ahli-ahli menghubungkan gaya kepemimpinan dengan
perilaku dan perhatian pemimpin terhadap anak buah dibandingkan dengan
perhatian terhadap tujuan organisasi.
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