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Andi Reski, Tahun 2020, Pengaruh gaya kepemimpina Terhadap Motivasi Kerja 
Pegawai Kantor Kecamatan Awangpone Kabupaten Bone, Skrtpsi Program Studi 
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhamma~iyah Makassar. 
Dibimbing oleh Pembimbing I Surtardjo Tui, dan pembimbing II Faidhul Adziem, 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh gaya 
kepemimpinan terhadap motivasi kerja pegawai kantor Carnal Kecamatan 

I Awangpone Kabupaten Bone. 
Penelitian ini merupakan penelitian ex-post facto dengan pendekatan 

kuantitatif. Subyek dalam penelitian ini adalah seluruh P.egawai Kantor 
Kecamatan Awangpone Kabupaten Bone dengan jumlah 32 jorang pegawai. 
Teknikpengumpulan data meliputi observasi, dokumentasi, dari angket. Teknik 
analisis yang digunakan adalah analisis deskriptif dan uji hipotesis adalah regresi 

I berganda dan uji-t. 
Hasil penelitian ini menunjukkan Gaya Kepemimpinan berpengaruh 

terhadap Motivasi Kerja Pegawai Kantor Kecamatan Awangpone Kabupaten 
Bone, dengan tingkat signifikansi sebesar (0,000) sangkan nilai Kofisien 
Determinasi 0,803. Hal ini menunjukkan bahwa sebesar 80,3% Motivasi pegawai 
dapat dijelaskan oleh variabel Gaya Kepemlmpinan. ! 
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