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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Digitalisasi Keuangan 
Terhadap Kinerja Pegawai dalam Pelaporan Keuangan pada Badan Pendapatan 
Daerah Kota Makassar. Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan jenis 
penelitian kuantitatif. Jumlah sampel dengan menggunakan rumus Slovin sebesar 
75 responden, dengan teknik penarikan sampel dengan menggunakan metode 
purposive sampling.  Pengumpulan data menggunakan angket atau kuesioner. 
Teknik analisis yang digunakan adalah uji instrumen, uji asumsi klasik, analisis 
regresi linier sederhana, koefisien determinasi, dan uji t.  
 

Hasil analisis persamaan regresi antara digitalisasi laporan keuangan 
dengan kinerja pegawai, maka dapat disimpulkan bahwa digitalisasi laporan 
keuangan berpengaruh nyata dalam meningkatkan kinerja pegawai, dimana 
semakin tinggi penerapan digitalisasi dalam laporan keuangan maka kinerja 
pegawai akan semakin meningkat pada kantor Badan Pendapatan Daerah kota 
Makassar. Dari hasil pengujian koefisien korelasi maka dapat disimpulkan bahwa 
digitalisasi laporan keuangan mempunyai hubungan yang kuat terhadap 
peningkatan kinerja pegawai pada kantor Badan Pendapatan Daerah Kota 
Makassar. 
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