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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana promosi jabatan
dan kepemimpinan terhadap kinerja pegawai bagian hukum di kantor bupati
gowa. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan
deskriptif kualitatif. Data yang diperoleh melalui teknik wawancara mendalam
terhadap informan kunci, informan non kunci dan observasi serta dokumentasi
yang dilakukan oleh peneliti.

Hasil penelitian yang didapat penulis adalah pengaruh promosi jabatan
dan kepemimpinan terhadap kinerja pegawai bagian hukum di kantor bupati
gowa. Namun harus tegas dalam meningkatkan maotivasi kerja termasuk melalui
promosi jabatan bagi pegawai yang memiliki kinerja baik dengan tetap
memperhatikan prinsip akuntabilitas.

Kata Kunci: promosi jabatan dan kepemimpinan terhadap kinerja pegawai
bagian hukum di kantor bupati.
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