ABSTRAK

Andi Zahria Bulan, Burhanuddin dan Rasdiana. 2021. Prosedur Rekrutmen
Pegawai Negeri Sipil di Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Bone.

Rekrutmen pegawai merupakan proses mencari, menemukan dan menarik
para pelamar yang sesuai untuk menjadi pegawai dalam suatu instansi. Pelaksanaan
prosedur rekrutmen teridiri dari perencanaan kebutuhan pegawai, formasi dan
pengadaani PNS. Peraruran Pemierinitali Republik Inidofiesida N6 11 Tahuna 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil ditekankan bahwa Manajemen Pegawai
Negeri Sipil merupakan pengelolaan Pegawai Negeri Sipil untuk menghasilkan

dari intervensi politik, bersih dari KKN. Rekrutmen tersebut harus mampu

menghasilkan para pegawai yang berkompeten dan professional. Penelitian ini

© bertujuan untuk mengetahui Prosedur Rekrutmen Pegawai Negeri Sipil di Badan

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia di Kabupaten Bone.

Penelitian ini dilakukan selama dua bulan di BKPSDM Kabupaten Bone.
Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan kualitatif dengan

| tipe penelitian fenomenologi. Informan dalam penelitian ini berjumlah 8 orang yang

berasal dari pejabat yang mengetahui tentang prosedur rekrutmen PNS. Sumber
data yang digunakan dalam penelitian ini ada dua yaitu sumber data primer dan
sumber data sekunder. Data penelitian ini dilakukan melalui observasi, wawancara,
dokumentasi, media review. Pengabsahan data dilakukan melalni triangulasi
sumber, triangulasi teknik dan teriangulasi waktu kemudian dianalisis melalui
redukksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pelaksaan prosedur rekrutmen
Pegawai Negeri Sipil yang dilaksanakan di Badan Kepegawaian Dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Bone dalam tahapan prosedur
mulai dari perencanaan, formasi sampai tahap pengadaan pegawai sudah terlaksana
dengan baik sesuai dengan aturan per Undang — Undangan. Akan tetapi masih
terdapat faktor yang menghambat dalam pelaksanaan rekrutmen Pegawai Negeri
Sipil di Kabupaten Bone.
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