ABSTRAK

Awaluddin Nursamsul. 2014. “Pengaruh Gaya Kepemimpinan terhadap
Semangat Kerja Pegawai di Kanfor Kecamatan Palfallassang Kabupaten
Gowa". Dibimbing oleh H. Mahmud Nuhung dan Ismail Rasulong.

Penelitian dilakukan dengan metode pengumpulan data dan jumlah
penduduk dan jumlah pegawai yang ada dikantor Kecamatan
Pattallassang Kabupaten Gowa.

Data berupa jenis-jenis gaya kepemimpinan, jumlah pegawai dan
data yang diperoleh dan bentuk tulisan yang berupa gambaran umum
kantor camat yaitu pengumpulan data melalui wawancara langsung di
bagian umum dan kepegawaian yang berkaitan dengan masalah yang
diteliti pada Kantor Camat Pattallassang Kabupaten Gowa.

Hasil penelitian disimpulkan bahwa gaya kepemimpinan signifikan
terhadap kinerja pegawai.
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