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ABSTRAK 

DINDA. 2026. Pengaruh Perubahan dan Dinamika Lingkungan Digital 
terhadap Kesiapan Kerja Mahasiswa Manajemen Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar di Era Transformasi Digital. 
Skripsi. Program Studi Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 
Universitas Muhammadiyah Makassar. Dibimbing oleh: M. Yusuf Alfian 
Rendra Anggoro dan Irwan Abdullah. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh perubahan dan dinamika 
lingkungan digital terhadap kesiapan kerja mahasiswa. Metode yang digunakan 
adalah penelitian kuantitatif dengan jumlah sampel sebanyak 80 responden. Data 
penelitian terdiri dari data primer yang diperoleh melalui penyebaran kuesioner 
skala Likert serta data sekunder dari berbagai sumber, kemudian dianalisis 
menggunakan SPSS versi 27. Hasil penelitian menunjukkan bahwa perubahan 
dan dinamika lingkungan digital memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap 
kesiapan kerja mahasiswa. Hal ini mengindikasikan bahwa semakin baik 
kemampuan mahasiswa dalam menyesuaikan diri dengan perubahan serta 
dinamika lingkungan digital, maka semakin tinggi pula kesiapan mereka dalam 
menghadapi dunia kerja di era transformasi digital. 

 

Kata Kunci: Perubahan Lingkungan Digital, Dinamika Lingkungan Digital, 
Kesiapan Kerja Mahasiswa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


