ABSTRAK

Siti Mariam. NIM: 105261149620. Kepemimpinan Perempuan Dalam
Perspektif Tokoh Muhammadiyah dan ‘Aisyiyah di Sulawesi Selatan, Program
Studi Ahwal Syakhshiyah Universitas Muhammadiyah Makassar. (dibimbing oleh
Dr. Erfandi AM. Lc. M.A. dan Muktashim Billah Lc. M.H.).

Tujuan penelitian ini  adalah untuk mengetahui pandangan Tokoh
Muhammadiyah dan ‘Aisyiyah di Sulawesi Selatan tentang kepemimpinan
perempuan, dilatarbelakangi oleh permasalahan perbedaan pendapat mengenai
bolehnya perempuan menjadi pemimpin. Penelitian ini berfokus pada 2 hal yaitu:
1) Peran perempuan dalam islam. 2) Kedudukan kepemimpinan perempuan dalam
perspektif Tokoh Muhammadiyah dan ‘Aisyiyah di Sulawesi Selatan.

Penelitian  ini  menggunakan metode kualitatif, sumber data yang
digunakan adalah data primer dan data sekunder, kemudian pengumpulan data
dilakukan dengan wawancara dan dari dokumen yang berbentuk buku, jurnal, dan
artikel, kemudian data-data yang didapatkan disalin dan disusun dalam
penyusunan skripsi setelah melalui penelitian secara saksama.

Hasil dari penelitian ini  menunjukkan bahwasanya dalam Islam
perempuan memegang peranan penting dalam rumah tangga sebagai ibu, istri, dan
anak, kemudian dalam ruang publik perempuan bisa berkecimpung dalam bidang
politik, pendidikan, kesehatan, dan lainnya. Kedudukan kepemimpinan
perempuan dan laki-laki sama, dan memiliki hak yang sama, karena tidak ada
dalil dari al-Qur’an dan Hadis yang melarang secara tegas perempuan menjadi
pemimpin dan berdakwah di masyarakat, begitu pula dengan laki-laki dengan
kewajiban yang sama vaitu mengajak pada kebaikan dan mencegah dari
kemungkaran.
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ABSTRACT

Siti Mariam. NIM : 105261149620. Women’s Leadership from the
Perspective of Muhammadiyah and ‘Aisyiyah Figures in South Sulawesi, Study
Program of Ahwal Syakhshiyah, Muhammadiyah University of Makassar.
(Supervised by Dr. Erfandi AM, Lc., M.A. and Muktashim Billah, Lc., M.H.).

The purpose of this study is to explore the perspectives of Muhammadiyah
and ‘Aisyityah figures in South Sulawesi regarding women’s leadership. This
research is motivated by the ongoing debate over whether women are permitted to
hold leadership positions. The study focuses on two main aspects:The role of
women in Islam.The status of women’s leadership from the perspective of
Muhammadiyah and ‘Aisyiyah figures m South Sulawesi.

This study employs a qualitative method. The data sources include both
primary and secondary materials. Data were collected through interviews and
document analysis from books, journals, and articles. The collected data were then
transcribed and compiled systematically after thorough research.

The results of this study indicate that in Islam, women play a significant
role within the household as mothers, wives, and daughters. In the public sphere,
women are also active in areas such as politics, education, healthcare, and more.
The status of leadership between men and women is equal, with both having the
same rights. There is no explicit prohibition in the Qur'an or Hadith against
women becoming leaders or engaging in public preaching. Similarly, men and
women share the same responsibility to promote good and prevent wrongdoing.
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