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Penelitian ini bertujuan untuk- mengetahui pengaruh efektivitas program pelatihan
kerja terhadap peningkatan pendapatan peserta pelatihan pada Dinas
Ketenagakerjaan Kabupaten Barru. Penelitian ini menggunakan pendekatan
kuantitatif dengan jenis data kuantitatif yang diperoleh melalui kuesioner,
dokumentasi, dan studi pustaka. Sampel penelitian ini adalah peserta pelatihan
keterampilan menjahit tahun 2022-2024 sebanyak 60 responden. Metode analisis
yang digunakan adalah analisis statistik dengan menggunakan Statistical Package
for the Social Sciences (SPSS) versi 25. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
efektivitas program pelatihan kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap
peningkatan pendapatan peserta pelatihan. Hal ini dibuktikan dengan nilai t hitung
sebesar 8,216 dengan nilai signifikansi 0,000 < 0,05 dan nilai koefisien determinasi
(R Square) sebesar 0,538 atau 53,8%. Secara keseluruhan, efektivitas program
pelatihan kerja pada Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Barru menunjukkan hasil
yang cukup efektif dalam meningkatkan keterampilan, kemampuan kerja, serta
pendapatan peserta pelatihan.
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