ABSTRAK
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Daya Manusia dan Pemanfaatan Teknologi Informasi Akuntansi Terhadap
Kualitas Laporan Keuangan pada PT. Pelindo Jasa Maritim. Skripsi Program
Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah
Makassar. Dibimbing oleh 1: Amril dan Pembimbing 2: Andi Arman.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Kompetensi Sumber
Daya Manusia dan Pemanfaatan Teknologi Informasi Akuntansi terhadap Kualitas
Laporan Keuangan pada PT. Pelindo Jasa Maritim. Penelitian ini menggunakan
kuantitatif dengan data primer yang diperoleh langsung dari karyawan PT. Pelindo
Jasa Maritim Direktorat SDM & Umum dan Direktorat Keuangan melalui pengisian
kuesioner yang diberikan oleh peneliti. Adapun populasi yang diteliti mencakup
semua karyawan pada Direktorat SDM & Umum dan Direktorat Keuangan yang
bekerja dikantor PT. Pelindo Jasa Maritim dengan total jumlah responden
sebanyak 54 orang. Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian
ini adalah non-probability sampling, yaitu sampling jenuh (sensus), artinya, setiap
orang atau elemen dari populasi akan dimasukkan ke dalam penelitian tanpa perlu
memilih sebagian. Teknik analisis data yaitu regresi liniear berganda dan uji t
dengan menggunakan SPSS 25. Pada penelitian ini menunjukkan bahwa hasil
pengujian secara persial dengan nilai t sebesar 6,454 dan nilai signifikansi lebih
kecil dari 0,05 yang artinya kompetensi sumber daya manusia memiliki pengaruh
yang signifikan terhadap kualitas laporan keuangan dan secara persial
pemanfaatan teknologi informasi akuntansi memiliki nilai signifikansi di bawah 0,05
dan nilai t sebesar 3,238 sehingga berpengaruh terhadap kualitas laporan
keuangan.
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