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ABSTRAK 

NUR AMALIA. 2025. Pengaruh Kepemimpinan Visioner Terhadap Kinerja 
Pegawai pada Dinas Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gowa. 
Skripsi. Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 
Muhammadiyah Makasssar. Dibimbing oleh: Nurinaya dan Andi Risfan 
Rizaldi. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis 
pengaruh kepemimpinan visioner terhadap kinerja pegawai pada Dinas 
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gowa. Populasi dalam penelitian ini 
adalah seluruh Pegawai yang berada di Dinas Perindustrian dan Perdagangan 
Kabupaten Gowa berjumlah 39 orang. Jenis penelitian yang digunakan adalah 
deskriptif kuantitatif, sumber data yang digunakan adalah data primer dan 
sekunder dimana data primer yang bersumber dari observasi dan kuesioner. 
Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi linear sederhana 
dengan menggunakan aplikasi Statistical Package for the Social Science (SPSS) 
versi 26. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Kepemimpinan Visioner (X) 
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Pegawai (Y) Pada Dinas  
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Gowa dilihat dari hasil nilai t hitung >t 
tabel (41,534 > 1,68709) dan nilai signifikan = 0,00 < 0,05. Hal ini menunjukkan 
bahwa semakin efektif penerapan kepemimpinan visioner, maka semakin baik 
pula kinerja pegawai yang dihasilkan. 

Kata Kunci : Kepemimpinan Visioner, Kinerja Pegawai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


