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ABSTRAK 

Iin Aprilia Ningsih R. 2026. Pengaruh Sistem Akuntansi Manajemen dan 
Teknologi Informasi terhadap Kinerja Manajerial pada PT Aneka Tambang 
(ANTAM) Tbk. Skripsi. Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis, Universitas Muhammadiyah Makassar. Dibimbing oleh Amir dan 
Ismawati. 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Sistem 
Akuntansi Manajemen dan Teknologi Informasi terhadap Kinerja Karyawan. 
Sistem akuntansi manajemen yang efektif serta pemanfaatan teknologi 
informasi yang optimal diharapkan mampu meningkatkan kualitas 
pengambilan keputusan, efisiensi kerja, dan produktivitas karyawan dalam 
menjalankan tugasnya. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode kuantitatif dengan 
pendekatan survei. Data dikumpulkan melalui penyebaran kuesioner 
kepada karyawan perusahaan yang menjadi objek penelitian. Teknik 
analisis data menggunakan uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi klasik, 
analisis regresi linear berganda, uji koefisien determinasi (R²), uji t, dan uji 
F. 
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