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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Gaya Kepemimpinan
Transformasional dan Kompetensi Terhadap Kinerja Pegawai. Penelitian yang
digunakan oleh pendekatan jenis kuantitatif. Data yang diolah adalah hasil
interpretasi responden dari pegawai Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar. Adapun metode pengumpulan data yang
dilakukan dalam penelitian ini yaitu observasi, kuesioner, dan dokumentasi.
Populasi dan sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 94
responden.

Hasil penelitian ini  menunjukkan bahwa Gaya Kepemimpinan
Transformasional berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Pegawai
pada Sekretariat DPRD Kabupaten Kepulauan selayar yang dibuktikan dari hasil
olah data, dimana nilai t hitung sebesar 4.341 > nilai T tabel sebesar 1.98667 dan
nilai signifikansinya sebesar 0,000 < 0,05. Dan Kompetensi berpengaruh positif
dan signifikan terhadap Kinerja Pegawai pada Sekretariat DPRD Kabupaten
Kepulauan Selayar yang dibuktikan dari hasil olah data, dimana nilai t hitung
Sebesar 4.333 > nilai t tabel sebesar 1.98667 dan nilai signifikansinya sebesar
0,000 < 0,05.
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