PERANAN AKUNTANSI PERTANGGUNGJAWABAN DALAM MENILAI
KINERJA MANAJER PUSAT LABA PADA PERUSAHAAN PDAM
TIRTA JENEBERANG KAB.GOWA

ABSTRAK

EKARINA, 2018 peranan akuntansi pertanggungjawaban dalam menilai
kinerja manajer pusat laba pada perusahaan PDAM tirta Jeneberang Kab.
Gowa, Skripsi Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Makassar. Di bimbing Oleh Pembimbing | Drs
H. Sultan Sarda dan Pembimbing Il Chairul Ichsan.

Akuntansi pertanggungjawaban merupakan suatu sistem yang digunakan
oleh perusahaan untuk mengevaluasi kinerja  pusat-pusat
pertanggungjawaban dan memudahkan pengendalian atas hasil dann
biaya yang menjadi tanggungjawab manajer yang bersangkutan.

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui peranan akuntansi peranan
akuntansi pertanggungjawaban terhadap pengningkatan kinerja pusat
laba pada PDAM Tirta Jeneberang Kab. Gowa.

Akuntansi pertanggungjawaban merupakan suatu sistem yang disusun
sedemikian rupa sesuai ddengan sifat dan kegiatan perusahaan dengan
tujuan agar masing - masing unit organisasi dapat mempertanggung
jawabkan hasil kegiatan unit yang berada dibawah pengawasannya.
Anggaran sebagai salah satu alat yang digunakan dalam akuntansi
pertanggungjawaban akan dibandingkan dengan laporan aktual
manajemen pusat pertanggungjawaban didalam mengukur prestasi
sehingga perbedaan jumlah biaya aktual dengan yang telah di anggarkan
merupakan selisih yang akan mencerminkan prestasi manajer. Penelitian
ini menggunakan metode komparatif analisis (Analysis Comparability
Method)
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ABSTRAK

EKARINA, 2018. The role of accountability accounting in assessing the
performance of profit center managers ini PDAM tirta Jeneberang Kab.
Gowa, theis of accounting study program og economics and business
faculty of muhammadiyah unversity of makassar. Guided by drs. H. Sultan
sarda dan Il chairul Thsan counselor

Acountanbility accounting is a system used by companies to evaluate the
performance of a central responsibility center and facilitate control over the
result and costs that are the responsibility of the manager concerned.

This study was conducted to determine the role of accountability
accounting for improving the perfomance of profit at the regional military
office acros the ditrict, Gowa.

Accountability accounting is a syatem that is arranged in such a way as to
the nature and activities of the company with the aim that each
organisasion unit can account for the result of the activities og the unit
under its supervision.

Budget as one of the tools used in accountability accounting will be
compared with the actual report og the central responsibility management
in measuring achievement so that the difference between the actual cost
and the bugbet is the difference that will reflect the manager’s
performance. This study uses a comparative method.



