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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Apakah sistem akuntansi penggajian yang di
terapkan di PT. INCIPNA INDONESIA sudah efektif.Jenis penelitian yang digunakan dalam
penelitian ini adalah kualitatif dengan metode analisis deskriptif. Teknik pengumpulan data
dilakukan dengan studi dokumentasi dan wawancara dengan para karyawan. Hasil
penelitian menunjukan bahwa system akuntansi penggajian PT. INCIPNA INDONESIA
telah diterapkan dengan baik dan dilakukan dengan mengikuti SOP (Standar Operasional
Perusahaan) yang sudah di tentukan oleh perusahaan. Artinya sistem akuntansi
penggajian karyawan pada PT. Incipna Indonesia telah efektif.
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