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Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan dan menggambarkan bagaimana
pandangan buruh kerja (Panggessang) terhadap pekerjaan yang digelutinya dan
hubungan-hubungan sosial buruh kerja serta pola hubungan kerja yang diterapan
dalam aktifitas keseharian mereka sebagai buruh kerja. Penelitian ini menggunakan
metode penelitian deskriftif kualitatif, subjek penelitian ialah orang dapat
memberikan informasi terkait hal yang diteliti, objek penelitian ialah buruh kerja
yang ada di Pelabuhan Garongkong Kabupaten Barru. Teori yang digunakan ada
empat teori: Teori Struktural fungsionalisme, Teori kelas, Teori Demokrasi Industri.

Hasil penelitian ini menggambarkan bahwa pekerjaan sebagai buruh kerja
(Pangessang) merupakan pekerjaan yang sama dengan pekerjaan lainnya dan berbeda
hanya pada ruang, waktu dan pendapatan sehingga pekerjaan sebagai buruh kerja
(Pangessang) harus ditekuni secara sungguh-sungguh karena merupakan alat yang
dapat menutupi kebutuhan hidup mereka. Pekerjaan ini merupakan pekerjaan lebih
santai dan lebih cepat memperoleh uang (pendapatan) juga merupakan jenis
pekerjaan khususnya disektor informal yang tidak membutuhkan latar pendidikan
yang tinggi karena hanya mengandalkan kekuatan fisik saja. Saling tolong menolong
sesama para Panggessang merupakan salah satu strategi untuk tetap menjaga
hubungan kerja dalam aktifitas mereka.
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