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ABSTRAK 

 

Mu’amar. 2010. Pengaruh Tingkat Pendidikan Terhadap Produktivitas 
Kerja Aparatur Sipil Negara pada Kantor Kecamatan Ambalawi Kabupaten 
Bima. Skripsi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Jurusan Manajemen Universitas 
Muhammadiyah Makassar. Dibimbing oleh Pembimbing I Dr. Agusalim, HR dan 
Pembimbing II Samsul Rizal.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh tingkat pendidikan 
terhadap produktivitas kerja Aparatur Sipil Negara pada Kantor Kecamatan 
Ambalawi Kabupaten Bima. Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini 
adalah penelitian survey dengan pendekatan kuantitatif. Data dalam penelitian ini 
didapat memalui penyebaran kuesioner pada 50 orang pegawai di Kantor 
Kecamatan Ambalawi Kabupaten Bima. Analisis data dalam penelitian ini 
menggunakan analisis regresi linier sederhana dengan menggunakan bantuan 
SPSS 21 For windows. Hasil penelitian melalui uji hipotesis menunjukkan bahwa 
tingkat pendidikan berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas 
pegawai di Kantor Kecamatan Ambalawi kabupaten Bima. Hasil kofesien 
determinasi (R2) ditemukan bahwa pendidikan berpengaruh terhadap 
produktivitas kerja pegawai di Kecamatan Ambalawi Kabupaten Bima dijelaskan 
sebesar 54,7%. Sedangkan sisanya sebesar 45,3% dipengaruhi variabel lain 
yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 
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