ABSTRAK

ASTRIANI RUSLI, Kapasitas Organisasi Kelompok Tani Lorong Di
Kecamatan Tamalate Kota Makassar (dibimbing oleh Alimuddin Said dan
Nasrulhaq).

Kapasitas organisasi adalah sebagai kemampuan, keterampilan,
pemahaman, sikap, nilai-nilai, hubungan, perilaku, motivasi, sumber daya, dan
kondisi-kondisi yang memungkinkan setiap individu, organisasi, jaringan
kerja/sektor, dan sistem yang lebih luas untuk melaksanakan fungsi-fungsi mereka
dan mencapai tujuan pembangunan yang telah ditetapkan dari waktu ke waktu.
Maka dari itu dengan adanya kapasitas organisasi dalam kelompok tani lorong di
Kecamatan Tamalate Kota Makassar diharapkan untuk pemberdayaan masyarakat
serta pemanfaatan penghijauan lahan sempit. Berdasarkan hal tersebut peneliti
terdorong untuk mencoba menjelaskan Kapasitas Organisasi Kelompok Tani

Lorong Di Kecamatan Tamalate Kota Makassar.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengembangan sumber daya
manusia dan penguatan organisasi dalam kapasitas organisasi kelompok tani
lorong di Kecamatan Tamalate Kota Makassar. Adapun jumlah informan
penelitian ini adalah 10 orang. Jenis penelitian ini adalah deskriptif kualitatif
dengan tipe fenomenologis dan teknik pengumpulan data dengan menggunakan

teknik wawancara, observasi, dan dokumentasi.

Hasil dari penelitian ini adalah menunjukkan bahwa kapasitas organisasi
kelompok tani lorong belum sepenuhnya dilakukan dengan baik karna dimana
proses kapasitas organisasi kelompok tani lorong terlihat jelas kurang terhadap
pemahaman yang terkandung didalam program tersebut, dari segi pengembangan
sumber daya manusia belum maksimal pelaksanaannya dalam program ini, begitu
juga dengan penguatan organisasi program ini belum terlihat maksimal sehingga

menyebabkan kapasitas organisasi masih kurang efektif dan efisien.
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