
ABSTRAK

MUSDALIFAH. B, 2018 PERANAN SUMBER DAYA MANUSIA, TEKNOLOGI
INFORMASI DAN SISTEM PENGENDALAIN INTERN TERHADAP
KUALITAS INFORMASI LAPORAN PERTANGGU JAWABAN LINGKUP
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH PROVINSI SULAWESI SELATAN di
bimbing oleh Abdul salam, SE.,M.Si.,Ak.Ac Dan Dr. H. Mahmud Nuhung, MM

Peranan Sumber Daya Manusia, Teknologi Informasi Dan Sistem
Pengendalian Intern sebagai stuktur, system dan proses yang di gunakan
oleh SKPD dalam pemerintahan sebagai upaya untuk meningkatkan
pelayanan publik yang baik. Dengan tetap memperhatikan norma, etika,
budaya dan peraturan perundang-undagan yang berlaku, adapun tujuan dari
pada penilitian ini salah satunya untuk mengetahui bagaimana kualitas
laporan pertanggu jawaban dengan menerapkan Sumber daya manusia,
Teknologi Informasi dan Sistem Pengendalian intern. dan data dalam
penelitian ini meliputi data sekunder. Data sekunder pada penelitian ini dapat
diperoleh dengan mengakses website www.pln.com

Hasil pengujian membuktikan bahwa peranan sumber daya manusia,
teknologi informasi dan sistem pengendalian intern yang di terapkan oleh
Badan Kepegwaian Daerah Prov. Sul Sel telah sesuai dengan standar
peraturan pemerintah.
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ABSTRAK

MUSDALIFAH. B, 2018 THE ROLE OF HUMAN RESOURCES, INFORMATION
TECHNOLOGY AND INTERNAL CONTROL SYSTEMS ON THE QUALITY OF THE
REPORT OF THE STATEMENT OF THE SCOPE OF THE REGIONAL CIVIL
SERVICE AGENCY OF SOUTH SULAWESI PROVINCE by Abdul Salam, SE.,
M.Sc., Ak.Ac Dan Dr. H. Mahmud Nuhung, MM

The role of Human Resources, Information Technology and Internal Control Systems
as structures, systems and processes used by SKPD in government as an effort to
improve good public services. By keeping in mind the prevailing norms, ethics,
culture and laws and regulations, one of the objectives of this research is to find out
how the quality of reports disturbs answers by applying Human Resources,
Information Technology and Internal Control Systems. and the data in this study
include secondary data. Secondary data in this study can be obtained by accessing
the website www.pln.com

The test results prove that the role of human resources, information technology and
internal control systems are implemented by the Provincial Government Board of
Education Sul Sel is in accordance with government regulatory standards.
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