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ABSTRAK

ZULKIFLI. Strategi Pemerintah dalam Memperluas Lapangan Kerja di
Kota Makassar, dibimbing oleh Jaelan Usman dan Muhammad Tahir

Tujuan penelitian ini adalah: mengetahui strategi kebijakan dari pemerintah
dalam memperluas lapangan kerja di Kota Makassar. Mengetahui strategi target
sasaran dari pemerintah dalam memperluas lapangan kerja di Kota Makassar.
Mengetahui strategi program dari pemerintah dalam memperluas lapangan kerja
di Kota Makassar. Jenis penelitian kualitatif dengan sumber data terdiri atas data
primer dan data sekunder. Informan terdiri atas 3 orang pegawai Dinas Tenaga
Kerja Kota Makassar dan 8 orang dari pihak masyarakat. Teknik pengumpulan
data menggunakan observasi, pedoman wawancara dan dokumentasi. Teknik
analisis data adalah reduksi data, penyajian data, verifikasi data dan penarikan
kesimpulan. Hasil penelitian menemukan bahwa strategi pemerintah telah
diaktualisasikan dalam kebijakan yaitu dengan melakukan penawaran dan
penciptaan lapangan kerja kepada setiap pencari kerja sesuai dengan kebutuhan
perluasan lapangan kerja yang terbuka. Strategi pemeritah telah diaktualisasikan
dalam target sasaran yaitu melakukan kegiatan pelatihan dan rekruitmen kepada
pencari kerja sebagai bekal dan orientasi untuk diseleksi kemudian direkrut untuk
ditempatkan sesuai dengan target sasaran kebutuhan kerja. Strategi pemerintah
telah diaktualisasikan dalam program yang dilakukan sesuai dengan jenis
pekerjaan, standar upah dan kualifikasi pekerjaan sebagai pengetahuan dan
informasi yang harus dimiliki sebelum pencari kerja bekerja.
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