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Tujuanpenelitianiniadalah : (1) UntukmengetahuiFungsi masjid

sebagaipusatpengembanganpendidikan Islam di
DesaRallaKabupatenBarru. 2
Untukmengetahuibentukpengembanganpendidikan Islam di

DusunRallaKabupatenBarru. (3) Untukmengetahuikendala-kendala yang
dihadapiTakmir Masjid dalammelakukanpengembanganpendidikan Islam
di DesaRallaKabupatenBarru.
Penelitianinimenggunakanmetodepenelitiandeskriptifkualitatif. Infor
mandalampenelitianiniadalahTakmir masjid Nuru Huda  yang
dipandangdapatmemberikaninformasisehubungandenganmasalah - yang
diteliti. Teknikpengumpulan data dilakukandenganteknikobservasi,
dokumentasidanwawancara.Sedangkananalisis data yang
digunakanyaituanalisisdeskriptifyaknimenggambarkankenyataanataukead
aan-
keadaanatassuatuobjekdalambentukuraiankalimatberdasarkanketerangan

-keterangandaripihak-pihak yang
berhubunganlangsungdenganpenelitianini.
Hasilpenelitianmenunjukkanbahwa: (1)Fungsi masjid
sebagipusatpengembanganpendidikanisiam di
DesaRallaKabupatenBarrucukupbaik. Hal
inidapatdilinatdarikesehariankegiatan-kegiatan yang ada di masjid Nurul
Huda sepertitempatmelaksanakanibadah,
sertapusatpengembanganpendidikanislam yang
berupadiadakannyapengajianrutinbagimasyarakat,
tempatmelakukanmusyawarahdanpembinaanremaja masijid. (2)
Bentukpengembanganpendidikanislam di

DusunRallaKabupatenBarrudiantaranyayaitu a.  majelistaklim  yang
berisipengajianrutin yang di adakan 3 kali seminggudan 1 kali seminggu.

b. pembinaan Taman pendidikan Al-quraan. C.
adanyasaranaperpustakaanuntukmenambareferinsiilmupengetahuan

agama islam. (3) kendala yang
dihadapitakmirdalammelakukanpengembanganpendidikanislam di
DesaRallaKabupatenBarruantara lain: a. KurangSumberDayaManusia
(SDM) yang

memadaidanmasihsulithyakemauanremajamengikutiorganisasi masjid. b.
Masalahpendanaan yang hanyamendapatkandukungandarijamaah. c.



