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Kahar, 2015.Motivasi Mahasiswa Dalam Berorganisasi di Ikatan Mahasiswa
Muhammadiyah Unismuh Makassar (Study Kasus IMM Fakultas Ekonomi dan
Bisnis). Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Pembimbing I Moh. Aris
Pasigai, SE,.MM dan Pembimbing II Samzul Risal, SE., MM.

Dalam mencapai tujuan organisasi, sumber daya manusia merupakan hal yang
sangat penting untuk dikembangkan. Untuk mencapai ke arah tujuan organisasi tersebut
dibutuhkan motivasi atau dorongan dari setiap Individu atau dalam hal ini adalah
mahasiswa dalam mengembangkan organisasi yang dimakasud.

Tujuan dari Penelitian ini adalah untuk mengetahui apa yang menjadi motivasi
mahasiswa dalam berorganisasi di Ikatan Mahasiswa Muhammadiyah Unismuh
Makassar. Penelitian ini mengambil lokasi di Unismuh Makassar (Pikom IMM Febis).
Sedangkan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data Pikom IMM Fakultas
Ekonomi dan Bisnis . Adapun teknik pengumpulan data adalah dengan Pembagian
Koesioner dan wawancara pada mahasiswa (kader) IMM Fakultas Ekonomi dan Bisnis.

Metode analisis yang digunakan adalah metode deskriptif. Dari Hasil penelitian
mengenai motivasi Mahasiswa dalam berorganisasi di Iktan Mahasiswa Muhammadiyah
Unismuh Makassar adalah kecenderungan Mahasiswa untuk mengembangkan potensi diri
atau eksistensi diri. Hal ini sesuai dengan hipotesis awal dari penulis.
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