ABSTRAK

MUH. ILHAM HIDAYAT. Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap Disiplin
Kerja Pegawai Dinas Transmigrasi Kab.Gowa (dibimbing oleh Hj. Fatmawati dan
Hj. Ihyani Malik).

Jenis penelitian ini adalah kuantitatif dengan menjelaskan pengaruh
sedangkan tipe penelitian menggunakan tipe penelitian survei.Populasi dalam

penelitian mg Q:-"’ v idiase 2abilits ‘f tuk uji hipotesis
{:1:{ 13!‘" H0IT1e - pear sederhana.
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