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ABSTRAK

HARIYANTO TOHIR, Tahun 2019. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Penyerapan

Tenaga Kerja pada Usaha Makanan dan Minuman (Studi Kasus Warung Mobil di

Kota Makassar), Skripsi Program Studi Ekonomi Pembangunan Fakultas Ekonomi

dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar. Dibimbing Oleh Agus Salim dan

Asdar.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh modal, upah

dan omzet penjualan terhadap penyerapan tenaga kerja pada usaha makanan dan

minuman warung mobil di Kota Makassar. Dilakukan di Kota Makassar karena

merupakan daerah dengan sektor ekonomi yang relatif lebih baik dan juga

merupakan pusat aktivitas perekonomian khususnya untuk kawasan timur

Indonesia. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linier

berganda. Berdasarkan hasil perhitungan SPSS versi 2.3 menunjukan bahwa secara

parsial variabel modal (X1) secara langsung berpengaruh positif dan signifikan

terhadap penyerapan tenaga kerja dan secara tidak langsung berpengaruh positif

dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja. Sedangkan variabel upah (X2)

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja dan variabel

omzet penjualan (X3) berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap penyerapan

tenaga kerja. Kemudian secara simultan variabel modal (X1), upah (X2), dan omzet

penjualan (X3) mempunyai pengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja.

Kata Kunci : Modal, Upah, Omzet Penjualan, Penyerapan Tenaga Kerja, Usaha

Makanan dan Minuman, Warung Mobil



viii

ABSTRACT

HARIYANTO TOHIR, Year 2019. Factors Affecting Labor Absorption in Food and

Beverage Enterprises (Case Study of Car Stalls in Makassar City), Thesis

Economics Development Study Program, Faculty of Economics and Business,

University of Muhammadiyah Makassar. Guided by Agus Salim and Asdar.

This study aims to determine how the influence of capital, wages and sales

turnover on employment in the food and beverage business of car shops in the city

of Makassar. Performed in Makassar City because it is an area with a relatively

better economic sector and is also the center of economic activity especially for

eastern Indonesia. The analytical method used in this study is multiple linear

regression. Based on the calculation results of SPSS version 2.3 shows that partially

the capital variable (X1) directly has a positive and significant effect on employment

and indirectly has a positive and significant effect on employment. While the wage

variable (X2) has a negative and significant effect on employment and the sales

turnover variable (X3) has a positive and not significant effect on employment. Then

simultaneously the capital variable (X1), wages (X2), and sales turnover (X3) have

an influence on employment.
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