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ABSTRAK 

Nurul Fahmy Amri. 105 25 0276 15. Judul Skripsi: Pengaruh Etos Kerja 
Terhadap Peningkatan Pendapatan Nelayan (Studi Objek: Nelayan Di 
Lingkungan Kassi Kelurahan Tanajaya Kecamatan Kajang Kabupaten 
Bulukumba). Dibimbing oleh Muchlis Mappangaja dan Siti Walida 
Mustamin. 
 
Jenis penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif yang dilakukan di 
Lingkungan Kassi Kelurahan Tanajaya Kecamatan Kajang Kabupaten 
Bulukumba. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana 
pengaruh etos kerja terhadap peningkatan pendapatan nelayan. Dalam 
penelitian ini terdiri dari tiga variabel, yaitu X1 etos kerja dan X2 nelayan 
sebagai variabel independen dan Y pendapatan sebagai variabel 
dependen. 
 
Total sampel dalam penelitian ini berjumlah 70 orang. Pengumpulan data 
dilakukan dengan cara penyebaran kuesioner atau angket. Selanjutnya 
data yang diperoleh tersebut kemudian diolah melalui metode Partial 
Least Square (PLS) yaitu metode berbaris keluarga regresi. 
 
Hasil penelitian menunjukan bahwa hubungan antara variabel etos kerja 
berpengaruh signifikan positif denga nilai thitung sebesar 4,081 dan ttabel 
sebesar 1,667 terhadap variabel nelayan dan variabel nelayan 
berpengaruh signifikan positif dengan nilai thitung sebesar 4,232 dan ttabel 

sebesar 1,667 terhadap variabel pendapatan. Sedangkan hubungan 
variabel antara variabel etos kerja tidak berpengaruh signifikan dengan 
nilai thitung sebesar 0,354 dan ttabel sebesar 1,667 terhadap variabel 
pendapatan. 
 
 
 
Kata kunci: Etos Kerja, Nelayan, dan Pendapatan. 
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ABSTRACT 

Nurul Fahmy Amri. 105 25 0276 15. Thesis Title: Effect of Increased 
Revenue Work Ethics Against Fishermen (Study Object: Fishermen 
Village in Environmental Kassi Tanajaya Kajang Subdistrict Bulukumba). 
Supervised by Muchlis Mappangaja and Siti Walida Mustamin. 
 
This type of research is quantitative research conducted in the District 
Environmental Tanajaya Kajang Village Kassi Bulukumba. This study aims 
to determine how the effects work ethic to increase fishermen's revenue. 
In this study consists of three variables, namely X1 and X2 fishermen work 
ethic as an independent variable and Y revenue as the dependent 
variable. 
 
The total sample in this study amounted to 70 people. The data collection 
was done by distributing questionnaires or questionnaire. The acquired 
data is then processed through the method of Partial Least Square (PLS) 
regression is the method of lining family. 
 
The results showed that the relationship between the variables significant 
effect positive work ethic premises grades thitung 4.081 and 1.667 on the 
variable ttable fishermen and fishermen variable positive significant effect 
with tcount of 4.232 and 1.667 ttable to variable revenue. While the 
variable relationship between the variables of the work ethic of no 
significant impact to the value of t at 0.354 and 1.667 ttable to variable 
revenue. 
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